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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Magyarorszag Alaptorvénye XV. cikk (2) bekezdése értelmében Magyarorszag az alapveto jogokat
mindenkinek, barmely megkiilonboztetés, nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallas,
politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szdrmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb
helyzet szerinti kiilonbségtétel nélkiil biztositja. Magyarorszag Orszaggytilése elismeri minden
ember jogat ahhoz, hogy egyenld méltosaggal, hatranyos megkiilonboztetés nélkiil élhessen, és
ehhez az allam hatékony jogvédelmet biztosit.

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szoldé 2003. évi
CXXV. torvény (tovabbiakban Ebktv.), a helyi esélyegyenléségi programok -elkészitésének
szabalyairdl és az esélyegyenl8ségi mentorokrdl sz6ldé 2021. jinius 30-an modositott 321/2011.
(XII. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Mo6dszertani atmutat6 a helyi
esélyegyenlGségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz” c.
dokumentum szerint atdolgozva, Gyongyostarjan Kozség Onkorményzata EsélyegyenlGségi
Programban rogziti az esélyegyenlGség érdekében sziikséges feladatokat. A Helyi EsélyegyenlGségi
Program (tovabbiakban: HEP) helyzetelemzésbdl és intézkedési tervbdl all, amelyet a telepiilési
onkorményzat oOtévente, o6t év idGtartamra fogad el. FElkészitésének szempontjait, az
esélyegyenlségi teriileteket és a HEP célcsoportjait a fenti jogszabalyok rogzitik.

Az oOnkorméanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyenlGségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait?, valamint az 6nkorméanyzat fenntartasaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program célcsoportjai

A 321/2011. (XII. 277,) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésének elGirasa értelmében a HEP célcsoportjai
a hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok, kiilénésen a

- mélyszegénységben él6k,

- romak,

- gyermekek,

- ndk,

- id6sek és

- fogyatékkal él6k.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl&ségi Program megalapozasat szolgalja.

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési
terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid



A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Alapfogalmai

Asszimilacio: A kisebbség beolvad a tobbségbe: 6nkéntesen vagy kiviilr6l valé nyomas hatasara
atvéve annak kulturalis sajatossagait és elhagyja a sajatjat.

Marginalizaci6: Valamely tarsadalmi csoport onhib4jan kiviil a tarsadalom peremére keriil.

Szegregacio: A tarsadalom valamely szegmensében megvalosuld erészakos és/vagy intézményi-
strukturalis, nyilt és/vagy rejtett elkiilonités.

Szeparaci6: A tarsadalmi Kkirekesztéssel és/vagy a tarsadalmi asszimilacioval szembeni
védekezésként megvalosul6 onkéntes elkiiloniilés (pl. nemzetiségi intézmények).

Integracio: A tarsadalom kiilonb6z6 csoportjainak kozos térben megvaldsulo sikeres egytittélése,
illetve az egyiittélés feltételeinek megteremtése. Az integracio egyik valtozata a ,rideg integraci6”,
mely fokuszaban a csoportheterogenitas létrehozésa all, és amely nem tesz tartalmi beavatkozast a
heterogén csoportban torténd sikeres fejlesztésre.

Inklazio: Alapértelmezése a befogadas, azaz az exklazié (kirekesztés) ellentétes iranyt folyamata.
Azon a tarsadalmi felismerésen alapul, hogy kiilonb6z6 életmodok és identitasok 1étezhetnek egy
id6ben és egy helyen, és hogy a kozottiik 1étrejové kommunikacioé gazdagitja mindegyik résztvevét.
Az inkluziv tarsadalom, mint szemlélet kovetSi a kolesonos befogadast tartjak szem el6tt minden
tertileten.

Inkluziv (befogadd) nevelés: Az integral6o nevelési térben a gyerekek/tanulok befogado
nevelése akkor tud megvaldsulni, ha a gyerekek/tanulok tarsadalmi és kulturalis hatterébdl,
valamint egyéni adottsagaibol adddo kiilonbségeire az intézmény komplexitasiban képes
reflektalni. Vagyis inkluziv az az oktatast-nevelést megval6sité intézmény, mely a gyerek/tanuld
csak ra jellemz6 sajatossagait maximaélisan figyelembe véve, azokbol kiindulva, azokra értékként
épitve alakit ki befogad6 kornyezetet.

Hatranyos helyzetd az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a sziil6 vagy a csaladbafogad6 gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egylitt neveld
mindkét sziil6rél, a gyermeket egyediil neveld sziilérél vagy a csaladbafogadd gyamrol — onkéntes
nyilatkozata alapjan — megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziil6 vagy a csaladbafogad6 gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld sziil6k
barmelyikérdl vagy a csaladbafogadé gyamrol megallapithato, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kortiak ellatasara jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idGpontjat megel6z6 16 hdénapon beliil legalabb 12
hoénapig allaskeres6ként nyilvantartott személy,

c¢) a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithato, hogy a gyermek
a telepiilésre vonatkoz6 integralt telepiilésfejlesztési stratégidban szegregatumnak nyilvanitott
lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve olyan
lakaskoriilmények kozott €l, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodéséhez sziikséges
feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzeti

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoriva valt gyermek,
aki esetében a hatranyos helyzetdi gyermekeknél az a)-¢) pontokban meghatarozott koriilmények
koziil legalabb kettd fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

¢) az utégondozoi ellatasban részesiilé és tanul6i vagy hallgat6i jogviszonyban all6 fiatal felnétt.



A telepiilés bemutatasa

Gyongyostarjan az orszag legmagasabb hegyvonulatanal, a Matra déli labanal tertil el, a
Tarjan-patak volgyében, Gyongyostol csupan 7 km tavolsagra. A folétte magaslé hegyet hajdan var
is koszortizta. E késGbronzkori telepiilést a 707 m magas Vilagos, valamint a 812 m magas
Tothegyes oleli koriil.

A Heves megyei kis kozség neve arra utal, hogy az orszag egyik legnagyobb nemzetségének
birtoka volt. A XIII. szazad 6ta lakott, elsé irdsos emléke 1275-bél szarmazik. Ekkor Tharian maior
és minor névalakban szerepelt. Az Aba nemzetségb6l szarmaz6 Tarjani Gyorgy harom fianak
birtokat képezte.

A falu két részre oszlott: Nagy- és Kistarjanra.

1383 utan a telepiilés a Széchényi csalad birtokaban volt. 1451-1560 kozott oppidiumként
emlitik az okmanyok, amely mez6varosi rangot jelent. 1582 tdjan Losonczy Anna és férje, Ungnad
Kristof szerezte meg a telepiilést, majd 1650 koriil a birtokteriilet Haller Samuel tdbornokra szallt,
s maradt egészen a XVIII. szazad kozepéig. A Haller csalad a barokk templomot, a plébaniat,
valamint a kornyék legnagyobb, legjelentékenyebb borpincéjét épittette 1740 kortil.

A torok hodoltsag alatt a lakossdg a sziklakba vajt pincékbe rejtézott. A falu nem
néptelenedett el, de mez6varosi rangjat elvesztette. Stlyosabb csapasként érte a telepiilést, hogy
1596-ban tilizvész martaléka lett Gyongyostarjan.
1660-ban kétosztalyu fitiiskola indult 170 tanuléval. A telepiilés fejlett iparral és mez6gazdasaggal
rendelkezett. Volt lignitbanyaja, téglagyara, agyag- és homokbanyaja, kébanyéja, serf6zéhaza,
valamint szivogaz- és vizimalma.

Az 1700-as években a fejlett borkészités és a kozeli gyongydsi borpiac helyhez kototte az
embereket. A lakossag egy része napjainkban is a hagyomanyos foldmiivelésbél és bortermelésbél
él.

Az 1830-as években a falu grof Forgach Alajos, az Esterhazy csalad, valamint Almasy Ferenc
birtokaban volt.

1848-ban a szabadsagharc hallatara, Kossuth Lajos hivo szavara a falubol is hadba allt 12
jobbagy. Derekasan harcoltak, tobben hdsi halalt haltak. Emlékiikre utcat és teret neveztek el a
kozségben, igy a Gyongyostarjanba latogatok a Hosok utjan kozelithetik meg a falu kozpontjat, a
Jokai teret.

A szabadsagharc idején kolera pusztitott a faluban, s a helyzet csak romlott, mikor a hegyekben
ered6 patakok t6bbszor elontotték a mélyen fekvd teriileteket. Az utolsd nagy arviz 1989-ben volt,
ezutan megkezdték a patakok szabalyozasat.

Az1. és 1. vilaghaboruban sok helybéli lakos vett részt, akik koziil sokakat hiaba vartak évekig
haza. A hési halottak tiszteletére a carrarai marvanybol késziilt aldozati emlékmi a Markovits
Brigitta K6zosségi Szintér el6tti parkban lathato.

Az 1900-as évek els6 felében Borhy Gyorgynek volt itt nagyobb birtoka. Borhy elsGsorban
tervszerli erd6gazdalkodast honositott meg. A kozség hataraban, a Soési-réten a nagybirokos
gyonyord vadaszkastélyt épittetett.

A kozség masik kozkedvelt kiranduléhelye Fajzatpuszta, amely az 1200-as években egy voros ruhés
szerzetesrend tulajdona volt, késébb pedig jezsuita birtokként m{ikodott.

Erdemes még megemliteni, mint gyongyostarjani érdekességet, a Kévesdombon talalhato
hazankban egyediilally, eur6pai hirt k6képz&dményt, amely Ggynevezett lemezes, pados jaspis
lelGhely. Az als6 rétegekben a zold, feliil a vorés dominal.

A kozség hataraban talalhaté még a Logi-kat, amelyb6l az 1900-as évek elején egy harangot emeltek
ki, melyet a tatarok el6l a lakossag stillyesztett a katba. A harang a templomban, a sz6szék alatt van
kiallitva.

Meg kell még emliteni - torténelmi szempontb6l - a Les-hegyet, melyr6l a lakossag az Alfold felé
kémlelt, hogy jonnek-e a tatarok.

sz 7

hagyomanyai vannak a gylimolcs- és sz6lGtermesztésnek. A nagyiizemi mezégazdasagra torténd
attérés nagyban csokkentette a mez6gazdaségi feldolgozast. 1960-hoz képest 1970-ben agrarbol



mérsékelten agrar lett a kozség, majd 1970-hez képest 1980-ban mérsékelten agrarbol iparszegény
lett Gyongyostarjan.
A falu életében jelentds volt az 1960-1980 kozotti idGszak. Megépitették a Miivel6dési Hazat, és az
50 féréhelyes 6vodat, Gj orvosi rendeld késziilt szolgalati lakassal, feltjitott épiiletben 4tadték az
Oregek Napkozi Otthonat, valamint elkésziilt a ravatalozé. Korszer( viz- és telefonhaldzat épiilt ki,
korszerisitették az egész villanyhalbzatot és megkezdték a patakszabalyozasi munkalatokat.
1980-ban megépiilt az Gj iskola, melyet az elkovetkezend6 években két iitemben bévitettek.
Uj postat kapott a telepiilés és az 6voda is bévitésre keriilt. Tobb km athalézat kapott szilard
burkolatot, befejez6dtek a patakszabalyozasi munkalatok és hordalékfogo gatak keriiltek atadasra
(a Tarjan-és Meggyes-patakon). Korszertsitették a kozvilagitast és a vizbazis is bovitésre keriilt.
Az 1990-es években ismét dinamikusan fejlédott a telepiilés.
Kiépiilt a kozségi szennyvizhalézat, a vezetékes gaz, és a telefonhélozat. A hési halottak tiszteletére
aldozati emlékm késziilt, a robmai katolikus templom kiilsé tatarozast kapott.
Ujabb utak, jardak épiiltek, illetve feltjitasra keriiltek, miikodésbe lépett a kabeltelevizios
rendszer.

A falu kézpontjaban megépitették a keresked6hazakat, megtortént a parkositas, elhelyezték
az utcanév tablakat, valamint a kozpontban a falutérképet helyeztek ki az idelatogatok konnyebb
tajékozodasa érdekében.

Megtortént a hidkorlatok feldjitasa, cseréje, valamint helyet biztositottak a gyogyszertarnak, illetve
megnyilt a fogorvosi rendeld.

A polgarmesteri hivatal és intézményei korszerti irodatechnikai eszkozokkel lettek
felszerelve, az iskolaban szamitogépes- és nyelvi tanterem kertilt &tadasra.

A millennium évét6l mezbgazdasagi Gt épiilt, az 1Gj telepiilésrészen 1évé utca is
aszfaltburkolatot kapott, valamint az egész telepiilés tithal6zatanak felajitasa befejezésre kertilt.

A kozség kozpontjaban atadasra keriilt a Tarjan Klub, koriiltte térburkolatot épitettek, mellette
pedig parkot hoztak létre.

A kozség vizellatasanak érdekében 1j nagyteljesitményii kutat farattak, energiatakarékos
lampakkal lattak el tobb utcat, valamint sor keriilt a templomot megvilagité fényszorok
korszertsitésére.

Kialakitottak az Altalanos Miivelédési Kozpontban a haztartisi tantermet, megterveztették a
tornatermet és elkésziilt az akadalymentesités.

Az ifjusagi nyelvi képzések fejlesztésére kapcsolatot teremtettek a németorszagi Wershofen
és Geisingen telepiilésekkel.

A sportot kedvel6k nagy éromére elkészitettek a sportpalya mellett egy salakos kispalyat, melyet
keritéssel és esti vilagitassal lattak el. Atépitették a sportoltozét és feldjitottak a fiives
labdartgopalyat.

A kozség legforgalmasabb helyein mintegy 100 db virdgedényt helyeztek el, ezzel is szebbé,
viragosabba téve a telepiilést.

Megjelentették a Gyongyostarjani Hirmondot, mely a kozség helyi idészaki lapja.
Felyjitottak a ravatalozét, bevezették a szelektiv hulladékgytijtést valamint a kabeltelevizios
rendszert teljesen atalakitottak, s igy lehetGség nyilt az egész telepiilésen az Internet bevezetésére.

2007-ben nyitotta meg kapuit a Falumtzeum. Allandé kiallitAsok- néprajzi kiallitas, Lukacs
Gyula miibtitorasztalos asztalos miihelye, asvanygy(ijtemény, boraszati eszkozok kiallitasa. A civil
Osszefogéas nagyszeri példaja a telepiilésen él6k adoményaibol, 6nkéntes munkéval épiilt nyitott
rendezvénytér a Fészerszinhaz, mely kulturdlis és hagyoméany6rz6 programok, nyari gyermek
taborok helyszine, de ezen tal helyet ad telepiilési és csaladi rendezvényeknek egyarant.

2018. januarjatol megajult a kdzségben a kozvilagitas, ami mar régoéta hizodo terve volt az
onkormanyzatnak. Palyazat hianydban azonban nem keriilhetett ra sor, ezért sajat forrasboél volt
sziikség az égetd probléma megoldasara. A modern ledes vilagitas atformalta a kozség éjszakai
latképét, minden szempontbol kielégité moédon szolgalja a lakossag igényeit.



Az altaldnos iskoldba igyekvé gyermekek szdméara gyalogos atkelGhelyet alakitott ki az
onkormanyzat, mely egyben forgalom- és sebességkorlatozokét is funkcional, mivel kiemelkedik az
utfeliiletbol, ezaltal lassitasra kényszeriti a kozeled6 autokat.

Az utébbi években, palyazati forrasbol megajult a Mosolyfalva Ovoda, mely gyonyori
kornyezetben varja kis lakoit, feltjitott csoportszobdk a gyermekek kényelmét szolgaljak,
hangulatos, nyugodt jatéktereket, udvari foglalkoztatokat biztositva az egész napos neveld
munkahoz.

Az 6vodasok, altalanos iskolasok és szocialis étkez6k részére biztosit hideg és meleg étkezést az
o6voda épiiletében talalhatdé konyha, melynek feltjitisa az 6vodaval egyiitt megtortént. Mara
korszert eszkozokkel, megajult krnyezetben végzik napi munkajukat a dolgozok.

A Gyongyostarjani Altalanos Iskolaban, palyazat keretében energetikai korszertisitésre keriilt
sor, melynek keretében tantermek, mellékhelyiségek is megtjultak. A kozel 50 milli6 forintos
beruhizas nem csupan a gyermekek, de a tanarok és a lakossag érdekeit is szolgalja.

2021. év végére a Gyongyostarjani Kozos Onkorményzati Hivatal, a Markovits Brigitta
Kozosségi Szintér, valamint az Altaldnos Iskola energetikai palyazatbol Gj arculattal Gjult meg,
melynek keretében nyilaszarok cseréjére, fodém- és homlokzati szigetelésre keriilt sor. Az
épililetekre korszer( napelemek keriiltek, igy a felhasznéalt energiat is sikeriilt cs6kkenteni.

A Gyongyos fel6li bekot6ut Gj burkolatot kapott, igy a megkozelithetGség is kényelmesebbé
valt, amit mar régota vartak a Gyongyostarjanba kozlekedok.

A temetében a ravatalozo éplilete megujult, a korabbi lapos tetét satortetd valtotta fel.
Kiépiilésre keriiltek a mellékhelyiségek, térkovezést kovetGen megszépiiltek a temetdi vizcsapok,
valamint a bejarat kornyéke. Uj parkolot alakitott ki az dnkorméanyzat, amit a temetdbe latogatok
igénybe tudnak venni.

Pélyazati keretbdl a kozségben hat épitési telket alakitottunk ki, melyekhez a koziizemi
szolgaltatasok is kiépitésre keriiltek.

2023. janius 8-4n Gyongyostarjan térségében jelent6s mennyiségli csapadék hullott
intenziven rovid idén belill. A telepiilés feletti zaportarozo, és a csapadékviz elvezetsé arkok
megteltek, a zaportaroz6 nem tudta betolteni funkcigjat, aminek kovetkeztében a telepiilésen
athalado vizfolyasok (Tarjan patak , Meggyes patak/Mas pataka és ezek kiilteriileti része), vizszintje
jelentésen megemelkedett. A viz elhagyta a patakok medrét. A kozutak hidjai jelent6s viznyomas
alatt alltak, a Széchenyi utca, Deak Ferenc utca, Dob6 utca, Virag utca, Arany Janos utca, H6sok
utca, Jokai Mor tér, Vag koz, Pozsonyi utca, Pet6fi utca tobb ingatlanaba betort a viz, pincéket —
tobbek kozott a Haller pincét is - , az altalanos iskola udvarat elarasztotta. Az épitett patakmedrek
megrongalodtak, nagyobb részben megsemmisiiltek. A Tarjan-Meggyes patak villamarvizet a
patakok vizgy(ijt6 teriiletére hullott rendkiviili es§ intenzitast csapadékok okoztak. A vizfolyasok
belteriileti szakaszan a medrek vizlevezetd képessége elégtelen volt, a mederbdl kiléps, mintegy 6t-
hat méteres magassaga viztomeg két embert is elsodorva a halalukat okozta. A patak mederben
lezidulé sohasem latott viztomeg hatalmas energidja altal okozott karok a mederburkolatok
megbontasdba és elmosisaba, a meder alailiregel6désébe, a meredek szakaszokon a teljes
megsziinésébe, a mederburkolat alatti kérakatok és termett talaj eltlinésében jelentkeztek. A
legsulyosabb karok a Széchenyi utcdban keletkeztek, 27 ingatlan maradt viz- és csatornahalézat
nélkiil, ami kozel 8o f6t érint, tobbségében roma, szocialisan raszoruld, és alacsony jovedelmi
lakosokat. A lakok vizvételezése jelenleg kizarolag kozkatrol torténik, a teljes kozmiiépités (~480
milli6 forint) azbéta sem valosult meg forrashidny miatt. A teriilet infrastrukturalis helyreallitasa
kiemelt jelentGséggel bir esélyegyenléségi szempontbdl, kiilonosen az idGs, alacsony jovedelmd,
egyediil él6, illetve gyermekes csaladok esetében. A patakmedrek mentén hiz6do lakéingatlanok
kozvetlen veszélyben vannak, hiszen egy Gjabb esdzés — még kisebb csapadék esetén is — a viz
kilépését és ujabb karokat okozhat. Sajnos a helyreillitdis nem elegendd, kizarblag teljes
ujjaépitéssel biztosithatd a lakok védelme, a lakhatési biztonsag, valamint a jovébeli természeti
kockazatok mérséklése. Az esemény ramutatott arra, hogy a természeti katasztrofak kiillonosen
salyosan érinthetik a hatranyos helyzetii lakosokat, ezért a védekezési és helyreallitasi munkak



soran alapvetd, hogy az esélyegyenlGségi szempontok is érvényesiiljenek. Az érintett teriileteken
nemcsak az infrastruktira helyreallitasa, hanem a patakmedrek megerdsitése is elengedhetetlen.

Gyongyostarjan kozség gazdasagi és tarsadalmi életét silyosan érintette, hogy 2025
juniusaban bezart a telepiilésen miikodé legnagyobb munkaltatd, a Giovenzana gyar. A gyar
megsziinésével mintegy 60 f6 gyongyostarjani lakos veszitette el egyik naprol a mésikra allasat,
koziiliik sokan évek, st évtizedek 6ta dolgoztak az lizemben. Kiilonosen nehéz helyzetbe keriiltek
azok a csaladok, ahol tobb csaladtag — akar a teljes haztartis — ezen az egyetlen helyi munkahelyen
dolgozott, elveszitve ezzel az egyediili megélhetési forrasukat. A hirtelen tomeges munkanélkiiliség
a kozség szocialis biztonsagat és lakossagmegtarto erejét is megrenditette. Az 6nkormanyzatot is
jelentds bevételkiesés érte, mivel a gyar évi mintegy 8 milli6 forint ipartizési adéval jarult hozza a
telepiilés koltségvetéséhez. Ennek kovetkeztében csokkenhetnek a helyi kozszolgaltatasokra
fordithat6 forrasok, ami tovabb nehezitheti a telepiilés lakdinak életét. A kialakult helyzet mielbbi
beavatkozast igényel: sziikséges a foglalkoztatasi lehetGségek bévitése, képzések, atképzések
biztositasa, valamint a szocialis tAmogatorendszerek megerdsitése. A probléma silya és kiterjedése
indokolja, hogy a HEP keretein beliil kiemelt figyelmet kapjon a munkaerdpiaci integracio
elGsegitése és az érintett csaladok esélyegyenléségének helyreallitasa.



Gyongyostarjan demografiai adatai: (1-5. szamu tablazatok)

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az
€év végén

e F6 , ,

Ev (TS 001) Valtozas
2018 2266 bazis év
2019 2248 99,21%
2020 2 279 101,38%
2021 2318 101,71%
2022 2181 94,09%
2023 2163 99,17%

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

A lakoénépességet tgy értjliik, mint az adott teriileten lakohellyel rendelkezd, de mésutt
tartozkodasi hellyel nem rendelkez6 személyek, valamint az ugyanezen a teriileten tartézkodasi
hellyel rendelkez6 személyek egyiittes szama.

Ez a szamadat, illetve a valtozds aranya megmutatja, hogy az adott telepiilésen mekkora
lakonépességre vonatkoztatva kell ttekinteni az esélyegyenlGség megvalosulasat.
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2 350

2300

2250 -

2200 -

2150 -

2100 - [
2050 - T T T T T

2018 2019 2020 2021 2022 2023




2. szamu tablazat — Alland6 népesség — nék és férfiak aranya

2. szamu tablazat - Allandé népesség Osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)

Az allando6 népességbol
a megfelel6

F6 rd 27 yd
korcsoporti nok és
Korcsoport férfiak aranya (%)
, . Osszesen | Férfiak N6k
Férfiak | Nok (TS 003) (TS o005) (TS 007)
Allandé né G A férfiak TS
andé népesség szima (GiakTS | 0 | oy | a3z | azeo% | seork
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, o
aranya TS 009) 64 2,74%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS o o
011; n6k TS 012, aranya TS 013) 145 159 304 6,21% 6,81%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS o o
015; n6k TS 016, aranya TS 017) 53 40 93 2,27% 1,71%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS
051?)' ndk ’%‘S 020, aranya TS 02yl) 659 619 1278 28,23% 26,52%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS o o
023; n6k TS 024, aranya TS 025) 79 87 166 3,38% 3.73%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS o o
027; n6k TS 028, aranya TS 029) 184 309 493 7,88% 13,24%

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

Allandé népesség: az adott teriileten bejelentett lakohellyel (alland6 lakéssal) rendelkezé személyek
adatait tartalmazza, fliggetleniil att6l, hogy van-e mashol bejelentett tartézkodasi helyiik
(ideiglenes lakasuk). Ebbe a csoportba tartoznak azok a személyek is, akik valamely okbol
(munkavallalas, tanulas, diplomaciai, kereskedelmi, tudomanyos megbizas teljesitése stb.) az
eszmei id6pontban atmenetileg kiilfoldon tartézkodnak, de bejelentett lakohelyiik (lakasuk) az
adott teriileten volt.

Az adattabla alapjan jol lathatd, hogy a kozségben az allandd népesség korében a nék aranya
folyamatosan magasabb, mint a férfiaké.

Tovabba az is jol kivehetd, hogy a 65 feletti n6k aranya lényegesen magasabb, amely jelzi, hogy a
férfiak varhato élettartama alacsonyabb, mint a n6ké. Ezen tendencia javitasa érdekében kiemelt
figyelmet kell forditani a népesség minél nagyobb szamu bevonésara a férfi lakossagot érintd
egészségligyi szlir6vizsgalatok szervezésében.

A lakossag 59%-a tartozik az aktiv — 18 és 59 év kozotti — korosztalyba, ezért fontos a
munkalehetfség, valamint a lakhatashoz kapcsolddd szolgaltatisok minél nagyobb szamu

elérhetsége.
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Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek

m 15-17 évesek

A m 18-59 évesek
m 60-64 évesek
| 65 év felettiek'

Alland6 népesség - n6k életkori megoszlasa
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5. szamu tablazat - Oregedési index

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 évfeletti | 014 éves kora
allandé lakosok | | allai(ndq Oregedési
Ev szama (f6) a OS(()f,;zama index
3 (0} o,
(TS 926 £31151026 (TS 010 és TS 012 e
0sszesen) o (TS 030)
0sszesen)

2018 484 203 165,19%
2019 485 202 166,10%
2020 481 303 158,75%
2021 493 304 162,17%
2022 490 305 160,66%
2023 498 306 162,75%

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)
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Az oregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili f6 jut. Az 6regedési
indexet gy szamitjuk ki, hogy a 65 év felettieket elosztjuk a 0-14 évesekkel, és ezt megszorozzuk
szazzal. Ez az index megmutatja, hogy az adott telepiilés népességére mi a jellemzs: amennyiben
100 alatti az index, akkor talstlyban vannak a 14 év alattiak, vagyis fiatalos a népességszerkezet.

Ha az index 100 felett van, akkor a 65 év felettiek vannak tobben, és a telepiilés eloregedd. A kétféle
helyzet legegyszertibben esélyegyenléség szempontjabol ugy értelmezhetd, hogy mig a fiatalos
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népességszerkezet esetén a gyerekek, addig az oregedd esetén az id6sek fokozottabb ellatasara van
sziikség.

A kozség oregedési indexének javitasa érdekében célkit(izés lehet, hogy a fiatalokat vissza kell
csabitani, illetve jobb feltételeket kell biztositani csaladok betelepiiléséhez a telepiilésre.

6. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és
i elvandorlasok kiilonbségének
Ev 1000 allando lakosra vetitett
szama (f6)
(TS 031)
2018 -6,59
2019 0,89
2020 21,21
2021 22 .62
2022 -6,67
2023 -7,83

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

Az odavéandorlasi és elvandorlasi aranyszam kiilonbsége a belsé vandorlasi egyenleg, amely azt
mutatja meg, hogy a telepiilés népessége a megadott években hany ezrelékkel nétt vagy csokkent a
bels6 vandorlas kovetkeztében.

A fenti tabl4zat szerint a bels§ vandorlési egyenleg 2019-ben enyhe emelkedést mutat, ezt kévetGen
pedig mar erételjes bevandorlas tapasztalhato.

Allandé6 oda-, és elvandorlasok kiilénbségének
1000 allandé lakosra vetitett szama (f6)
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7. szamu tablazat - Természetes szaporodas

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és
i halalozasok kiillonbozetének
Ev 1000 lakosra vetitett szama
(f6)
(TS 032)
2018 -5,71
2019 -6,65
2020 '5530
2021 -6,96
2022 -10,22
2023 -4,60

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

A népesség alakulasat — a vandorlasoktol eltekintve — a sziiletések és halalozasok szama és ezek
egyenlege szabja meg. Ez az in. természetes szaporodas, amely az élvesziiletések és a halalozasok
kiilonbozete. A fenti adatok tantisdga szerint a halalozasok szama meghaladja az élvesziiletések
szamét, ezért is mondhat6, hogy Gyongyostarjan eloregedd kozség. A természetes szaporodas nem
tudja egyediill megallitani a falu létszaménak fogyasat, a lakossagszam emelkedésében a
betelepiil6k nagymértékben vesznek részt.

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f3)

0,00
-2,0

-4,0

-6,00

o

o

-8,00

-10,00

-12,00

14



Ertékeink, kiildetésiink

Gyongyostarjan Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete 2013-ban elfogadta 6t éves Helyi
EsélyegyenlGségi Programjat. Az ebben megfogalmazott intézkedések eredményeit, tapasztalatait
2018-ban értékelte, tovabbgondolta és a kovetkez6 2018-2023. idészakra vonatkozoan ismét
elkészitette azt. Ujabb o6t év elteltével az eltelt idGszak fejlesztéseit és eredményeit ismét attekintve
késziti el 2028-ig érvényes Helyi Esélyegyenléségi Programjat.

A telepiilésen az infrastruktira megfelel§, a kozség kiépitett viz-, szennyviz-, gaz-, telefon- és
kabeltévé halozattal rendelkezik.

Gyongyostarjan Kozség Onkormanyzata szamara tovabbra is elsédleges feladat a kézintézmények
fenntartasa, bévitése. Fontos, hogy az itt €16 emberek szamara egyenlé hozzaférést nytjtson a
kiilonboz6 szolgaltatasokhoz, foglalkoztatashoz. Nagyobb odafigyeléssel és a kiilonb6zé tarsadalmi
szervezetekkel torténd osszefogassal, a mélyszegénység kialakulasidnak megel6zését szintén fontos
feladatanak tekinti a telepiilés vezetése, hiszen a telepiilés szamara érték az ember, ezaltal az
esélyegyenléség is. A kozség akkor tud igazan fejl6dni, ha az emberek itt biztonsagban érzik
magukat, érzik azt, hogy a telepiilést6l és az Onkorményzattél minden lehetséges segitséget
megkapnak, hogy 6k is hasznos tagjai tAirsadalmunknak.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program kiildetése, hogy a mindennapi élet valamennyi teriiletén
eldsegitse azt, hogy egyenld esélyekkel induljanak az egyes tarsadalmi csoportok tagjai. Ez nem
csupan kovetelmény, de az 6nkorményzat hosszi tavi érdeke is.

Gyongyostarjan  Kozség Onkormanyzata folyamatosan érvényesiti az esélyegyenlségi
szempontokat a telepiilés miikodését, fejlesztését meghatarozo alapvet6 dokumentumaiban. Az
esélyegyenléség megvalositasat horizontalis elvnek tekinti, amely athatja valamennyi az
onkormanyzat valamennyi tevékenységét: a kotelez6 és onként vallalt feladatok ellatasat a helyi
szintd kozpolitika alakitisa soran.

A telepiilésen talalhat6 kozintézmények egyik alapvet6 kiildetése a nehéz koriilmények kozott €16k
felzarkoztatasa, a nevelés-oktatas terén a jo képességii gyermekek fejlesztése integralt nevelési -
oktatési programokkal, a kozmiivel6dés terén a hatranyos helyzetben él6k bevonésa a kozosségi
életbe, az Onkormanyzat allami tamogatasi kozmunkaprogramjaival is a munkaer6piacra
visszajutast kivanja elGsegiteni.

Ezen szempontok alapjan 6nkormanyzatunk kiildetésének tekinti a lakossag igényeinek magas
szinvonalil kiszolgélasat a kozszolgaltatasok nytjtasa teriiletén, valamit egyenrangt kapcsolat
kiépitésére torekszik a lakossaggal és munkatarsakkal egyarant. Az tligyfélbarat onkorméanyzat
hatékony és jogszerli ligyintézést biztosit magas szaktudassal, az esélyegyenléség, szocialis
érzékenység, szolidaritas és tolerancia szem el6tt tartasaval.

Célok
— helyi vallalkozasok timogatasa,
— turizmusfejlesztés,
— telepiilés értékeihez illeszked§ beruhazasok tdimogatasa,
— munkahelyteremtés,
— oktatés fejlesztése, oktatasi intézmények korszertsitése,
— szocialis és egészségligyi szolgaltatasok javitasa,
— kornyezetvédelem.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program atfogo célja

Gyongyostarjan Kozség Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

— azegyenl§ banasmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,
— akozszolgaltatasokhoz torténd egyenl6 hozzaférés elvét,

— adiszkriminaciémentességet,

— szegregacidmentességet,
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— a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egylittmiikodik az intézményfenntarté kozpont teriileti szerveivel
(tankeriilettel).

— A telepiilésen él6 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart
problémak komplex kezelésre szolgalé (méas telepiilési programokkal 0Osszehangolt)
intézkedési terv megalkotasa, a helyben érintett szereplék bevonasaval, sziikség szerint a
telepiilések kozotti egytittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzo6 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenl6ségi szempontbdl fokuszban 1évé célesoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elésegit6 feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését a HEP
IT tartalmazza.
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A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célesoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatirozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatirozzuk meg annak az egylittm(ikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenérzés-
értékelés, kiigazitas tdmogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolddo
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentésége

A HEP-ek nem csupan a felzarkdzasi stratégia telepiilésszintii megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a korméanyzati konzultaciés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetfséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé térténd informaciéaramlasban is
lehet8séget biztositanak a telepiilésszintli el6rehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolédoan

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)
1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6iro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszag az
esélyegyenléség és a tarsadalmi felzarkozas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenlGség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

» a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabélyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrol” sz616 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenlGségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete €s 2021.06.30-1 modositasa

* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlGségi  programok  elkészitésének szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva

» aMagyarorszag helyi 6nkormanyzatairol sz016 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Moétv.)

— a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz616 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

— a foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

— a nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

— azegészségligyrdl sz0l6 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

— a gyermekek védelmérsl és a gyamiigyi igazgatasrdl szoldé 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

— anemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.) elGirasaira.

A jogszabalyi kornyezet valtozasai

A szocidlis teriiletet lefedd, a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl szol6 1993. évi II1.
torvény (Szt.) és a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(Gyt.) jelentGs valtozason ment keresztiil.

A 2013. évi LXXV. torvény és a 197/2013. (VI. 13.) Kormanyrendelet modositja a fenti
jogszabalyokat. A torvénymodositas értelmében 2015. marcius 1-jét6l az Atmeneti segély, a temetési
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segély és a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatds ©onallo ellatdsi formaként megsziinik, és
onkormanyzati segéllyé olvad o0Ossze. A torvény felhatalmazasa szerint a telepiilési
onkormanyzatnak legkés6bb 2014. december 31-jéig kellett megalkotnia az 6nkormanyzati segély
megallapitasanak, kifizetésének, folydsitasanak valamint felhasznéalasa ellenérzésének szabalyairol
sz6l6 rendeletét.

Az 6nkormanyzatok altal biztositott ellatas neve 2015. marcius 1-jét6l egységesen telepiilési
tamogatas lett.
E tamogatas keretében az onkormanyzatok az altaluk tamogatandoénak itélt, rendeletiikben
szabalyozott élethelyzetekre nytjthatnak tamogatast. Az 6nkormanyzatok kotelezettsége abban all,
hogy a telepiilési tAmogatasrol rendeletet alkosson. Annak eldontése, hogy e tamogatas keretében
milyen célokra, mely feltételek teljesiilése esetén milyen 0sszegii tAmogatast nytjt, teljes mértékben
az onkorméanyzat mérlegelési jogkorébe tartozik.

Az Szt. altal szabott egyetlen kotelezettség az, hogy a képviselG-testiilet a létfenntartast
veszélyeztet6 rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az id6szakosan vagy tartosan létfenntartasi
gonddal kiizd6 személyek részére rendkiviili telepiilési timogatast koteles nyGjtani. A létfenntartast
veszélyeztet6 élethelyzet, a létfenntartasi gond meghatarozasa az 6nkorméanyzat jogosultsaga,
hasonléan az ilyen helyzetekben nytjtand6 tdimogatas 6sszegének meghatarozasahoz.

A kotelezéen nytjtandoé ellatdsokat 2015. méarcius 1-jétél a jarasi hivatalok allapitjak meg. Ezek az
ellatasok a kovetkezdk:

— aktiv koraak ellatasa,

— iddskornak jaradéka,

— apolasi dij (alaposszegli, emelt 6sszegli és kiemelt apolasi dij),

— kozgyogyellatas (alanyi és normativ formak),

— egészségligyi szolgaltatasra vald jogosultsag.

A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi I11. torvény szocialis szolgaltatasokat
érint6 modositasai:

— azintézményi téritési dij szabalyainak valtozasa,

— atamogatott lakhatas szabalyainak modositasa,

— belépési hozzajarulas bevezetése a tartds bentlakast nytjtd szocialis intézményekben,

— az intézményi jogviszony megsziintetésére vonatkozo szabalyok mbdositasa,

— a teriileti lefedettséget figyelembe vevs finanszirozasi rendszerbe torténé befogadas

szabalyainak modositasa,

— csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas miikodésének racionalizalasa,

— lakoéotthoni atalakulés kotelezettségének hatalyos kiviil helyezése,

— tamogatott lakhatas célcsoportjainak valtozasa,

— téritési dij visszamendleges megallapitasa kivételes esetben,

— jogorvoslati rend pontositasa,

— afalu és tanyagondnoki szolgaltatas egyes szabalyainak modositasa,

— egyhazi kiegészit6 tAmogatas megtéritésére vonatkozo szabaly pontositasa.

Az Szt.-hez kapcsoldd6 kormanyrendeletek legfontosabb valtozasai

— A szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények agazati
azonositojarol és orszagos nyilvantartasarol sz6l6 226/2006. (XI. 20.) Kormanyrendelet
modositasai.

— A szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és haldzatok
hato6sagi nyilvantartasarol és ellendrzésérol.

— A személyes gondoskodast nydjtoé szocialis ellatasok téritési dijarol sz6l6 29/1993. (11. 17.)
Kormanyrendelet modositasai.

— A tdmogatd szolgiltatds és a kozosségi ellatdsok finanszirozasanak rendjérdl szo6lo
191/2008. (VII. 30.) Kormanyrendelet mbédositasai.
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— Az egyhazi és nem allami fenntartdsa szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények és halozatok allami tamogatasarol szoldé 489/2013. (XII. 18.)
Kormanyrendelet mbdositasai.

— A Nemzeti Rehabilitacios és Szocialis Hivatalrol, valamint a szakmai iranyitasa ala tartozé
rehabilitacios szakigazgatasi szervek feladat- és hataskorérdl szold 95/2012. (V. 15.)
Kormanyrendelet médositasai.

Az Szt.-hez kapcsol6d6 miniszteri rendeletek legfontosabb valtozasai

— A személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatasok igénybevételérdl szold 9/1999. (XI.
24.) SZCSM rendelet modositasai. A személyes gondoskodast nyjtd szocialis intézmények
szakmai feladatair6l és miikodésiik feltételeirél sz6lo 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet
modositasai.

— A gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi allapoton alapulé szocidlis raszorultsag
vizsgélatanak és igazolasanak részletes szabalyairdl szol6 36/2007. (XII. 22.) SZMM
rendelet modositasa.

1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Gyongyostarjan Kozség Onkormanyzata Gjabb 5 évre sz6l6 programot fogad el, melyet 2
évente attekint és szilikség szerint feliilvizsgal. Az 6nkormanyzat a feladat- és hataskorébe tartozo
onkormanyzati ligyekben — jogszabalyi keretek kozott — onallban mérlegel és figyelembe veszi a
jelen dokumentumot szabalyozé jogszabalyokat. Helyi rendeletalkotdsa soran az egyes
kozszolgaltatasok igénybevételénél figyelembe veszi a célcsoportokra vonatkozo intézkedési tervet,
mely a HEP részét alkotja.

Az esélyegyenlGséget segits, Gyongyostarjin Kozség Onkormanyzatinak Képvisel§-testiilete
torvényi felhatalmazas alapjan az alabbi 6nkormanyzati rendeleteket alkotta:

— KépviselG-testiilet szervezeti és miikodési szabalyzatarol szoldo 14/2014. (XII. 1.)
onkormanyzati rendelet.

— A szocialis és gyermekjoléti ellatasok helyi szabalyairdl sz6lé 14/2021. (X. 6.)
onkormanyzati rendelet.

— A helyi épitési szabalyzatrol és szabalyozasi tervrdl szol6 12/2014. (X. 15.) 6nkormanyzati
rendelet, valamint Gyongyostarjan Kozség Telepiilésszerkezeti tervének jovahagyasarol
sz0l6 54/2014 (X. 1.) KT hatarozata alapjan megalkotott telepiilésrendezési terv
messzemenden figyelembe veszi a célcsoportok helyzetét és érdekeit a telepiilésrendezési
tervek elkészittetésénél és elfogadasanal, a telepiilés alakitasanal, fejlesztési iranyainal, a
teriiletrészek felhasznilasi moédjanéal, miszaki infrastrukttra elemeinek a telepiilés
szerkezetét meghatarozo térbeli kialakitasanal, elrendezésénél.

2, Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Az Europa 2020 stratégiaz

Az Eur6pa 2020 az Europai Uni6 10 évre sz6l6 novekedési stratégidja, a 2000-ben megkezdett
Lisszaboni Stratégia folytatasa, annak tapasztalatait beépit6 10j, kozosségi gazdasagpolitikai
célrendszer és ahhoz tartoz6 intézkedésterv. A stratégidban hangsulyt kap az intelligens,
fenntarthat6 és inkluziv novekedés, mert ennek révén orvosolhatok az eurdpai gazdasag
strukturalis hianyossagai, novelhet6 a versenyképesség és a termelékenység, illetve lefektethet6k a
fenntarthat6 szociélis piacgazdasag alapjai. A stratégia elsésorban az unidés noévekedési modell
hidnyossagait hivatott megsziintetni, és az intelligensebb, fenntarthatobb és befogadobb novekedés
feltételeit kivanja megteremteni.

2 A Bizottsig kozleménye az Eurdpai Parlamentnek, az Eur6pai Tanacsnak, az Europai Kozponti Banknak, az Eurépai Gazdasagi
és Szocialis Bizottsagnak, a Régiok Bizottsaganak és az Eurépai Beruhazési Banknak — Intézkedések a stabilitas, a novekedés és a
munkahelyteremtés érdekében, Briisszel, 2012. méjus 30.
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Az esélyegyenlGség szempontjabdl relevans célkitlizések, melyeket 2020-ra az Uni6 egészének
teljesitenie kell, két tertileten is megjelenik. Az elsé teriilet esetében, az oktatasban a lemorzsolodasi
aranyt 10% al4 kell csokkenteni. A masodik célteriilet a szegénység/tarsadalmi kirekesztés elleni
intézkedések, melyek azt célozzak, hogy legalabb 20 milli6val csokkenjen azok szamra, akik
nyomorban és tarsadalmi kirekesztettségben élnek, illetve akik esetében a szegénység és a
kirekeszt6dés realis veszélyt jelent.

2014-2020 kozotti idészak Operativ programjai:
— Gazdasagfejlesztési és Innovacios OP (GINOP)
— Versenyképes Kozép-Magyarorszag OP (VEKOP)
— Teriilet és Telepiilésfejlesztési OP (TOP)
— Intelligens Kozlekedésfejlesztési OP (IKOP)
— Kornyezet és Energetikai Hatékonysag OP (KEHOP)
— Emberi Eré6forras Fejlesztési OP (EFOP)
— Koordinaciés OP (KOP)
»Vidékfejlesztés, halaszat” OP

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarko6zas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenl6ségét ElGsegité Nemzeti Stratégia (2010-
2021)

Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezidik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogdsaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és
Teriiletfejlesztési Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP
és a telepiilési 6nkormanyzat altal készitends egyéb fejlesztési tervek, koncepciok,
tovabba a koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenlOségi
terv és az integralt telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkittizéseinek
osszhangjarol.

Gyongyostarjan 2017, 2018 és 2024. évben TOP palyazatok keretében két projektre nyert el

tamogatast:

TOP-3.2.1-16 Onkormanyzati épiiletek energetikai korszeritisitése
A palyazat segitségével megvalosul az onkorményzat tulajdondban 1évé harom épiilet
(Altalanos Iskola, Mitivel6dési Héz, Kozos Onkorményzati Hivatal) energetikai
korszer(sitése, ami 1j, korszerd nyilaszarok beépitését, valamint — egyes esetekben — a
hatarol6 feliiletek h@szigetelését jelenti. Az allagmego6vas mellett cél az energiatakarékos
miikodés feltételinek megteremtése, mivel a hGszigetelés és nyilaszaro csere révén javul az
érintett épiiletek hétartd képessége.
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TOP-4.1.1-15 Egészségiigyi alapellatas infrastrukturalis fejlesztése

A palyazat keretén beliil Gj, korszer(i véd6ndi szolgalat kertil kialakitasra. Az egészségiigyi
alapellato-rendszer infrastrukturalis fejlesztése a szolgalat ellatasanak és infrastrukturalis
feltételeinek korszer(isitését, a hozzaférés egyenlGtlenségeinek mérséklését célozza,
kiilonos tekintettel az alabbi célcsoportokra: varandosok, nék, gyerekek és fiatalkoriaak. A
véddndi ellatas fejlesztésének fontossagat az adja, hogy ez a szint képes leginkabb elvégezni
az alapvet6 sziirGvizsgalatokat és egészségligyi allapotfelméréseket, ezaltal kiemelt szerepe
van a prevencioban, a lakossag kozvetlen kornyezetében (lakohelyén). Az egészségligyi
infrastrukturalis fejlesztések a lakossag egészségben eltoltott életéveinek novekedését, a
megelGzést, a korai felismerést, a korai fejlesztést, az egészséges fejlédést, az életmindség
javitasat valamint a szolgaltatasok koltség-hatékonysaganak és mindségének javitasat
segitik el8. Az egészségiigyi alapellato-rendszer infrastrukturalis fejlesztései hozzajarulnak
a Semmelweis Tervben és az ,Egészséges Magyarorszag 2014-2020" c. Egészségiigyi
Agazati Stratégiaban foglalt célkitlizések megvalosulasahoz is.

TOP_PLUSZ-3.1.3-23-HE1 - Helyi human fejlesztések

A projekt célja a tarsadalmi Osszetartozas er6sitése, a szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés telepiilésen valé biztositasa és a tarsadalmi szemléletmod fejlesztése.
Prognosztizalhat6, hogy a tevékenységek eredményeképpen javulni fog az emberek
életmindsége, a kozosségi részvétel erdsodik, melynek eredményeképpen kialakul egy
cselekv6 kozosség. Emellett a beavatkozasnak koszonhet6en novekedni fog a kozosség
tagjai kozotti kolecsonos felelGsségvallalas. Az iigyintézési tér kialakitasaval javul a
kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés. Az egészségfejlesztési programok komplexitasa
hozzajarul az egyének fizikai és mentalis allapotanak javitasdhoz. A projekt olyan
lehet6ségeket kinal Gyongyostarjanban él6k szamara, mely tamogato és segitd kornyezetet
teremt, hozzajarulva az egyének testi, lelki és érzelmi fejlédését. A kozosségfejlesztd
tevékenységek 4ltal a kozosséghez valo tartozas érzése erdsodik, mely pozitivan hat az
individuum mentalis egészségére. Ha a fejlesztés eredményességét nem csak az egyén
szintjén, hanem a telepiilés szintjén is vizsgaljuk, lathatova valik a helyi identitas és
Osszetartas erdsodése, az életmindség javulasa, amelyek hozzajarulnak a telepiilés
népességmegtart6 képességének névekedéséhez.
A projektben az egyes tevékenységek tgy lettek 6sszeallitva, hogy azok soran lehet&ség van:
- szocialis alapszolgaltatasokhoz és gyermekjoléti alapellatisokhoz kapcsolodd
szemléletformalésra;
A program keretében érzékenyit§ kezdeményezések jellemzok, melyek a helyi id6sebb
lakosokat segitik. Az programok alapvet6 célja a generaciok kozotti kapcsolatok erdsitése,
valamint az idGsebb korosztaly maganyossaganak mérséklése, lehetévé téve a generaciok
kozotti ismeretatadast.
- tarsadalmi befogadést, tarsadalmi kohéziot és identitast, munkaerd-piaci
kompetenciat és egyiittmiikodések erdsitését célzb kozosségi programok megvalositasara:
a megvalositis lakossagi igényekre és sziikségletekre épiil, mely folyamatosan
feliilvizsgalhatova valik a tevékenység soran igazodva az aktualis lehetGségekhez. A
tevékenységek megvalositasa erdsiti a kozosséghez tartozas érzését, Gyongyostarjan
teletilés vonzova valasat, az elvandorlasok szaméanak csokkentését.
- a szolgéltatasokhoz val6 hozzaférés javitasara, 6sszehangolasara;
Az idGsebb generacid illetve a kisgyermekesek szamara problémat okoz a mobilitas, a
digitalizacids kiillonbségek okan az iddsebbek iigyintézése. Ezt segiti és tamogatja az
ugyintézési tér kialakitasa, ahol a telepiilésen él6k szamara a helyben kialakitott
infrastruktira révén konnyen hozzaférhetévé valnak a kiilonb6z6 kézszolgéltatésok
mégpedig oly médon, hogy a szolgaltatast igénybe vevik iligyintézoi segltseget is kapnak.
- egeszsegfeﬂesztem és egészségligyi prevenc1os programok szervezésére;
A fizikai és mentélis jolléthez elengedhetetlen az egészség, mely hozzajarul az életmindség
javulasahoz, élettartam novekedéséhez. Ebben jelentds segitséget nytjthatnak a program
keretében megvalosuld egészségligyi kezdeményezések, mint sziirGvizsgalatok a
telepiilésen él6knek, vagy a sziil6k szamara kezdeményezett elsésegélynytijtas, mentalis
egészségfejlesztés. A fiatalok szdméra a generdciés problémaként jellemezhetd
drogproblémakra adhat6 szerhasznalattal 6sszefligg6 tajékoztaté elGadasok, vagy épp a
szexudlis felvilagositas szintén programba beagyazott tevékenységek.
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- szemléletformal6 tevékenységek, programok megvalositasara;

A telepiilésen él6k biztonsaga kozérdek. Annak érdekében, hogy az itt él6k biztonsagban
érezzék magukat a térfigyel6 kamerarendszer kialakitasa mellett tudatossagnovelés is
tervezett. A kozlekedésbiztonsdg a telepiilésen szintén fontos, a megfeleld
kozlekedéskultira kialakitasa mar gyermekkortdl interiorizalhat6. Eppen ezért tervezett
szemléletformalas a telepiilésen, melynek keretében oktatasi és tajékoztatdé kampény
valosul meg.

2.2 Nemzeti Reform Program

Az Eurdpa 2020 stratégia megvalositasanak legfontosabb eszkozét tagallami szinten a nemzeti
reformprogramok jelentik, melyeket a tagallamoknak minden év Aaprilisdban, a
stabilitasi/konvergencia programokkal egyiitt kell elkésziteniiik. A nemzeti reformprogramok
rogzitik az uni6s kiemelt célok alapjan megfogalmazott nemzeti célokat, tovabba ismertetik, hogyan
kivanjak a kormanyok a célokat teljesiteni, illetve a névekedést hatraltat6 akadalyokat lekiizdeni. A
dokumentumok azt is meghatarozzak, hogy kik, mikor, milyen intézkedéseket hoznak majd, s hogy
ennek milyen koltségvetési vonzatai lesznek.3 A Nemzeti Reform Program az esélyegyenlGségi
célcsoportok helyzete javitisanak szempontjabdl kozvetlen jelent8séggel bird célkitlizéseket és
intézkedéseket tett.

2.3 Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégia4

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsag altal 2011-ben
jovahagyott ,A nemzeti romaintegracidés stratégidk unioés keretrendszere 2020-ig” cimi
dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében
megfogalmazott felzarkozas-politikat helyezi kozéppontba, emellett hangstlyos célja a roma
kozosségek kirekesztése ellen hat6 folyamatok megelGzése, felszamolasa. A stratégia célja, hogy a
szegénység szempontjabol meghatarozo problémateriiletek — gyermekszegénység, romak helyzete,
hatranyos helyzetd térségek — hosszi tava elképzeléseinek integralasat, kiegészitését, egységes
célrendszerben torténé kezelését kivanja el6mozditani, figyelemmel a tobbi, a tarsadalmi
felzarkozas  szempontjabol relevans  stratégiara, igy a  gazdasagfejlesztésre és
foglalkoztataspolitikara, a vidékfejlesztésre, az egészségligyi, szocialpolitikai, kozigazgatasi
elképzelésekre.

2.4 ,,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégias

A Legyen jobb a gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsGsorban az indokolta, hogy
csOkkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. A torvény
minden gyerekre kiterjed, de értelemszertien azoknak a gyerekeknek kell prioritast kapniuk,
akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiil6zések a legjobban korlatozzak fejlédéstiket.
A Felzarkozasi Stratégidban egy olyan atfogo felzarkozas-politikai megkozelités kertilt lefektetésre,
amely a szakpolitikak 6sszehangolasaval és komplex beavatkozasokkal kivanja elGsegiteni hazank
tarsadalmi és teriileti kohézigjat. Ennek megalapozasara a Felzarkozasi Stratégia részletes
helyzetelemzést tartalmaz. A helyzetelemzés a szegénység, a roma népesség helyzete, a gyermekek
helyzete, a teriileti hatranyok, valamint az oktatashoz és képzéshez, a munkavallalashoz, az
egészségligyi ellatashoz, a lakhatashoz és az alapvetd szolgaltatisokhoz valoé hozzaférés kérdései
kapcsan a jelen helyzet bemutatasat és a problémakhoz kapcsol6dé kovetkeztetéseket tartalmazza.

2.5 Nemzeti Ifjusagi Stratégia
A stratégia felvazolja az ifjusagi korosztalyok fejlédésének optimélis irdnyait. Célja, hogy hossza
tavon iranyt szabjon az ifjlisag életfeltételeinek javitasdhoz, segitséget nydjtson a szféra valamennyi

3 Euré6pai Bizottsag, Eurépa 2020 http://ec.europa.eu/europe2020/documents/related-document-type/index_hu.htm

4 http://romagov.kormany.hu/nemzeti-tarsadalmi-felzarkozasi-strategia-dokumentumok Es ezzel parhuzamosan: A Magyar
nemzeti tarsadalmi felzarkozasi stratégia végrehajtdsanak a 2015-2017. évekre szo0l6 kormanyzati intézkedési terve
http://romagov.kormany.hu/download/c/c6/f0000/NTFS2 Korm hat terv20150506%20v%C3%Aggleges.doc

5 47/2007. (V. 31.) OGY hatérozat a « Legyen jobb a gyermekeknek ! » Nemzeti Stratégiarol, 2007-2032. www.biztoskezdet.hu
Ezzel parhuzamosan : Jelentés a « Legyen jobb a gyermekeknek ! » Nemzeti Stratégia Ertékel6 Bizottsag 2011. évi feladatainak
végrehajtasarol

22


http://romagov.kormany.hu/nemzeti-tarsadalmi-felzarkozasi-strategia-dokumentumok
http://romagov.kormany.hu/download/c/c6/f0000/NTFS2_Korm_hat_terv20150506%20v%C3%A9gleges.doc
http://www.biztoskezdet.hu/

szereplGjének az ifjasdggal kapcsolatos intézkedések tervezéséhez, szervezéséhez és
végrehajtasidhoz. A NIS mint keret, lehetséget ad arra, hogy kormanyzati ciklusokon ativel6
célokkal és iranyokkal lehessen tervezni.

A stratégia, mint alapdokumentum meghatéarozza a fejlesztés f6 iranyait; megvalésitasihoz — a
feltételek folyamatos feliilvizsgalata mellett — cselekvési tervek késziilnek, amelyek konkrét
feladatokat hataroznak meg az érintett agazati miniszterek részére. A stratéga javaslatot tesz
tovabba az ifjasag élethelyzetét meghatarozo jogszabalyi kornyezet attekintésére, feliilvizsgalatara.

2.6 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati
dokumentumokkal, koncepciokkal, programokkal

Gyongyostarjan  Kozség Onkormanyzatianak koltségvetési koncepcidja tdmogatja az
esélyegyenléség megvalosulasat. Az onkormanyzat azonban palyazati forrasok nélkiil nem tudja a
betervezett feladatait megvalositani. Céljainak eléréséhez, illetve a célcsoportok tamogatasahoz
elengedhetetlen a kiilonb6z6 pénziigyi forrasok el6teremtése. Tovabbi Onkorméanyzati
dokumentumok, mint a HEP kapcsolddasi pontjai: Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési
koncepcié, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv,
Telepiilésfejlesztési koncepcio stb.

2.7 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak
bemutatasa

Gyongyostarjan a gyermekjoléti feladatok ellatdsat a Gyongyos Korzete Kistérségi Tobbceéla
Tarsulas keretében latja el. A tarsulasi megallapodasban részletesen megtalalhato a tarsulés altal
ellatott feladat- és hataskorok.

A Métraaljai Onkormanyzatok Egészségiigyi Tarsulasa keretében torténik a hétvégi orvosi iigyelet
ellatasa. Az ezzel kapcsolatos feladat- és hataskoroket s tarsulasi megéllapodas részletesen
tartalmazza.

2.8 A telepiilési Onkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenldség
szempontjabdl relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés elkészitéséhez a KSH és a TelR adatbazis, valamint a népszamlalasi adatok
szolgéltak alapul.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

A mélyszegénység, mint fogalom napjainkban egyre gyakrabban hasznalatos, nem csupan
tudomanyos fogalomként a szocioldgiaban, de a hétk6znapokban is. Azt jelenti, hogy valaki vagy
valakik tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl a
helyzetb6l oner6bdl kilépjenek.
A szegénység kialakulasdnak okai tobbek kozott a rendszervaltast kovetGen a munkahelyek
megsz{inésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek sziikiilésére — nem kis részben az
oktatas és képzés hidnyossagaira —, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi
valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz torténd hozzaférés hianyossagaira
vezethetOk vissza.® A mélyszegénység hatasa az alapvets 1étfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi
koriilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik. Ez az allapot az érintetteket
nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombol valo kirekesztettségiiket okozza.
Az elmult években a hatranyos helyzetiiek, inaktivak munkaerd-piacra torténd visszakeriilése
érdekében az 6nkorméanyzat kozfoglalkoztatassal igyekezett segiteni a munkavégzéshez kapcsolt,
munkajovedelemmel jaro6 foglalkoztatést.

6 Lasd pl. A tartés szegénység csOkkentésének lehetGséget Magyarorszagon, Budapest Intézet, 2012.

http://www.budapestinstitute.eu/uploads/BI tartos szegenyseg okok 1.1.pdf
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénység szamos tarsadalmi tényezd altal meghatarozott Osszetett jelenség, amelynek
kialakulasaban egyarant szerepet jatszanak a tarsadalmi és kulturalis hatranyok, a szocializacios
hianyossagok, az iskolai és képzési deficitek, valamint a munkaer6-piacon elszenvedett hatranyok
is.

Altalaban azokat a teriileti egységeket tekintjiik mélyszegénység altal sujtott telepiiléseknek,
telepiilésrészeknek, ahol ,a nagyon alacsony iskolazottsag és foglalkoztatasi rata, erés telepiilési,
lakoGvezeti térségi koncentracio és szegregacio, az ezekbdl kovetkez6 sulyos szocialis deficit és a
hatranyos tarsadalmi helyzet Gjratermel6désének nagyon nagy valoszintisége jellemzi.” Ha a
TAMOP ezen megfogalmazasat tekintjiik kiindulépontnak megallapithatjuk, hogy Gyongyostarjan
nem tartozik a mélyszegénység altal sdjtotta telepiilésekhez.

Az oOnkormanyzat intézményei és szocidlis tdmogatisi rendszere, valamint a
kozfoglalkoztatasi program utdbbi évei adataibodl is kitlinik, hogy egyre kevesebben veszik igénybe
az 6nkormanyzat altal nyjthat6 timogatasokat. A szocilis jelz6rendszeren keresztiil (csaladsegit6,
védénd, szocialis gondozo, jegyz6) tudomasra jutd egyéni problémakat, egyéni megoldasokkal tudja
a kozség kezelni.

A Kozponti Statisztikai Hivatal nyilvantartasaban Gyongyostarjan kozségnek nincs sem
szegregatuma, sem szegregacioval veszélyeztetett teriilete.

A jovedelmi helyzetet tekintve lathat6, hogy a lakossagnak csupan a fele fizeti meg jovedelme
utan az SZJA-t, akiknek kb. negyede a 0-1 milli6 forintos jovedelemsavba tartozik.

3.1.1. szamu tablazat — Jovedelmi helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adofizetok
Az SZJA koziil a 0-1 millié
adofizetok forintos
szama jovedelemsavba
tartozok
féﬁiiggg az SZJA adéfizetdk
. o/_A
fv | %-aban (TSosg) | ¢-aban (TS 060)
2018 55,66 27,57
2019 55,20 23,96
2020 54,74 22,70
2021 55,10 23,95
2022 55,75 21,27
2023 55,22 18,03

Forras: TeIR, KSH Tstar
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerdé-piaci integracio

Gyongyostarjan foldrajzi elhelyezkedését figyelembe véve kedvezd, hogy 6-7 km-re fekszik
Gyongyos varostdl, illetve kozel talalhaté a Visontai Er6mt, és autopalyan a févaros is elérhet6
tavolsagban van, ahol a lakossag korébol tobben munkat tudnak vallalni. Az itt 1akok jelentds része
folytat mez6gazdasagi tevékenységet, mint Gstermeld, illetve vallalkoz6. A tablazatban szerepld
adatok alapjan elmondhat6, hogy a vizsgélt évek adatai alapjan a lakonépesség atlagosan kozel 6
%-a nyilvantartott allaskeress, ezen beliil a férfiak-n6k aranya kozel azonosnak tekinthetd. Ez az
orszagos atlagnal alacsonyabb.

a) Foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartbs munkanélkiiliek helyzete
Az alabbi tabla a nyilvantartott allaskeres6k aranyat mutatja. Ezek szerint az utébbi években a
nyilvantartott allaskeres6k szdma kis mértékben novekedett, azonban 2021-t6l a nék korében
kisebb visszaesés vehet6 észre.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata
nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek
fv korében
Férfiak , p
p NoOk aranya s
aranya (TS 034) Osszesen
(TS 033)
2018 2,16 2,01 2,54%
2019 2,31 2,81 2,56%
2020 3,68 4,11 3,90%
2021 4,30 3,35 3,83%
2022 3,38 3,42 3,40%
2023 2,01 1,94 2,43%

Forras: TeIR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Nyilvantartott Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
élléskﬁesrsezset'isl;izéma . 38 38 59 59 51 36
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 2,00 0,00 0,00 3,00 2,00 1,00
(TS 037) % 5,26% 0,00% 0,00% | 5,08% | 3,92% | 2,78%
&v (TS 028 Fo6 4,00 1,00 3,00 4,00 1,00 5,00
21-25 &v (TS 038) % 10,53% 2,63% 5,08% 6,78% 1,96% | 13,89%
6 &v (TS F6 4,00 2,00 3,00 2,00 5,00 3,00
26-30 év (TS 039) % 10,53% 5,26% 5,08% 3,39% 9,80% 8,33%
&v (T Fé 0,00 0,00 7,00 5,00 5,00 0,00
31-35 €v (TS 040) % 0,00% 0,00% 11,86% 8,47% 9,80% | 0,00%
6 &v (T Fé 2,00 0,00 5,00 4,00 4,00 3,00
36-40 v (1S 041) % 526% | 0,00% | 847% | 6,78% | 7,84% | 833%
&v (T F6 1,00 6,00 7,00 5,00 3,00 0,00
41-45 €v (I8 042) % 2,63% | 1579% | 1,86% | 8,47% | 588% | 0,00%
, F6 4,00 6,00 7,00 5,00 2,00 3,00
46-50 &v (TS 043) % 10,53% 15,79% 11,86% 8,47% 3,92% 8,33%
51-55 év (TS 044) F6 5,00 8,00 6,00 7,00 4,00 2,00
% 13,16% 21,05% 10,17% 11,86% 7,84% 5,56%
, F6 7,00 8,00 8,00 8,00 8,00 5,00
56-60 év (TS 045) % 18,42% 21,05% 13,56% 13,56% | 15,60% | 13,89%
61 éves, vagy afeletti F6 9,00 7,00 13,00 16,00 17,00 14,00
(TS 046) % 23,68% | 18,42% | 22,03% | 27,12% | 33,33% | 38,89%

Forras: TeIR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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2018 : i
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2022 5053
W 20 éves, vagy az alatti W 21-25 év (TS 038) m 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
W 31-35 év (TS 040) W 36-40 év (TS 041) B 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

W 61 éves, vagy afeletti (TS 046)
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A fenti tablazatbo6l megéllapithat6, hogy 2018-2021-ig novekszik, majd csokken a nyilvantartott
allaskeres6k szama, és az tapasztalhato, hogy az 50-60 év kozottiek is 2021 utdn nagyobb aranyban
tudnak elhelyezkedni.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskereso6k aranya
180 napnal Nok aranya a 180
hosszabb ideje napon tali
; regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek | allaskeres6kon beliil
aranya (TS 057) (TS 058)
% %
2018 47,37 61,11
2019 39,47 46,67
2020 67,80 50,00
2021 64,41 44,74
2022 58,82 50,00
2023 58,33 47,62

Forras: TeIR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2021 ‘
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00

B NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott M 180 napnal régebb Ata regisztralt

A tablazat adatai alapjan megallapithat6, hogy a nyilvantartott munkanélkiiliek szamat figyelembe
véve a 180 napnal régebben munkanélkiiliek aranya csokkend tendenciat mutat, de igy is igen
magas. A tartdés munkanélkiiliség a munkaerd piacra torténé visszatérést rendkiviil kedvezétleniil
befolyasolja. Elhelyezkedésiiket vélhetGen akadalyozza, hogy ,nem piacképes” szakképzettségiik
van.
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b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt l}egisztrélt”munkanél!(l'ili-ek/nyilv.::’mtarto’tt
PR allaskeresok megoszlasa iskolai végzettség
munkanélkiiliek/ny szerint
ilvantartott
fiv élléskfres(ik szama
osszesen 8 altalanosnal | Altalanos 8 altalanosnal
(TS 052) alacsonyabb iskolai magasabb
végzettség (TS | végzettség (TS iskolai
036) 035) végzettség
f6 f6 % fé % fé %
2016 45 2 4,44% 18 | 40,00% 25 55,56%
2017 34 4 11,76% 12 35,29% 18 52,94%
2018 38 3 7,89% 15 39,47% 20 52,63%
2019 38 1 2,63% 14 | 36,84% 23 60,53%
2020 59 1 1,69% 13 22.03% 45 76,27%
2021 59 1 1,60% 15 25,42% 43 72,88%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szam a iskolai végzettség szerint
(f6)
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10 A ! . ! ! !: O 8 altalanosnél alacsonyabb
(0] T
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A regisztralt allaskeres6k korében egyre magasabb szamban vannak 8 altalanosnal magasabb
végzettséggel rendelkez6k és meglep6 mdédon egyre kevesebben a 8 altalanosnal alacsonyabb
végzettséggel rendelkezdk.

A Dbefejezett altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk esetében valamely szakképesités
megszerzése nélkiil szinte lehetetlen elképzelni a foglalkoztatést.

A szakképzettséggel nem rendelkez6k esetében megoldast jelenthet a szezonalis mezdgazdasagi
munka, azonban ez tartos, biztos jovedelmet nem jelent szamukra. A kérnyéken megjelent tobb
nagyvallalat, amely két-hdrom miiszakban kinal Osszeszerel6 gyari munkat. Ezek azonban
elsGsorban erds fizikai alloképességgel rendelkez6 munkavallalokat keresnek.
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a) Kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsodleges
munkaerdpiacra torténo atlépés lehetoségei

A kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz kapcsoldodd, valamint egyéb torvények
modositasarol szolo 2011. évi CVI. torvény 2011. szeptember 1-t6l 1étrehozta a kozfoglalkoztatas 1j
rendszerét.

Gyongyostarjan Kozség Onkorményzata aktivan vesz részt a kiilonbozé kozfoglalkoztatasi
programokban. Azonban mig 2012. évben még 28 f6 kozfoglalkoztatottat foglalkoztatott az
onkormanyzat, addig az utébbi években — jelentkezG hijan , mar csak 2 f6t tud a kozség
foglalkoztatni. A kozfoglalkoztatottak tobbsége 8 altalanos iskolai végzettséggel rendelkezik.

A foglalkoztatas célja

— akozteriiletek, kozintézmények koriili teriiletek szemétmentesitése, tisztantartasa,

— parkok viragositasa, gondozésa.

— patakmeder tisztitasa, javitasa, felszini csapadék-vizelvezetés,

— bio- és megujulo energiafelhasznalas alapanyag eléallitasa.
Az onkormanyzat a jovében is fontos feladatanak tartja a kozfoglalkoztatast, hogy alternativat
nydjtson a segélybfl torténé megélhetésre. Ez a foglalkoztatasi forma a hianyzo
munkalehetfségeket teljes mértékben nem tudja poétolni, de talan segit abban, hogy a
foglalkoztatott munkanélkiiliek konnyebben tudjanak munkat talalni, konnyebb legyen
beilleszkedésiik a munkahelyeken.
A 7-8. osztalyos felzarkoztat6d képzést tamogato kozfoglalkoztatasi rendszer keretében 2018. évben
mar egy f6 megszerezte a 8. altalanos iskolai végzettséget Gyongyostarjanban. Az alacsony iskolai
végzettségli munkavallalok kevésbé talalnak munkat a munkaer6 piacon, igy az onkorményzat
tadmogatja azon jelentkezbket, akik felnétt fejjel vagnak neki az iskolai végzettség megszerzésének.
2019 és 2020. évben tobb sikeres beiskolazas tortént a foglalkoztatési osztaly altal inditott szakmai
képzésen. Az ezeken végzett hallgatok beilleszkedtek a munka vilagaba.
Fontos szerepet tolt be ezen a teriileten a helyi K6zosségi Szintér is, kiilonféle eladasok,
programok, szakmai itmutatok, szakmai tanacsadas munkahely-kereséshez és kiillonb6z6 forumok
megszervezésével.

Az onkorményzatnak nincs nyilvantartasa a foglalkoztatottak nemzetiségi hovatartozasarol, ezért
erre vonatkozoan nem all adat rendelkezésiinkre.

A kozfoglalkoztatas megszervezése soran az Oonkorméanyzat hatranyos megkiilonboztetést nem
alkalmaz, minden esetben maradéktalanul szem el6tt tartja az esélyegyenléség szempontjait.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
‘ %ﬁgﬁgfé%g%% K6zfoglz;lzz;ll$:tatottal(
Ev g(TS 050) (TS 055)
Fo (éves atlag - f6)
2018 8 6
2019 14 5
2020 33 5
2021 12 6
2022 8 4
2023 5 4

Forras: TeIR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zokkel tamogatottak és
kozfoglalkoztatottak szama

35
30
25
20
15

10

2018 2019 2020 2021 2022 2023

e Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tAmogatottak == KGzfoglalkozottak éves atlaga

A fenti tablazatbdl kitiinik, hogy mig a kozfoglalkoztatasban dolgozok szama 2017-t6] hirtelen
csOkkenést mutat, addig az aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel tamogatottak 2020-ban
kiemelked6en sokan voltak, majd ismét erételjes csokkenés tapasztalhat6. Ez ramutat arra, hogy
kozponti érdek a foglalkoztatas elGsegitése, a miel6bbi munkahelyhez valo juttatas.

d) A foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének mobilitasi, informéacios és
egyéb tényezbi; kozlekedés, potencialis munkalehetoségek, tervezett
beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo
foglalkoztatasi programok;

Gyongyostarjan lakossaganak foglalkoztatasi lehetdségeit alapvet6en befolyasolja a
kozlekedési infrastruktura, az informaci6hoz valé hozzaférés, valamint a térségi gazdasagi
potencial. A telepiilésr6l Gyongyos iranyaba rendszeres buszjaratok indulnak, ami lehet6séget
teremt a varosi munkahelyek elérésére, ugyanakkor a munkaba jaras nehézségei — kiilonosen
a miiszakos munkarend esetén — még mindig korlatozé tényezGk lehetnek. Az internet és
digitalis eszkozok elérhetGsége javitja az allaskeresési lehetGségekhez valod hozzaférést,
ugyanakkor a személyes tanacsadés tovabbra is fontos szerepet jatszik.

A térségben a mez6gazdasag — kiilonosen a sz6lészet és gyiimolestermesztés — hagyomanyos
foglalkoztatasi teriilet, amely helyi vallalkoz4sok szamara is lehet&séget kinal. A turizmusban
és a helyi termékek feldolgozasaban rejl6 potencil kiaknazasa szintén j vallalkozési irdnyokat
vetit el6re. Tervezett fejlesztések, mint példaul a helyi infrastruktara korszer(isitése vagy a
falusi turizmus Osztonzése, hosszabb tavon javithatjdk a munkaerd-piaci esélyeket. A
foglalkoztatasi programok — példaul a kozfoglalkoztatas vagy a munkaerdpiaci képzések — jelen
vannak a térségben, de sziikség lenne rugalmasabb, vallalkozasokat is tAmogat6 programokra
a tartos foglalkoztatas el6segitése érdekében.
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e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbodl a munkaerépiacra val6 atmenetet
megkonnyité6 programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo
hozzaférésiik;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdo6 allaskeres6k szama
Nyilvantartott NS SO
P " p palyakezdo
allaskeresok szama Allask sk sz
3 (TS 052) allaskeresok szama
Ev (TS 053)
Fo6 Fo6
2018 38 5
2019 38 (o}
2020 59 2
2021 59 3
2022 51 2
2023 36 2

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
A tablazat a nyilvantartott palyakezd6 allaskeres6k szamat mutatja, az Osszes nyilvantartott
allaskeresok szamahoz viszonyitva. Lathatd, hogy az allaskeres6k kozott nagyon elenyészé szamban

vannak palyakezddk, ami azt mutatja, hogy vagy gyorsan el tudnak helyezkedni az iskolai
tanulményaikat kovetGen, vagy nem fordulnak azonnal a foglalkoztatasi osztalyhoz.

Allaskeresék

2023 [ ——

2022 [ ———————————————

2021 [ —————————————————————
2020 | ————————————————
20 o ——

2018 | ——

0 10 20 30 40 50 60 70

B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresék B Nyilvantartott allaskeresék

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsol6do tamogatasok

E fejezetben kiemeljiik a pénzbeli és természetbeni szocialis timogatasokat, valamint a munkaer6-
piaci szolgaltatasokat és az allaskeres6k szamara elérhet6 tamogatasokat.

Az Szt. 25. §-a és 47. §-a alapjan a szocialisan raszoruld személyek részére a kovetkezd pénzbeli és
természetbeni ellatasi formak adhatok:
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Pénzbeli ellatisok: idéskortak jaradéka, foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatas, rendszeres
szocialis segély, apolasi dij, lakasfenntartasi tAimogatés, atmeneti segély, temetési segély.

Egyes szocialis raszorultsagtdl fiiggé pénzbeli ellatasok egészben vagy részben természetbeni
szocialis ellatas form4jaban is nydjthatok, igy lakasfenntartasi tamogatas, atmeneti segély, temetési
segély, rendszeres szocialis segély, foglalkoztatast helyettesit§ tdimogatas.

Természetbeni ellatas tovabba a koztemetés, kozgyogyellatas, egészségligyi szolgaltatasra vald
jogosultsag, adossagkezelési-szolgaltatas.

Az aktiv kort, nem foglalkoztatott személyek pénzbeli ellatasat a jogosultsagi feltételektdl fiiggben
a foglalkoztatasi osztdly és 2013-t6l a jarasi hivatal biztositja. Munkanélkiilivé valas esetén a
foglalkoztatési osztaly a foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol sz616 1991. évi
IV. térvény alapjan nyugdij el6tti allaskeresési segélyt, illetve allaskeresési jaradékot, mig a jarasi
hivatal aktiv kord nem foglalkoztatott személyek ellatasan beliil foglalkoztatast helyettesitd
tamogatast vagy egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatast allapithat meg.

A telepiilésen az aktiv kortak szama 2008-t6] folyamatosan csokkent, az allaskeresési segélyben
részeslil6k szama viszont ingadozott. 2012-re ez az érték csokkent, mely azzal is Osszefiiggésbe
hozhat6, hogy a kozfoglalkoztatasba bevontak szama fokozatosan emelkedett, azonban az ezt
kovetd években ismét emelkedd tendenciat mutatott. 2017-t6] ismét csokkent a nyilvantartott
allaskeresOk szama, de 2020-2021-re ismét nagyon megemelkedett, majd 2022-2023-ra ismét
csokkent. Azonban az allaskeresési jaradékban részesiil6k szama nem emelkedett ilyen mértékben.
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3.3.1. szamu tablazat — Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok
- Allaskeresok ellatasai 1.
Nyilvantartott Allaskeresési ellatasban részesiil6
allaskeresok szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
15-64 év kozotti Nyilvantartottak
Fé6 népesség %- Fé e vy

aban %-aban
2018 38 2,55% 11 28,95%
2019 38 2,58% 19 50,00%
2020 59 3,95% 22 37,29%
2021 59 3,88% 26 44,07%
2022 51 3,68% 27 52,94%
2023 36 2,65% 22 61,11%

Forras: TeIR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A fenti tablazatbdl szomortan lathato, hogy a nyilvantartott allaskereséknek csak kis aranya
részesiil allaskeresési ellatasban, ami azt is jelentheti, hogy mar kimeritették azt, és még nem tudtak
elhelyezkedni. Jelentheti tovabba, hogy a munkanélkiilivé valasukat megel6z6 idészakban nem
dolgoztak folyamatosan, hosszabb idGszakban, igy ezért nem részesiilnek ellatasban.

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkdz6k

70
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e Nyilvantartott allaskeresék e Al dskeresési elldtasban részesiil6k

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeres6k
ellatasai II.

Az allaskeresdk ellatasai kozott sorolhatjuk fel a kiilonféle szocialis tamogatasi formakat, illetve a

foglalkoztatast helyettesité tamogatas. Az ilyen jellegi ellatasban részesiil§, nyilvantartott
allaskereso6kre vonatkozo adatokat az alabbi tablazat tartalmazza:
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresok ellatasai

II.
Szocialis tamogatasban Foglalkoztz’lt:,;}st " . w1z
2 L helyettesito Ellatasban részesiil6
részesiilé nyilvantartott p 4sb VA allask 5k
allaskeresék szama ) tan}ogatas’ an ny1 vanti,lrtott askereso
Ev (TS 048) részesitettek atlagos szama (TS 049)
4 havi szama (TS 054)
Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2018 7 18,42% 8 20,63% 18 47,37%
2019 4 10,53% 5 14,26% 23 60,53%
2020 7 11,86% 5 9,20% 29 49,15%
2021 8 13,56% 7 11,51% 34 57,63%
2022 9 17,65% 8 15,37% 36 70,59%
2023 4 11,11% 9 23,81% 26 72,22%

Forras: TeIR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Amig a nyilvantartott allaskeresok fele részesiil valamiféle ellatasban, csupan kis résziik kap
szocialis tamogatast, még kisebb résziik részesiil foglalkoztatast helyettesit6 tamogatasban. Ennek
oka lehet, hogy nem szeretnék igénybe venni, vagy nem tudnak arrdél, hogy kaphatnak ilyen tipusa
ellatast.

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tdmogatottak
szama a 15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)
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m Szocidlis tAmogatdsban részesild nyilvantartott allaskeresék szama

(TS 048)

m Foglalkoztatast helyettesité tdmogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesuld nyilvantartott allaskeresék szama (TS 049)

oo I wll wall maldl 1B II
0,00%

2023

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatasra egészségkarosodott személy, valamint
olyan 14 éven aluli gyermeket nevel6 személy lehet jogosult, aki a gyermek ellatasat napkozbeni
ellatast ado intézményben, illetve nyari napkozis otthonban, évodaban vagy iskolai napkoziben
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nem tudja biztositani feltéve, hogy sajat maga és csaladjanak megélhetése mas mdédon nem
biztositott, és keres tevékenységet nem folytat, és vagyona nincs.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti

tamogatasban részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

f6
2018 3
2019 2
2020 1
2021 2
2022 2
2023 2

Forras: TeIR, KSH

Gyongyostarjanban évek 6ta alacsony az ilyen jellegli tamogatasban részesiil6k szama.

Ei. kdrosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

2018 2019 2020 2021 2022 2023

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lak4scéla ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhet6 elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatésra
vonatkoz6 egyéb jellemzdket, elsGsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.
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Lakasallomany:

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

i Epitett A koziizemi A koziizemi
Epitett lakasok |1-2 szobas | szennyvizgyiijté-| ivovizvezeték-
Lakasallomany| lakasok szama lakasok halézatba halézatba
) (db) szama 1000 aranya bekapcsolt bekapcsolt
Ev (TS 073) (TSv o77) lakasra (TS 076) | lakasok aranya lakasok aranya
(TS 078) (TS o74) (TS o75)
db db db % % %
2018 982 o 0,00 27,29 84,93 96,95
2019 986 4 4,06 27,18 84,99 96,96
2020 987 2 2,03 27,15 85,41 97,26
2021 987 (0] 0,00 27,15 85,82 97,47
2022 978 1 1,02 24,13 87,12 99,08
2023 977 0 0,00 24,05 87,51 98,87

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatok

A fenti tablazatbol kitinik, hogy a telepiilésen a lakasallomany stagnal. 2022-re — palyazatnak

koszonhetéen —

ot épitési telket tudott az oOnkorményzat kijelolni,
kozmiiszolgaltatashoz valé hozzaféréssel ellatni.

és azokat teljes

A kozségben bérlakas, egyéb szocialis lakas és egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéla ingatlan
nincs. Az elégtelen lakhatési koriilmények tekintetében adat nem all rendelkezésre.

2023

2022

2021

2020

2019

2018

0,

o

0 20,00

Hajléktalan személyrdl telepiilésiinkon nincs tudomasunk.

Lakasallomany és minGsége

40,00

60,00

A kozlizemi ivovizvezeték-halozatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075)

B 1-2 szobas lakasok aranya
(TS N7R)

a) bérlakas-allomany

Gyongyostarjanban nem talalhat6 bérlakas.

b) szocialis lakhatas

Szociélis lakhatés nincs kozséglinkben

80,00

100,00

B A kézUzemi szennyvizgy(ijt6-halozatba

bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

120,00
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¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéla ingatlanok
Nincs lakascélra hasznalt, nem lakascéla ingatlan kiadva.

d) lakhatast segit6 tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési .
tamogatasban 6nk01;:';gnygrl: zati
részesitettek szama p ny
P . . tamogatasban
B (pénzbeli és . p p
Ev . c részesitettek szama
természetbeni)
(TS 136) (TS 137)
Fo6 F6
2018 16 7
2019 13 7
2020 10 57
2021 8 7
2022 4 98
2023 4 46

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

A lakasfenntartasi tdmogatés a szocialisan raszorulo héztartasok részére a haztartis tagjai altal
lakott lakas, vagy nem lakas céljara szolgaldé helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres
kiadasaik viseléséhez nyujtott hozzajarulds. Az onkormanyzat a villanyaram-, a viz- és a
gazfogyasztas, tavh§-szolgaltatas, a csatornahasznalat és a szemétszallitas dijahoz, a lakbérhez vagy
az albérleti dijhoz, a lakascéla pénzintézeti kolcson torlesztG-részletéhez, a kozos koltséghez, illetve
a tiizel6anyag koltségeihez lak4sfenntartasi timogatast nydjthat.

A lakasfenntartasi tdmogatasban részesiilék szdma 2014-ig folyamatosan emelkedett, hogy az
igényl6k a kozlizemi és egyéb dijtartozasaikat rendezni tudjak. Az igényl6k szamanak
emelkedésének oka Osszefliggésben volt a munkanélkiiliséggel, az alacsony bérekkel, valamint a
megemelkedett svijci frankban felvett hitelek torleszt6 részletének fizetésével.

2016-t6l a lakasfenntartasi timogatasok szdma lényegesen lecsokkent, amit a biztos megélhetés,
magasabb jovedelem és a tudatosabb életszemlélet okozott.

A szegényebb rétegek szamara biztosabba valt a lakasuk megtartasa, illetve a kozszolgaltatasok
biztositdsa. Az onkorményzatnak az elmult idGszakban tobb esetben kellett anyagi segitséget
nyujtani a villamosenergia-szolgaltatas kikapcsolasinak megakadélyozasa érdekében. Az anyagi
tamogatas egyszeri atmeneti segély vagy kamatmentes szocialis koleson forméjaban valosult meg.
Az oOnkormanyzat altal nyujtott egyéb lakascéli tamogatasok mellett a lakasfenntartasi
tamogatasok szaméanak 1ényeges csokkenése kedvez&bb jovoképet fest az onkormanyzat szamara.

38



Lakhatast segit6 tdmogatasok
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20 (pénzbeli és természetbeni)
o Wm - (TS 136)
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e) elado6sodottsag

A lakossag eladosodottsdganak mérséklése érdekében kiemelten fontos a pénziigyi
tudatossagot fejleszt6 programok szervezése, valamint az addssagkezelési tanacsadas
elérhet6vé tétele. A szocidlis ellatorendszerrel egyiittmiikodve cél a veszélyeztetett
csaladok korai felismerése és célzott timogatésa, a lakhatas megtartasanak biztositasa
érdekében.

f) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedo
lakasok, mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi
kozlekedéshez valé hozzaférés bemutatasa

Gyongyostarjan kiilteriiletein és nem lakdovezeti részein is talalhatok lakott ingatlanok,
melyek esetében a kozszolgaltatasokhoz és kozmiivekhez valo hozzaférés korlatozottabb
lehet. A kozosségi kozlekedés elsGsorban a belteriiletre koncentralodik, a kiiltertileten él6k
szdmara a rendszeres, napi ingizas nehézséget jelenthet azok szadmara, akik nem
rendelkeznek gépjarmiivel vagy egyéb kozlekedési eszkozzel. A mindségi kozszolgaltatasok
— oktatas, egészségiigy, szocidlis ellatas — jellemzden a telepiilés kozpontjaban érhetdk el,
igy a kiilteriileti lakosok mobilitasi lehetdségeik fliiggvényében eltérd eséllyel férnek hozza
ezekhez a szolgaltatasokhoz. Ennek kezelése érdekében sziikséges az infrastruktira
fejlesztése és a kozlekedési kapcsolatok javitasa.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzo6i (Kkiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba
jutas egyéb lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga,
kozszolgaltatasokhoz valé hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-
egészségiigyi jellemzoi);

A Kozponti Statisztikai Hivatal nyilvantartasdban Gyongyostarjan kozségnek nincs sem
szegregatuma, sem szegregacioval veszélyeztetett teriilete.
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b) a telepen, /szegregatumokban él6k altalanos jellemzo6i és tarsadalmi
problémak szempontjab6l foébb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai
végzettség, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan
hatranyos helyzeti gyermekek aranya;

A Kozponti Statisztikai Hivatal nyilvantartasaban Gyongyostarjan kozségnek nincs sem
szegregatuma, sem szegregacioval veszélyeztetett teriilete.

c) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti
atrendezédésének folyamatai.

A Kozponti Statisztikai Hivatal nyilvantartasaban Gyongyostarjan kozségnek nincs sem
szegregatuma, sem szegregacioval veszélyeztetett teriilete.

Az onkormanyzat azonban kiemelt figyelmet fordit azokra a teriiletekre, melyekben hatranyos
helyzetiiek élnek, illetve az infrastrukttara kiépitése teriileti adottsagok miatt hianyos. Ennek teljes
kor( biztositasa az 6nkormanyzat céljai kozé tartozik, azonban palyazat hijan a megvalésitas még
varat magara.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6é hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

Az egészségiigyr6l sz6lo6 1997. évi CLIV. torvény eldirja, hogy a telepiilési 6nkorményzat az
egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a héaziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) afogorvosi alapellatasrol,

¢) az alapellatashoz kapcsol6do tligyeleti ellatasrol,

d) avéddndi ellatasrol,

e) aziskola-egészségiigyi ellatasrol.

A telepiilési onkorményzat a kornyezet- és telepiilés-egészségligyi feladatok korében:

a) gondoskodik a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,

b) biztositja a rovarok és ragesalok irtasat,

c¢) folyamatosan figyelemmel Kkiséri a telepiilés kornyezet-egészségligyi helyzetének
alakulasat és ennek esetleges romlasa esetén — lehetGségeihez képest — sajat
hataskorben intézkedik, vagy a hataskorrel rendelkezé és illetékes hatosagnal
kezdeményezi a sziikséges intézkedések meghozatalat,

d) egylittmiikodik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre
irdnyul6 egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tdmogatja és aktivan
kezdeményezi ezeket.

A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az énkormanyzatok
biztositjak.

A Szt. értelmében a személyes gondoskodas magaban foglalja a szociélis alapszolgéltatasokat és
szakositott ellatasokat.

Szocialis alapszolgaltatasok: falugondnoki és tanyagondnoki szolgéltatas, étkeztetés, hazi
segitségnynjtas, csaladsegités, jelz6rendszeres hazi segitségnyijtas, kozosségi ellatasok, tamogato
szolgaltatas, utcai szocialis munka, nappali ellatds. Személyes gondoskodas korébe tartozod
szakositott ellatasok: az apolast, gondozast nytjt6 intézmény, a rehabilitaciés intézmény, a
lakootthon, az atmeneti elhelyezést nyGjté intézmény, a tamogatott lakhatés, az egyéb speciélis
szocialis intézmény.

Az egyenl$ banasmodrol és az esélyegyenléség el6mozditasarol szoldé 2003. évi CXXV. torvény
rendelkezése értelmében az egyenl6 banasmod kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocidlis, illetve gyermekvédelmi
pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyujtd ellatasok igénylése és
biztosit4sa, a betegségmegel6z6 programokban és a sziir6vizsgalatokon val6 részvétel, a gyogyito-
megel6z$ ellatas, a tartdézkodas céljara szolgald helyiségek hasznalata, az élelmezési és egyéb
sziikségletek kielégitése soran.
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Az egyenl§ banasmodhoz val6 jog magaban foglalja kiilonosen az azonos egészségiigyi intézmények
hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonala és hatékony, illet6leg nem magasabb kockazattal jard
gyogykezelésben, valamint betegségmegel6z6 programokban (szlirévizsgalatokban) valo részvétel
jogat.

Telepiilésiinkon az egészségligyi alapellatast egy haziorvos és egy gyermek haziorvos latja el.
Otthonapolasi tevékenység ellatasara a Synapsis 96 Kft. rendelkezik mi{ikodési engedéllyel, a
szolgaltatés igénybevételére a haziorvos elrendelése alapjan van lehetdség.

A telepiilési 6nkorméanyzat a Matraaljai Onkormanyzatok Egészségligyi Tarsulasa keretében
gondoskodik az egészségligyi alapellatason beliil a haziorvosi tligyelet ellatasarol.

A fogorvosi alapellatas Gyongyosoroszi Gyongyostarjan Fogorvosi Intézményi Tarsulas keretében
torténik.
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3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
Felnéttek
és Csak Kozgyogyell | Apolasi
gyermek | felnéttek . . atasi dij, alanyi
k bs76 A hazi igazolvanny | ; .
e részére ermekorv | Gvé rth jogon:
., gy! yogyszertar al > ,
reszere |szervezett P 2 , | tamogata
szervezet | haziorvos osok altal ak és rendelkezd sban
t i ellatott fiokgyogysze k szama részesitet
D , . . szolgalatok | rtarak szama | (alanyi és -
V | haziorvo | szolgaltat A ey tek évi
si asok Szama (TS 110) 1 atlagos
. , (TS 108) L ,
szolgalat szama kiadott) |szama (TS
ok szama | (TS 106) (TS 133) 135)
(TS 107)
db db db db Fo6 Fé
2018 0] 1 1 1 61 10,29
2019 0 1 1 1 53 10,15
2020 0 1 1 1 50 7,23
2021 0 1 1 1 44 7,72
2022 0] 1 1 1 49 7,84
2023 o] 1 1 1 49 5,58

Forras: TeIR, KSH Tstar
A kozgyogyellatas a szocidlisan raszorult személy részére - egészségi allapota meglrzéséhez és
helyreallitisahoz - az egészségligyi szolgaltatasokkal kapcsolatos kiadasok kompenzalasat célzo
hozzajarulas, mely esélyegyenlGségi szempontbdl jelent6s. Két jogcimen kaphat valaki
kozgyogyellatasi igazolvanyt: alanyi jogon vagy normativ alapon. Az onkormanyzat telepiilési
tamogatasai kozott a gyogyszerkiadashoz nyijthato telepiilési tAmogatas is szerepel azok szamara,
akik a fenti két jogcim alapjan nem jogosultak kozgyogyellatasra.

A kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szdméaban az utébbi idGszakban csokkenés
mutatkozik, az igazolvannyal rendelkez6k tobbsége a nyugdijas korosztalyt képviseli.

2013. januar 1-t6l az alanyi jogon, illetve normativ alapon jaré kozgyogyellatasra valo jogosultsag
elbiralasa a jarasi hivatalok hataskorébe tartozik.

Az apolasi dij a tartésan gondozasra szorul6 személy otthoni apoléasat ellaté nagykora hozzatartozo
részére biztositott anyagi hozzajarulas. Apolasi dijra jogosult a hozzitartoz6 [a hozzatartozo
meghatéarozasarol 1d. a Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 2. pont], ha allando és tartés gondozasra szoruld,
salyosan fogyatékos (életkorra tekintet nélkiil), vagy tartosan beteg 18 év alatti személy gondozasit,
apolasat végzi.

A hazi segitségnyujtas az alapvet6 gondozéas és alapapolas korébe tartozo feladatokat latja el
els6sorban az idéskortiaknak, valamint azok szamara, akik egészségiigyi allapotuk miatt ezt az
ellatasi formét igénylik. Amennyiben a szolgaltatas soran szakapolasi feladatok ellatasa valik
sziikségessé, a hazi segitségnytjtast végz6 gondozd kezdeményezi az otthonapolasi szolgalat
keretében torténd ellatast.

Telepiilésiinkon, amint azt az oregedési index tablazataban is lathattuk a 65 év felettiek szdma kozel
500 f6. A kozségben a hazi segitségnyujtasi feladatokat a Gyongyos Korzete Kistérség Tobbcélt
Tarsulasa latja. A gondozottak szamanak novekedése azt mutatja, hogy a telepiilésen a jovében
nagyobb gondot kell forditani az idGs korosztalyra, hiszen a fiatalok elvandorladsaval nagyon sok
id6s ember maradt egyediil a lakasban. Az elkolt6zott hozzatartozok nem tudjak a rendszeres
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feliigyeletet megoldani, az id6s emberek kiszolgaltatott, magatehetetlen allapotban élik életiiket, a
hétvégi hazalatogatdsok nem oldjak meg a mindennapi problémékat.

Egy faluban ahol mindenki mindenkit ismer, tapasztalatunk szerint évekkel ezel6tt még
~szégyellték” az id6s emberek, hogy kiilsé segitséget fogadjanak el, ezt ma mar mashogy latjak. A
hazi segitségnyujtast végzd két f6 gondozoét elfogadtik az apoltak, munkajukkal meg van elégedve
mind a hiziorvos, mind a hozzatartozok.

Azért, hogy ne maradjanak ellatas nélkiil a k6zség idGskorti lakosai, érdemes mar most felkutatni
azokat az idGs embereket, akiknek révid id6n beliil sziikségiik lehet kiils6 segitségre. Folyamatosan
kovetve életkoriilményeiket, talan megel6zhet6 a késébbi tragédia (téli id6szakban a megfagyas,
gyogyszerek helytelen szedése, éhezés, stb.).

b) prevencidos és sziir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori
kotelezo6 sziirésekhez) valo hozzaférés

A védondi tanacsado épiiletében évente tobb alkalommal keriil megszervezésre a négyogyaszati
raksziirés, a helyi védéndvel torténd egyeztetés utan kora gyermekkori kotelez6 sziiréseket lehet
igénybe venni. A KozOsségi Szintér épliletében gyakran szerveznek vérnyomasmérést,
vércukorszint mérést, egészségmegorzo el6adasokat, a gerincproblémakkal kiizd6k szamara tornat
biztositunk, illetve egészségnapot tartunk.

A Magyar Voroskereszt helyi szervezete évente 2-3 alkalommal véradast szervez.

c) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

Az 6nkorméanyzat 4ltal fenntartott Mosolyfalva Ovodaban és az 4ltalanos iskoldban is a kiilonleges
banasmoddot igényl6 és fogyatékos gyermekeknek fejlesztd ellatas biztositott. A feln6tt lakossag
rehabilitacios ellatasa Gyongyoson jaro- és fekvébeteg szakellatas keretében torténik.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Gyongyostarjanban a gyermekétkeztetés és a szocialis étkeztetés az 6voda konyhajarol biztositott.
Az étrend Osszeallitasanal szem elbtt tartva az egészséges taplalkozas szempontjait.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Telepiilésiink futball palyajan kispalyas és nagypalyas focicsapatok versenyszertien miikodnek. A
csapatok rendelkezésére all j6 mindGségli fiives nagy pélya és salakos kispalya. 2015. janiustol
miifiives palyaval béviilt a futball irant rajongdk jatéklehetGsége, melyek karbantartasaban a
sportvezetOk és az 6nkormanyzat is nagy szerepet vallal.

Tornaterem hidnyaban a Kozosségi Szintér nagyterme, egyben tornaterem szerepét is betolti. Itt
kertil sor az iskolas gyermekek testnevelési foglalkozasaira. E nagyteremben miikodik a pingpong
szakkor, illetve kiilonboz6 szabadid§ sportok és mozgasformak elsajatitisara, tizésére van
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lehetGség, mint a joga, Nippo Zengo, csiribiri torna (3 éves korig).

Minden korosztaly szamara biztositott a lehetfség a sportolashoz, de hogy minél tobben vegyenek
részt a foglalkozasokon, hogy minél tobben sportoljanak és ezaltal egészségesebben éljenek, sok
szervezést és tajékoztatast igényel, melyben nagy szerepet kell, hogy vallaljon az K6zosségi Szintér.

f) személyes gondoskodast nyajté szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
Gyongyostarjanban a gyermekjoléti és csaladsegité feladatokat a Gyongyos Korzete Kistérségi
Tobbceéla Tarsulas latja el.

A csaladsegité — 0sszehangolva mas gyermekeket ellaté intézményekkel, illetve szolgaltatasokkal —
szervezési, szolgaltatasi és gondozési feladatokat végez. A prevencid érdekében a szolgalat
megprobal még a veszélyeztetettség kialakulasa el6tt kapcesolatba 1épni a csaladdal, kideriteni a
kialakulo probléma okat, és segitséget nyjtani annak megoldasahoz.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmoéd kovetelményének
megsértése a szolgaltatasok nytjtasakor
Az oOnkormanyzat szolgéltatasait az esélyegyenlGség kovetelményeinek szem el6tt tartasaval

nyujtja.
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h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) a
szocialis és az egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil

Az Onkormanyzat anyagi lehet§ségeihez mérten mindent megtesz a hatranyos tarsadalmi
helyzetben él6k felzarkoztatasara, ehhez az alacsony jovedelemmel rendelkezd személyeknek
pénzbeli tdmogatast biztosit, lehetéség van méltanyossagi kozgyogyellatas igénybevételére. Az
egészség meglrzése érdekében a jovében is sor keriil a sziir6programok, kiilonféle prevencios
el6adasok megszervezésére. Az el6z6 évekhez hasonléan egyrészt a kozponti koltségvetésbdl
nydjtott szocidlis tlizifa tAmogatas nyujtasaval, illetve évkozben Osszegytjtott fa hulladékokbol
torténd tizifa szétosztasaval igyekszik az 6nkormanyzat a raszoruld csaladok részére téli tiizel6t
biztositani.

Az onkormanyzat helyi piac szervezésével segiti el6 azt, hogy a falu lakosai utikoltség megfizetés
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nélkiil, helyben jussanak hozza alapvet6 élelmiszerekhez.

i) elényben részesitési (hatranykompenzalé juttatiasok, szolgaltatasok) a
szocialis és az egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.

Gyongyostarjanban a szocialis és az egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil nem valésul meg
pozitiv/negativ diszkriminacio6
3.6.2. szamu tablazat — Népkonyha

3.6.2. Népkonyha
fv Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.
2023 n.a.

Forras: Onkorményzati adat

A kozségben a népkonyhai ellatas biztositott. A napi adag kb. 200.
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2021)
Tornateremmel, A telepiilési
ell;(t)ggalfizig:::::llési Sportcsarnok, konyvtarak Kozmiivel6dési
intézménvek szama sportpalya kikolcsonzott intézmények
(intézymén léte egységeinek szama
székhelye szel):int) (TS 103) szdma (TS 105)
(TS 102) (TS 104)
db van/nincs db db
0] igen 793 2

Forras: TeIR, KSH Tstar

A kozségben aktiv a kozosségi élet, melyhez a megfelel§ koriilményeket nagy részben a palyazat
atjan felgjitott, 2022-ig miikodtetett, Rakdczi Ferenc utca 1. szam alatti épiiletben miikédé IKSZT
biztositotta. Az IKSZT programjaiban szerepeltek ir6-olvaso talalkozo, nagyi-net, tajékoztatok
szervezése vallalkozoknak, munkanélkiilieknek, babszinhaz szervezése, gyermek néptanc, egész
évben m(ikod6 fono-kézmiives szakkor.

2022-ben feltjitasra, majd elnevezésre keriilt a Markovits Brigitta Kozosségi Szintér (volt
Miivel6dési Haz), ahol a helyi konyvtar is miikodik, mely az egri Brody Sandor Megyei és Varosi
Konyvtar szolgaltatd helye. A Kozosségi Szintér vette at a korabban az IKSZT altal megszervezett
talalkozokat, szakkoroket és eldadasokat.

A Helyi Human Fejlesztések TOP-PLUSZ 3.1.3-23 palyazat elnyerésével tobb program szervezésére
is lehet6ség nyilt. Ilyen pl. a mar folyamatban 1év6 Netrevalok digitalis kompetenciafejlesztés, ahol
a nyugdijas korosztalyt tanitjdk az internethasznalatra és azok veszélyeire. Szintén ennek a
palyazatnak koszonhet6en tervben van egy drogprevencios el6adas, kerékpar-kozlekedésbiztonsagi
programok, egészségliggyel kapcsolatos programok szervezése.
Az oOnkormanyzat a telepiilés lakossagdnak téritésmentesen biztositja
alapszolgaltatasokat:

~  konyvtarlatogatas,

~ kézikonyvtari kijelolt gylijteményrész helybeni hasznalata,

~  allomanyfeltar6 eszkozok hasznalata a konyvtar és a konyvtari rendszer szolgaltatasairol.
Konyvtar szolgaltatasai:

~ konyvtarhasznalat és kolesonzés,
kiilonboz6 gyermek és feln6tt programok,
konyvtarkozi kolesonzés,
informatikai eszk6zok hasznélata,
informacibszolgaltatas,
fénymasolas,
szkennelés.

a konyvtari

14

14

14

14

14

14

Itt m{ikodik a Black Jam tanccsoport, lehet6ség van gerinctorna, ping-pong, szivacs kézilabda,
illetve egyéb sporttevékenység végzésére is az épililetben. Itt tartja nyilvanos probait a
Gyongyostarjani Pavakor Egyesiilet, illetve a Nagyik és Unokak énekcsoport, melyre minden
érdekl6dot — akar csatlakozasi szandékkal — szivesen latnak.
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Az onkorményzat intézményei, valamint a képvisel6-testiilet bizottsigai sokrétii feladat ellatasdban
egyittmikodnek a kozségben miikods kiilonféle civil szervezetekkel. Az Onkormanyzati
koltségvetésbol tamogatast kapnak a civil szervezetek (egyesiiletek, alapitvanyok, 6nszervez6do
csoportok) tevékenységiik folytatasara.

Evek 6ta megrendezésre keriil a Sziiretkezdé Rendezvény, valamint a Muazeumok éjszakajaval
parhuzamosan, a Nyitott Templomok Napja, amely alkalmat nydjt nem csupan a kozség, de a
kornyék lakoi hagyomanyainak megGrzésére, apolasara, illetve a helyi értékek megismertetésére is.
Ezen eseményeken rendszeresen fellépnek a telepiilésen mikods egyesiiletek, miivészeti
csoportok.

Az iskolai és 6vodai SZMK szervezésében mar szintén hagyomany a balok megszervezése, melyek
bevételébdl az intézményeiket tAmogatjak.

Az esélyegyenlGség érvényre jutdsa korén beliill az informaciohoz valé hozzajutast segiti a
konyvtarban, a lakossag rendelkezésére alld6 szamitogép hasznalat, internet elérési lehetGséggel,
ezenkiviil a Digitalis Joléti Programnak koszonhet6en nyilt wi-fi elérést tudunk biztositani az épiilet
koriil.

Minden évben sor keriill kozmeghallgatasra, ahol tajékoztatast kap a lakossag az elvégzett
feladatokrol, illetve az elkovetkezd idGszak aktualis teendbir6l. Az onkormanyzat e forumokon varja
a lakossag észrevételeit, javaslatait, esetleges kritikait, melyeket megvizsgalva épit6 jelleggel vesz
figyelembe telepiilés gondjainak, feladatainak megoldasaban.

Az onkormanyzatnak fontosak az itt él6 emberek visszajelzései, hiszen a munkajat a telepiilés

s 22 s 22 s 22

fejlesztéséért, a lakossag kiszolgalasaért, az emberek életkoriilményeinek javitasaért végzi.
b) kozosségi egyiittélés jellemzadi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Gyongyostarjan alapvetGen egy békés, nyugodt kozség, ahol a lakossag tobbsége hosszua ideje él
egyiitt harmoniaban. A telepiilés kozosségi élete aktiv, az emberek ismerik egymast, és jellemzé a
segitGkészség, kiilonosen a kisebb kozosségeken beliil.

A kozségben a biin6zés nem jellemz6. Komolyabb rendéri beavatkozast igénylG esetek ritkan
fordulnak el6. A leggyakoribb nézeteltérések a szomszédok kozott meriilnek fel, jellemzGen
keritéssel, kutyatartassal vagy egyéb hazt4ji allattartassal kapcsolatos tigyek miatt. Ezek azonban
altalaban nem fajulnak el, és sok esetben a felek kozotti kommunikéacio, vagy a helyi onkorméanyzat
kozvetit6 szerepe megoldast hoz.

Gyongyostarjan lakossiga jellemzGen homogén, igy etnikai alapa konfliktusok nem jellemz6k. A
telepiilésen él6 kisebbségek békésen élnek egyiitt a tobbségi tarsadalommal. Az esetlegesen
felmertil6 félreértéseket vagy nézetkiilonbségeket altalaban nyilt kommunikéaciéval, békés modon
sikertil rendezni.

Osszességében elmondhat6d, hogy Gyongyostarjanban a kozosségi egyiittélés stabil alapokon
nyugszik, és a telepiilés lakoéi torekednek a békés, nyugodt mindennapokra.

c) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka
stb.)

Az egyesiiletek, civil szervezetek, valamint a katolikus egyhaz egyarant kiveszi részét a célcsoportok
segitésében. Adomanyokat gylijtenek és osztanak, segitenek az esélyhatranyok kompenzalasaban.
Az onkorméanyzat minden évben élelmiszercsomagot juttat el az Ajandékdoboz Alapitvannyal
kozosen, karacsony el6tt a raszorulok részére.

A Vilagos Szandékkal Gyongyostarjanért Egyesiilet és nem kevés szammal helyi lakosok nagy
szerepet vallaltak a Falumiizeum létrehozasidban, miikodésében. 2013-ban ezen egyesiilet onkéntes
segit6k, valamint az oOnkorményzat segitségével megépitette a Falumizeum udvardn a
Fészerszinhizat, ahol mar tobb esetben keriilt sor helyi ,szinjatsz6 tehetségek” 4ltal kiilonbozd
szindarabok bemutatasara. Az Ovodai Sziil6i Szervezet,- és iskolai SZMK-s balok, a
gyermekrendezvények tamogatasiban nemcsak a gyermekek sziilei, de tobb helyi lakos is
rendszeresen szerepet vallal.

2023. junius 8-an villamarviz ontotte el a kozséget, mely hatalmas karokat okozott a faluban. Mar
az aradat levonulasa utan megkezd6dott a helyreallitas. A lakossag — és a kornyékbeliek — hatalmas
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erdvel, onkéntes munkaban 4 nap alatt eltakaritottdk az &rviz nyomait, lakasokat tettek Gjra
lakhatova, hidakat jarhatova. Ezek alatt a napok alatt emberek szazai mutattdk meg a k6zosségi
osszefogés erejét. Bar a teljes helyreallitas még évekig eltarthat, a mindennapi élet helyreallitasaban
oriasi szerepet jelentett az az egylittmiikodés, amelynek a falu tandja lehetett ezekben a napokban.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturalis sokszintiségének bemutatasa és
kulturalis identitasuk megorzésének lehetségei

A kulturdlis identitds megGrzését elsGsorban kozosségi rendezvények, hagyomanydrzd
programok és az oktatason keresztiili értékatadas tamogatja, melyeket a helyi onkorméanyzat
és civil szervezetek egyiittmi{ikodésével lehet erdsiteni.

e) helyi lakossagi onszervezédések.

Gyongyostarjanban tobb aktiv lakossagi onszervezédés miikodik, amelyek fontos szerepet
toltenek be a kozosségi életben. Helyi civil szervezetek, egyesiiletek és barati korok szerveznek
kulturalis, hagyomany6rz6, sport- és kozosségi programokat, amelyek hozzajarulnak a

tarsadalmi kohézi6 erdsitéséhez. Az 6nkéntes alapon mi{ikod6 kezdeményezések elGsegitik a
helyi identitas megtartasat és a kozosségi részvétel er6sodését.

Gyongyostarjanban az alabbi bejegyzett egyestiletek miikodnek:
— Gyongyostarjani Rekreacios Egyesiilet,
— Vilagos Szandékkal Gyongyostarjanért Egyesiilet,
— Gyongyostarjani Polgarérség
— Gyongyostarjani Pavakor Egyesiilet
— Gyongyostarjani Onkéntes Tiizolté Egyesiilet
— Mosolyfalva Alapitvany
— A Gyongyostarjani Iskolas Gyermekekért Alapitvany
— Egészséges Jovéért Gyongyostarjan Kozalapitvany
— Gyongyostarjani Romai Katolikus Plébania
— Matrai Ifjasagi Sportegyesiilet
— Gyongyostarjani Karitasz Segit6k

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal Kkapcsolatos
esélyegyenliségi tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Gyongyostarjanban nem miikodik roma nemzetiségi onkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek
meghatarozasa

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

Képzési lehetfségek elérésének tamogatésa, a
foglalkoztatds elGsegitése. Allaskeresés és
Alacsony iskolai végzettségliek, iddsek | képzésen valo részvétel tAmogatasa a szocialis

hatranyos munkaer6-piaci helyzete munka eszkozeivel. Tajékoztatas, informaciok
elérhet6vé tétele a munkanélkiilieknek adhaté
tamogatésrol.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

Az Orszaggy(ilés 2007. majus 31-én elfogadta a ,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti
Stratégiar6l 2007-2032 sz6l6 47/2007. (V.31.) Orszaggyilési hatarozatot (tovabbiakban OGY
hatarozat), melynek célja, hogy jelent6sen csékkentse egy generacio alatt a gyermekek és csaladjaik
szegénységének aranyat, felszamolja a gyermeki kirekesztés és mélyszegénység szélsGséges formait,
atalakitsa azokat a mechanizmusokat és intézményeket, amelyek ma Gjratermelik a szegénységet
és a szocialis kizarodast.

Az Orszaggytlési hatarozat elve szerint: gyermekszegénység jelentGs mértékli csokkentése, a
gyermekek teljes tarsadalmi integracidja tobb évtizedes, folyamatos erdGfeszitéseket igényel. A
program megvaldsulasanak csak akkor lehet esélye, ha az 6sszefiiggd, egy iranyba tarto, egymasra
épiil6 részfeladatok, 1épések és intézkedések rendszerszerd valtozasokat képesek generalni a
gazdasagi, tarsadalmi, politikai és kozszolgalati rendszerben. Ezért sziikséges egy 25 évre szolo
(2007-2032) generacios stratégiat alkotni, amelynek figyelembevételével természetesen meg kell
hatérozni a rovid és kozéptava célkitlizéseket, feladatokat is.

A gyermekek helyzetének elemzéséhez sziikséges az alabbiakban ismertetett definiciok és
szabalyozasok ismerete.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tantusitott — magatartas, mulasztas
vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejl6dését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont).

Avédelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedés. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjoléti
szolgaltatas feladata. Ha a sziil6 vagy mas torvényes képvisel6 a gyermek veszélyeztetettségét az
alapellatasok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kornyezetben mégis biztosithatd, a
gyamhat6sag a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermekek védelme a gyermek csaladban tOrténé nevelkedésének elGsegitésére,
veszélyeztetettségének megel6zésére és megsziintetésére, valamint a sziil6i vagy mas hozzatartozoi
gondoskodasbdl kikeriil§ gyermek helyettesit6 védelmének biztositasara iranyulo tevékenység.

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyudjté gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatosagi
intézkedések biztositjak.

— Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
a) arendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) agyermekétkeztetés,
¢) a gyermektartasdij megelGlegezése,
d) az otthonteremtési tAmogatas.

— A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,
b) agyermekek napkozbeni ellatasa,
¢) agyermekek atmeneti gondozasa.
d) Biztos Kezdet Gyerekhaz.

— A személyes gondoskodas keretébe tartoz6 gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont nytjt6 ellatas,
b) az utoégondozdi ellatas,
c) ateriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.
— A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatésagi intézkedések:

a) ahéatranyos és halmozottan hatranyos helyzet fennallasanak megéallapitasa,
b) avédelembe vétel,
c) a csaladbafogadas,
d) azideiglenes hatalyt elhelyezés,
e) anevelésbe vétel,
f) anevelési feliigyelet elrendelése,
g) azutégondozas elrendelése,
h) azutégondozdi ellatas elrendelése,
i) amegel6z6 partfogas elrendelése.
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A Gyvt. 67/A. § (1) bekezdése alapjan:

Hatranyos helyzeti az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykorava valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a sziil6 vagy a csaladbafogad6 gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt neveld
mindkét sziil6rél, a gyermeket egyediil neveld sziil6rél vagy a csaladbafogad6 gyamrol — onkéntes
nyilatkozata alapjan — megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziil6 vagy a csaladbafogadé gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld sziil6k
barmelyikérél vagy a csaladbafogad6 gyamrol megallapithato, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor aktiv koruak ellatasira jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésének id6pontjat megel6z6 16 honapon beliill legalabb 12 hoénapig
allaskeres6ként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megéllapithat6, hogy a gyermek
a telepiilésre vonatkozo integralt telepiilésfejlesztési stratégiaban szegregatumnak nyilvanitott
lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve olyan
lakaskoriilmények kozott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlédéséhez sziikséges
feltételek.

(2) Halmozottan hatranyos helyzet(

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoriva valt gyermek,
aki esetében az (1) bekezdés a)—c) pontjaiban meghatarozott koriilmények koziil legalabb kettd
fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

¢) az utégondozoi ellatasban részesiil és tanuldi vagy hallgatéi jogviszonyban all6 fiatal felnétt.

A jegyz6 Osszesiti a telepiilési onkormanyzat illetékességi teriiletén a hatranyos és halmozottan
hétranyos helyzetli gyermekek és tanulok szamat és az ily modon el6allitott statisztikai adatokat
minden év januar 31-ig és oktober 31-ig kozponti rendszerben rogziti.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szamara a telepiilési onkormanyzat
jegyzGje a Gyvt-ben meghatarozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
val6 jogosultsagot allapit meg. (Gyvt. 18. § (1) a)) A jogosultsag megallapitasa soran sor keriil a
jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgalatara a Gyvt. 19. §-a szerint.

Ingyenes intézményi gyermekétkeztetést kell biztositani azon rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesiilé részére, aki bolecsédében, mini bolesédében vagy évodai nevelésben
részesiil, illetve az 1-8. évfolyamon nappali rendszer( iskolai oktatasban vesz részt
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4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama,
aranya, életkori megoszlasa, demografiai trendek stb.)

4.1 szamu tablazat - Gyermekkort népesség osszetétele nemek és korcsoportok

szerint

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint
(2.szamu tablazatbol)

Az alland 6 népességbol
a megfelel6

€ korcsoporti nok és
Korcsoport férfiak aranya (%)
, 1. | Osszesen | Férfiak N6k
Férfiak| Nok (TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 Fo Fo6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, o 0
n6k TS 006) 1120 1214 2334 47,99% 52,01%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya 6 0 7a%
TS 009) 4 7470
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; o o
nék TS 012, aranya TS 013) 145 159 304 6,21% 6,81%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; o o
nék TS 016, aranya TS 017) 53 40 93 2,27% L71%

Forras: TeIR, KSH Tstar

4.1.1. tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskora gyermekek

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru
gyermekek
Védelembe vett k’lskoru Veszélyeztetett kiskora
gyermekek szama ermekek szama (TS 115)
Ev (TS 116) 8y 5
Fo6 Fo6
2018 1 0
2019 1 5
2020 0 6
2021 0 8
2022 0 13
2023 0 13
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzettii, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocialis,
lakhatasi helyzete

A veszélyeztetettség helyzetének felismerése gyakran az egyiittmiikodésre kotelezett szakemberek
hianyos jelzései miatt maradnak rejtve. A rendelet szerint definialt veszélyeztetettség — magatartas,
mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot - gyakran igen nehezen felismerhetd
helyzetekbdl adodik. Igen nagy a latencia a gyermekek bantalmazasa, a szexualis abtzus, gyerek
és/vagy sziil6 alkohol- vagy drogfogyasztasa kapcsan.

A latencia okai kozott szerepel, hogy a sértett gyermek gyakran nem tudja, hova fordulhat
segitségért, illetve a bantalmazott gyermek és csaladja nem keriil a gyermekvédelmi rendszer
latokorébe, nem keriil kapcsolatba olyan szakemberekkel, akik a bantalmazas gyanudjara
felfigyelhetnének (ld. ombudsman jelentése az AJB-2227/2010). A helyzetelemzés soran ezért
nemcsak a meglévé szolgaltatasok felsorolasat, hanem azok ismertségét, ,,akadalymentességét” és
hatékonysagat is sziikséges feltarni és mérni.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekkel kapcsolatos rendelkezések soran, a védelembe
vétel elrendelése esetén, illetSleg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag,
tovabba a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet megallapitasardl szo0lo hatarozat
meghozatalaval egyidejiileg tajékoztatni kell a sziil6t azokrol a kedvezményekrdl, juttatasokrol,
palyazati lehetGségekrdl, amelyek a gyermeket megillethetik. Tajékoztatni kell tovabba a sziil6t
arrél is, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek mikor mindsiil
halmozottan hatranyos helyzetiinek.

Mint azt a fenti tablazatbdl is lathatjuk, telepiilésiinkon a helyi ellatérendszer hatékony
munkajanak is koszonhetd, hogy csak elvétve fordul el§ védelembe vétel, melyben nagy szerepet
vallal a csaladsegit6 szolgalat, az egészségiigyi, szocialis és kozmivel6dési intézmények
munkatarsai.

Gyongyostarjanban a csaladsegités a gyermekjoléti szolgaltatassal integraltan miikodik. A feladatot
a Gyongyos Kistérségi Human Szolgaltatd Kozpont latja el. Az évek soran az ellatotti 1étszam
folyamatosan nd, legnagyobb problémat az életvezetési problémak, csaladon beliili konfliktusok,
valamint a megélhetési gondok okozzak. Ezek megsziintetése érdekében a Csalad és Gyermekjoléti
Szolgalat, az onkorményzat, valamint az érintett intézmények (nem csupdn az észlel§ és
jelzérendszer alkalmazaséaval) folyamatosan tartjak egymassal a kapcsolatot.

Az észlelt problémak koziil a legjelentésebbek a gyermeknevelési gondok, higiénés problémak,
iigyintézési nehézségek, melyek okai elsGsorban a nem megfelel6 képzettségben keresenddk. Az
id6sebb korosztalynal még gyakoribb, hogy napi iigyintézésiiket egyediil nem képesek ellatni, ebben

7 7

egyrészt a csaladsegits és a hazi segitségnyajtok adhatnak segitséget.

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
14
12 —
10 —
8 |
6 |
4 |
2 |
Nl e | | | |
2018 2019 2020 2021 2022 2023
m Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a csalad egy fére esd jovedelme aranyaban allapitjak
meg.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi

Ev atlagos szama (TS 111)
F6
2018 21
2019 16
2020 20
2021 22
2022 20
2023 13

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

25

20

15 -
10
5
0 A T T T T T

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy f6re esé havi
jovedelem 0Osszege és a vagyoni helyzet fiiggvényében allapitjak meg.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény célja a szocialis alapon raszorul6 kiskoruak, vagy
kozoktatasi intézményben tanul6 nagykortiak anyagi tamogatasa. Ennek forméaja: a)
gyermekétkeztetés normativ kedvezmény b) pénzbeli taimogatas (évente két alkalommal: augusztus
és november honapban, feltéve, hogy a kedvezményre vald jogosultsiga targyév augusztus 1-én,
illetve november 1-én fennall c) kiilon jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezmény.
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c) gyermek jogan jard helyi juttatasokban részesiil6k szdma, aranya

Gyongyostarjan Kozség Onkormanyzata 2009-t6l minden évben csatlakozott a Bursa Hungarica
felsGoktatasi 0sztondijpalyazathoz. A palyazat célja a nappali tagozaton felsGoktatasban résztveve
fiatalok anyagi tAmogatéasa, évente 10 hoénapon keresztiil.

d) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szama, aranya

Telepiilésiinkon nem él nem magyar allampolgarsaggal rendelkezé gyermek.

4.1.3. szamu tablazat — Arvaellatas

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban Arvaellatasban - -
P vy 2 p vy 2 Arvaellatasban
részesiilé részesiilé részesiilok
. férfiak szama (f6) ndk szama (f6) Ssszesen
Ev (TS 065) (TS 066)
Fo Fo Fé
2018 6 2 8
2019 9 2 11
2020 8 2 10
2021 6
2022 5
2023 7 5 12
Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Arvaellatasban részesiil6k szama
14
12
10 —
8 . -
6 . I— -
4 - |
2 _ I
0 = T T T T T 1
2018 2019 2020 2021 2022 2023
B Arvaelldtasban részesiil6 M Arvaellatasban részestilg  m Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesul6k 6sszesen
(TS 065) (TS 066)
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4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben ¢él6 gyermekek helyzete,
esélyegyenlosége
A program 3.5. pontjaban foglaltak figyelembe vételével nem relevans.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint
fogyatékossaggal €16 gyermekek szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy
védonore jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

Az egészségligyi alapellatas teljes kortien biztositott a telepiilésen, 2023. junius 30-ig az
onkorméanyzat 1 f6 védonét foglalkoztatott f6allasban. 2023. julius 1-jét6l az egri Markhot Ferenc
Korhaz vette at a védéndi szolgélatot. E programban a védénéi ellatasnal az egy véd6ndre jutd
gyermekek szamanal csak a 0-3 éves korosztalyt vizsgaljuk. Azonban el kell mondani, hogy a
védondnek folyamatosan kapcsolatot kell tartani a kismamékkal terhes gondozas keretében, és
szoros kapcsolatban dolgozik az 6vodaval, figyelemmel kiséri az 6vodas gyermekek fejlédését.
Ennek fiiggvényében a tiblazatban szerepld egy védondre jutd gyermekek szama a val6sagban
magasabb értéket képviselnek.

27

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

4.3.1. szamu tablazat — Védonaoi allashelyek szama
Betoltott .
védonoi 0-3 év kozotti Atlagos
allashelyek gyermekek gyermekszam
Ev szama szama véd6énonként
(TS 109)
db Fo6 Fo6
2018 1 n.a. -
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. -
2021 1 n.a. -
2022 1 n.a. -
2023 0 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatgytjtés

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz val6 hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A telepiilésen 1 f6 f6allasti gyermek haziorvos latja el a gyermekkort betegeket, betdltetlen hazi
gyermekorvosi praxis nincs.
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Fel;(::lt:ll((eis Csak felnéttek A hézi
gyerme részére Felnoétt hazi
részére gyermekorvosok | Gyermekorvos p
szervezett P P 7 p orvos altal
szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott ellatott
Ev haZlquOSl szolgaltatasok szolg’a Ll 8y el:ekek gyerekek
szolgalatok ezAma szama szama SzAma
(%zsa:g;l) (TS 106) (TS 108)
db db db Fo6 Fo6
2018 1 1 n.a. n.a.
2019 1 1 n.a. n.a.
2020 0 1 1 n.a n.a
2021 0 1 1 n.a n.a
2022 0 1 1 n.a n.a
2023 0 1 1 n.a n.a

c) 0—7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl.
korai fejlesztésre, rehabilitaciéra) vonatkozé adatok

A korai fejlesztési, gyogypedagogiai tandcsadasi, logopédiai és gydgytestnevelési szolgaltatasokat a
Heves Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat jarasi tagintézményei nyaGjtjdk a kornyezd
telepiilésekrdl érkez6 gyermekek szdmara. A szolgaltatids ingyenes, diagnosztikai és egyéni
fejleszt6programokat foglal magaba.

A 0-7 éves korosztaly optimalis fejlédése érdekében helyi védonéi szolgalat is tamogatja a
gyermekeket és csaladjaikat, kiilonosen a fejlédésiikben elmaradd vagy veszélyeztetett helyzetl
kiscsoportokat

Tanoda,

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz,

gyermekszegénységet csokkento specialis szolgaltatasok;

A helyi Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat hetente egy alkalommal tart fogadoodrat
Gyongyostarjanban, amely révén mind az egészségiigyi, mind a szocialis ellatési igények (példaul
rehabilitacios és tanacsadasi sziikségletek) felismerésre és timogatasra keriilhetnek.

e) gyermekek napkézbeni ellatasai, bolesédei ellatas;

A csaladi napkozit 2010-ben hozta létre az 6nkormanyzat, amely 2017. januar 1-jét6l csaladi
boles6deként miikodik, 2025. szeptember 1-t61 pedig atalakul mini bolesodévé.
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4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolecsédébe beiratott
gyermekek szama
. Muk(zdo, . Onkormanyzati
onkormanyzati Y p
YAt fh boles6débe beirt
p bolcsddei férohelyek .
Ev p gyerekek szama
szama
db Fo6
2018 8 8
2019 8 8
2020 8 8
2021 8 8
2022 8 8
2023 8 8

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és boles6débe beiratott

ermekek szama

ot es A2 e Miikod
MHKGAS | Munkah | M@ | csalsdi | Miikéd | Mini 5 |Boleséd
elvi elyi csaladi boles6d | 6 mini | boles6d | (Osszes ébe
bﬁlc);l(’i d boleséd béless ébe bolcs6 ébe ) (Osszes)
fv i ébe dei beirt dei beirt | boles6 | beirt
P beirt . gyereke | férdhel | gyereke | dei gyerme
fer(e){(lely gyereke fer(e)ﬁel k yek k férohel | kek
szAma k szama szyéma Szama | Szama | szama yek Szama
TS 122 TS 121 TS 12 TS 12 szama | (TS 120
(T5126) | T9122) | (T5'129) | (1 120) | (19:127) | (1S 329) | szhma | (TS 120
db F6 db F6 db F6 db F6
2018 8 8
2019 8 8 0 0
2020 0 0 8 8 (o} (o} 0o 0
2021 0 0 8 8 (o} 0 0 0
2022 0 0 8 8 0 0 0 0
2023 0] 0] 8 8 0] o] 0 0
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f) gyermekvédelem;

Gyongyostarjanban a gyermekvédelem alapellatasait a helyi Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
biztositja, amely heti rendszerességgel tart ligyfélfogadast a telepiilésen. A hatranyos helyzetd,
veszélyeztetett gyermekek védelmét a védonGi halozattal és az oktatasi intézményekkel
egylttmiikodésben végzik, kiilonos figyelmet forditva a megelézésre és a korai jelzérendszeri
miikodésre.

g) krizishelyzetben igénybe veheto6 szolgaltatasok;

Gyongyostarjanban a krizishelyzetek kezelésérdl els6sorban a Kistérségi Human Szolgaltato
Ko6zpont altal miikodtetett Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat gondoskodik. A szolgalat célja a
csaladok és egyének atmeneti, valsagos élethelyzetének enyhitése életvezetési tanacsadassal,
pénzbeli és természetbeni tdmogatasok kozvetitésével, valamint hivatalos ligyintézésben valo
segitségnytjtassal

Az intézmény rendelkezik jol m(ik6dd jelzérendszerrel, amely segit a veszélyeztetett gyermekek és
csaladok azonositasdban, valamint prevencios és kriziskezel§ programokat szervez (kozosségi
csoportok, szocialis segitd szolgaltatasok)

Emellett természetbeni adomanyokhoz (ruha, bator, élelmiszer) és hozzaférést biztositanak a
raszoruloknak

Az tgyfélfogadas heti rendszerességgel torténik helyben Gyongyostarjanban, igy a telepiilésen
él6khez kozvetleniil eljutnak a tAmogatéasok és tanicsadasi lehetGségek

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidoés és sziinidés programokhoz val6
hozzaférés;

Gyongyostarjanban a lakossag szamara rendszeresen elérhet6k egészségmego6rz6 programok, helyi

sportesemények és szabadidGs rendezvények, amelyeket jellemzGen az Onkorményzat, civil

szervezetek és az oktatési intézmények kozosen szerveznek. A nyari sziinid6ben napkozis taborok

és gyermekprogramok biztositanak tartalmas kikapcsolodast és kozosségi élményt a fiatalok
szamara.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Gyongyostarjanban az o6nkormanyzat Dbiztositja az oOvodai és iskolai intézményi
gyermekétkeztetést, valamint a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok
szamara a hétvégi és sziinidei étkezést is téritésmentesen elérhet6vé teszi a szocialis
raszorultsag figyelembevételével.

j) eltér6é kultaraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzeti
gyermekcsoportok kozotti programok;

Gyongyostarjanban az 6vodai és iskolai nevelés soran kiemelt figyelmet kap az inkluziv szemlélet,

mely el8segiti a kiilonb6z6 tarsadalmi és kulturalis hattert gyermekek kozotti kapesolatok épitését.

A kozos rendezvények, kirandulasok, hagyoméany6rz6 programok és szabadidGs tevékenységek
hozzajarulnak az elfogadas és az esélyegyenlGség erGsitéséhez.
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k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének
megsértése a szolgaltatasok nyajtasakor;

Gyongyostarjanban a kozszolgaltatasok nyudjtdsa soran kiemelten fontos szempont az egyenld
banasmad biztositasa. Az 6nkormanyzati és intézményi szolgaltatdsok mindenki szamara egyenld
eséllyel hozzaférhet6k, a hatranyos megkiilonboztetés elkeriilését az etikai és jogi elGirasok
betartasa garantalja.

1) el6nyben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok az
ellatérendszerek keretein beliil.

A telepiilésen az 6nkormanyzat és az ellatérendszerek torekednek a hatranyos helyzet@i csoportok
tamogatasara, ennek érdekében természetbeni juttatasokat, kedvezményes gyermekétkeztetést és
is biztositanak. Az esélyegyenlGség érdekében az érintett csaladok el6nyben részesiilnek a szocialis
szolgaltatasokhoz val6 hozzaférésben.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé6 gyermekek/tanulék, valamint
fogyatékossaggal é16 gyerekek kozoktatasi lehet6ségei és esélyegyenl6sége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint
sajatos nevelési igényd és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok ovodai, iskolai ellatasa, a
koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhaté fejleszto
programokra valo eljutas modja, lehetoségei;

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti
ovodas gyermekek
Ovodaba beirt L BT G2 Hatranyos és
halmozottan
gyermekek Iy . halmozottan
. hatranyos helyzeti L s .
szama p p hatranyos helyzeti
, , . .| oOvodas gyermekek p .
(gyogypedagogiai S7Ama o6vodas gyermekek
Ev neveléssel e aranya az 6vodas
egyiitt) e fyeléﬁzle’l o 8¢ t’i) (rs| 8vermekeken beliil
(TS 087) syu (TS 093)
092)
Fo6 Fo6 %

2018 62 2 3,23
2019 64 1 1,56
2020 68 3 4,41
2021 70 3 4,29
2022 71 ) 0,00
2023 73 0 0,00

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgytijtés
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek
aranya az 6vodas gyermekeken beliil

2023
2022
2021
2020

2019

2018

0,00 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60 0,70 0,80 0,90 1,00

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti 6vodas gyermekek aranya mérsékelten valtozo,
Osszességében alacsonynak mondhato, 2022-2023-ban a szamuk o.

Iskola
4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti altalanos
iskolai tanulék

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti
altalanos iskolai tanul6k
Hatranyos és
< P Hatranyos és halmozottan halmozottan
Altalanos hatra hel " hatra
iskolai tanulok . datranyos helyzetu | atranyos
SzZAma a altalanos iskolai tanul6k helyzetii tanulék
, nappali szama (gyogypedagogiai aranya az
Ev oktaIt)éll)sban oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil
(TS 095)
Fo6 Fo6 %
2018 n.a. 1 0,80
2019 n.a. 2 1,65
2020 n.a. 4 3,05
2021 n.a. 4 3,39
2022 n.a. 8 6,61
2023 n.a. 3 2,52

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgytijtés
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli tanuldk aranya az
altalanos iskolai tanulékon beliil

2023

2022

2021

2020

2019

2018

0,00 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60 0,70 0,80 0,90 1,00

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszinti oktatasban.

A kozségben nincs kozépiskola, ezért nem relevans.

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszint(i oktatasban

atra & atra & Hatra és hal ttan hatra Hatra é
halmozottan hatranyos helyzeti helyzetii szakk&zé piskolai tanulék . vl < o o . ) halmozottan hatranyos " . L
ant3 o = z o a . L, és hatranyos helyzetd szakiskolai és L L helyzetii tanulék
hétranyos helyzetii tanulék ardnya a és hatranyos helyzetii szakiskolai és I . helyzetii szakgimnaziumi X A
, ) L. ) ) L. . ]} készségfejleszts iskolai tanulok szém készségfejlesztd iskolai tanuldk aranya a tanulok szam aranya a szakgimnaziumi
Ev gimnaziumi tanulék gimnaziumi tanulGkon cszscgte) els. its ?: anulok szama a tanulék szamahoz viszonyitva anulok szama tanulékon beliil
széma (TS 096) beliil (TS 097) nappali oktatasban (TS 098) (75 099) (TS 100) (Ts 101)
F6 % F6 % Fé %
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzet
P M’e gallapitott , Megallapitott halmozottan
hatranyos helyzeti PRl o
p hatranyos helyzeti
gyermekek és p oz
PR gyermekek és nagykorava
. nagykoruava valt p p
Ev - valt gyermekek szama
gyermekek szama (TS
(TS 113)
114)
fo fo
2018 5
2019 8
2020 8 0
2021 10 0
2022 10 0
2023 3 3

Forras: TeIR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

12

10

0 I I I | | II

2018 2019 2020 2021 2022 2023

(o]

()]

H

N

W Megallapitott hatranyos helyzetl gyermekek és nagykoruva valt gyermekek szama (TS 114)

B Megillapitott halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykorava valt gyermekek szama
(TS 113)
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a) a kozneveléshez kapcsolodé Kkiegészité  szolgaltatasok  (pl.
iskolara/ovodara juté gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama
stb.)

b) 4.4.1. szimu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 1
Hény telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 3
Ovodai féréhelyek szama 78 {6
Ovodai csoportok szama 3
Az 6voda nyitvatartasi ideje: 6 h-tol 17 h-ig
A nyéari 6voda-bezaras idétartama: (3 hét)

Személyi feltételek Fg| thanyzo
Ovodapedagogusok szama 4 2
Ebbdl diplomés 6vodapedagogusok szdma 4 2
Gyogypedagogusok létszama 0] 0
Dajka/gondozén6 3 0
Kisegit6 személyzet (pedagogiai asszisztens) 1 0

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgytijtés
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
Gyogyp
edagogi
ai
oktatas
i Ovodai Ovodai | Ovodab ban
Ovodai féréhel feladate | a beirt részesii Egy
3-6 | gyermek ek llatasi | gyerme Ovodai 16 ovodai
éves | csoporto szyéma helyek kek ev6ayne ovodas | gyermek
kora | k szama (2v6 szama | szama dasoeiaj | SYETMe | csoportr
gyer | - EVOSYE | (gyogyp | (8yogyp | o 000 kek a
, P edagogi > %, > % | gyermek . e s
Ev | mek | gyogype > edagogi | edagogi szama juto
ek | dagoégiai a11’ ai ai (I:(SOP orto az gyermek
szam | neveléss nevel €S | nevelés | nevelés Tsszagéa integral ek
a |elegyiitt se t) sel sel (s @igie) tan Szama
(TS 085) (?rgsyg ) | esyiitt) | egyiitt) oktatott | (TS 089)
90) | (TS 088) | (TS 087) SNI
gyerme
kek
nélkiil
(TS 091)
f6 db db db f6 db f6 f6
2018 | n.a. 3 75 1 62 0 0 21
2019 | n.a. 3 75 1 64 (o} 0o 21
2020 | n.a 3 75 1 68 o} o} 23
2021 | n.a 3 75 1 70 0 0 23
2022 | n.a 3 75 1 71 0 0 24
2023 | n.a 3 75 1 73 0 ) 24

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgytijtés

A fenti tablazatbol lathat6, hogy a beiratkozott 6vodasok szama emelked$ tendenciat mutat.
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m Ovodaba beirt gyermekek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)

(TS 087) f6

m Ovodai féréhelyek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)

(TS 090) db

Egy 6vodai gyermekcsoportra
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4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagogiai osztalyok, feladat-
ellatasi helyek

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gy6gypedagogiai

osztalyok, feladatellatasi helyek

B Gydgypedagdgiai osztalyok szdma

m Altaldnos iskolai osztalyok (gyogypedagdgiaival egyiitt)

Feladatellatasi helyek szama (gydgypedagdgiai oktatassal egyitt)

. Egy
Az Az Altalanos altalanos
a!talan?s altalanos iskolai 1sk9la1
iskolai . . feladat- osztalyra . Y
p iskolai L Sy .. | Mas telepiilésrol
osztalyok P ellatasi | jutd tanuléok o :
p osztalyok p bejaro altalanos
szama a P helyek Szama a . . p
p szama (a p . iskolai tanulok
8YOSYD e.dag gyogypedag Szama nappah aranya a nappali
Tanév ogiai G (gyogypeda | oktatasban oktatasban (TS
oktatasban oktatassal gogiai (gyogypeda 084)
(a nappali egyiitt) oktatassal gogiai
oktatasban (ngs ol 81) egyiitt) oktgtassal
) (TS 080) (TS 079) egylitt) (TS
082)
db db db f6 %
2018 7 1 17,86 8,00
2019 7 1 17,29 8,26
2020 o} 7 1 18,71 10,69
2021 0] 8 1 14,75 7,63
2022 0 8 1 15,13 9,92
2023 o] 8 1 14,88 10,92
Forras: TeIR, KSH Tstar
Altalanos iskoldk adatai - gyogypedagégia
9
8
7
6
5
4
3
2
1
O T T T T T
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
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A telepiilésen egy altalanos iskolai miikodik. Az iskola fenntart6ja 2012. december 31-ig az
onkormanyzat volt, ezt kovetGen a KIK vette at az iskola fenntartasat és tizemeltetését is. Az iskola
jelenleg a Hatvani Tankertiilethez tartozik.

Az a tapasztalat, hogy azok a gyermekek, akik nem a helyi 6vodaban veszik igénybe az ellatast, az
iskolai tanulmanyokat sem a helyi iskolaban folytatjak. Altalanossagban ennek az az oka, hogy sok
sziil§ eljar a kozségbdl dolgozni. Es amennyiben az elsé gyermek mar més telepiilésen kezdi meg
tanulmanyait, kisebb testvérét is abba az intézménybe iratjak a sziil6k. Ezen a teriileten van javitani
valo, 0sztonozni kell a sziil6ket, hogy a helyi oktatas-nevelési intézményeket vegyék igénybe
gyermekeik részére. Ehhez a Mosolyfalva Ovoda, valamint a Gyongyostarjani Kanyadi Sandor
Altalanos Iskola kozos osszefogasaban megalkotott program biztositana tAmpontot.

Az iskolaban biztositott a napkozis foglalkozas, igy a gyermekek napkozbeni feliigyelete megoldott.

A korabbi években nagy gondot jelentett a gyermekek nyari feliigyeletének megoldasa. Az utobbi
években azonban a nyari sziinet els6 hetében/heteiben az altalanos iskola, majd ezt kovetGen —
felmérés alapjan, igény szerint — az 6nkormanyzat szervezi meg a gyermekfeliigyeletet, hiszen
vannak sziil6k, akik nem tudjak teljes nyaron biztositani gyermekiik feliigyeletét. Hagyomany mar,
hogy egy hetes konyvtari taborozast is biztositunk a nyari sziinet alatt; a Vilagos Szandékkal
Gyongyostarjanért Egyesiilet pedig egy hetes mizeumi tabort szervez. Ennek keretében jatékos
vetélked6k, sportprogramok keriilnek megrendezésre, valamint népi jatékok, néptanc és
hagyomanyorz6 tevékenységek keretében ismerkedhetnek meg a gyermekek a helyi szokasokkal. A
yermekek szdmara a napi héromszori étkezés biztositott. 2025-ben els6 alkalommal a helyi
Onkéntes Tizoltdegyesiilet keretein beliil keriil megszervezésre, a fels§ tagozatos altalanos
iskolasok részére a tlizoltd6 tabor, ahol jatékos formaban ismerkedhetnek meg a tiizoltok
munkajaval, a tlizvédelemmel és az elsGsegélyny(jtas alapjaival. A résztvevéket véaltozatos
programok, bemutatok és csapatjatékok varjak, mikozben fejleszthetik batorsagukat és
egylttmiikodési készségiiket. Az 6vodaban a nyari zaras ideje 4 hét, amely id6 alatt az ellatast -
egyluttmiikodési megallapodas keretén beliil - a gyongyospatai Bokréta 6voda és boles6de
intézménye biztositja, el6zetes felmérések alapjan.

A 8. osztaly befejezésével minden gyermek tovabb tanul kézépfoki iskoldkban, a lemorzsol6das
nagyon csekély szamu.

Elmondhatjuk, hogy a nevel§ munkat hirom gyogypedagogus segiti szakért6i bizottsagi
szakvélemény alapjan az arra raszorul6 gyermekek esetében. A magatartasi zavarban szenvedd
gyermekek szamara pedig kiils6 intézményben biztositunk segitséget, a Gyongyoson miikodd
Pedagogiai Szakszolgalathoz iranyitva, akar pszichologus, akar nevelési tanacsado személyében.

A gyermekeket érint6 hatranyos megkiilonboztetés miatt hivatalos bejelentés nem tortént, az
onkormanyzat a gyermekjoléti, gyermekvédelmi és koznevelési feladatainak ellatdsa soran
maradéktalanul érvényesiti az esélyegyenléség szempontjait.

A gyermekek részére, az iskolaba valé eljutast segitendd alakitotta ki sajat forrasbdl az
onkormanyzat azt a tablakkal és felfestéssel is megjelolt forgalomlassité akadalyt — gyalogos
atkelGhelyet —, amelyet a gépjarmiivel kozleked6k csokkentett sebességgel kozelithetnek meg, igy a
gyalogosok (és kiemelten a gyermekek) sokkal biztonsagosabban kelhetnek at azon.
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejez6k a nappali oktatasban

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen
befejedk a nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen
; befejezte a nappali oktatasban (TS
Tanév
083)

Fo6
2018 14
2019 19
2020 15
2021 19
2022 14
2023 20

Forras: TeIR, KSH Tstar

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulék

szama
25
20
15
10
5
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas,
képzés teriiletén, az intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili
szegregacios jelenségek;

nem relevans

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozoé eltérések;

Gyongyostarjanban csak egy altalanos iskola miikodik.
e) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.

Gyongyostarjanban pozitiv diszkriminacié nem jellemz6
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4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgéltatasok

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda CERUREY Sziinidei
, szolgaltatast | gyermekjoléti . )
gyerekhazat 8 , étkeztetésben
rendszeresen szolgaltatast p ey 22
rendszeresen oy p 3 e részesiilo
[ igénybe vevo IECOVDENEND 1ge.nybe vevo gyermekek
Ev . gyermekek kiskoraak ,
gyermekek szama p p szama (TS 112)
szama szama
Fo6 Fo6 F6 Fo6
2018 n.a. n.a. n.a. 4
2019 n.a. n.a. n.a. 4
2020 n.a. n.a. n.a. 4
2021 n.a. n.a. n.a. 4
2022 n.a. n.a. n.a. 5
2023 n.a. n.a. n.a. 4
Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgytijtés
Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
6
5
4
3
2
1
0

B SzUnidei étkeztetésben részesul6 gyermekek szama (TS 112)

Csalad- és gyermekjoléti szolgdltatast igénybe vevé kiskoriak szama

B Tanoda szolgéltatast rendszeresen igénybe vevé gyermekek szama

M Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevé gyermekek szama
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A kozségben a hatranyos helyzetd, illetve a halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek sziinidei
gyermekétkeztetése biztositott.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek
meghatarozasa

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
Az iskola és az 6voda kozotti kapcsolat
Tobb gyermek jarjon a helyi altalanos elmélyitése, az iskolaban fejleszt6 6rak,
iskolaba, felsé tagozaton is valamint szakkorok, programok, szervezése, a

diakélet fellenditése

Ovodapszichologus rendszeres jelenléte mar
az 6vodaban, nevelési problémakat feldolgozo,
ismeretterjesztd el6adasok szervezése mar az
6vodas kort gyermekeket neveld sziil6knek,
klub forméban rendszeres 6sszejovetelek
szervezése a 3 év alatti gyermeket nevel6k
szamara, csaladi napok szervezése. Cél legyen
a megel6zés. Egyéni bandsmod alkalmazasa az
ovodai nevelésben, melyben szoros
egyiittmiikodés valosuljon meg a
szakemberekkel.

Magatartasi, nevelési, beilleszkedési
problémak

5. A n6k helyzete, esélyegyenl6sége

A Munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. torvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilonosen a munka dijazdsaval kapcsolatban az egyenl6 banasmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitasanal kiilonésen az
elvégzett munka természetét, minGségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést, tapasztalatot, felelGsséget, a munkaer6-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen és a kozvetett diszkriminacioé fogalmat, amely rogziti, hogy az
adott személy olyan tulajdonsaga miatt keriil hatranyba mas, 6sszehasonlithaté helyzetben 1év6
személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a torvény a
nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és a terhességet is.

A nék esélyegyenlGségének megvaldsitasaban fontos az alabbi jogi szabalyozasok szem el6tt tartasa:

— Magyarorszag Alaptorvényének XV. cikke rogziti, hogy a n6k és férfiak egyenjoguak, vagyis

mind a néket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari,
politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében.

— aTanacs 76/207/EGK iranyelve a n6kkel és a férfiakkal valo egyenl banasmod elvének a
munkavallalés, a szakképzés és az elomenetel lehetGségei, valamint a munkafeltételek terén
torténd végrehajtasarol és az azt médositdé 2002/73/EK iranyelv,

— a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a nSkkel val6 egyenlé banasmod elvének a
szocialis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvalositasarol,

— aTanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a n6kkel val6 egyenlé banasmod elvének a
foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben torténé megvalositasarol.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlOsége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében
Az alabbi tablazatbol és grafikonokbol jol lathato, hogy telepiilésiinkén kozel azonos a
nyilvantartott allaskeres6k aranya a n6k és a férfiak tekintetében, ez mondhato el a foglalkoztatasra
is.
A munkanélkiiliek korében az a tapasztalat, hogy abban az esetben, ha mindkét sziil6 munkanélkiili,
legtobb esetben a nék veszik igénybe a foglalkoztatast helyettesit§ tamogatast, s ez 4ltal a
kozfoglalkoztatasban is magasabb a néi foglalkoztatottak aranya.
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Mivel csak a munkaiigyi kozpontnal regisztralt személyekr6l van informacionk, az adatok nem fedik
le teljes mértékben a valosagot. Véleményiink szerint tobben alkalmi munkaval pétoljak a
rendszeres keresetet.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata
nemek szerint
(a 3.2.1. tabl4val azonos)
Nyilvantartott allaskeresOk aranya az
allando népességben a 15-64 évesek
; korében
EV | pérfiak aranya | N6k aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2018 2,16 2,01 2,54%
2019 2,31 2,81 2,56%
2020 3,68 4,11 3,90%
2021 4,3 3,35 3,83%
2022 3,38 3,42 3,40%
2023 2,01 1,94 2,43%

Forras: Telr, Nemzeti Munkaitigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

2018 2019 2020 2021 2022 2023

5,00
4,50
4,00
3,50
3,00
2,50
2,00
1,50
1,00
0,50
0,00

M Férfiak aranya B NGk aranya
(TS 033) (TS 034)
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresok

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresok (a 3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal Nok aranya a 180
hosszabb ideje napon tali
£ regisztralt nyilvantartott
v munkanélkiiliek allaskeresokon beliil
aranya (TS 057) (TS 058)
% %
2018 47,37 61,11
2019 39,47 46,67
2020 67,8 50
2021 64,41 44,74
2022 58,82 50
2023 58,33 47,62

Forras: Telr, Nemzeti Munkaitigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2023
2022
2021
2020

2019

2018

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00

W NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

M 180 napnal régebb ota regisztralt
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdo allaskeres6k szama

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdo allaskeresok
szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott
allaskeresok palyakezdo allaskeresok
Ev szama szama
(TS 052) (TS 053)
f6 Fé

2018 38 5
2019 38 0
2020 59 2
2021 59 3
2022 51 2
2023 36 2

Forras: Telr, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeres6k

2023 [——

2022 [ ——

2021 [ ——————————————————

2020 | —————————
20—

2018 [ ———

0 10 20 30 40 50 60 70
B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresék B Nyilvantartott allaskeres6k

b) nék részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban

A telepiilésen kifejezetten csak a n6k munkaerd piaci helyzetét javitd képzés nem volt. A K6zosségi
Szintér szervezésében tobb alkalommal is sor keriilt tajékoztatokra, tandcsadasokra, melyek a
foglalkoztatast elGsegité programban szerepelnek.

c) alacsony iskolai végzettségi nok elhelyezkedési lehetoségei

A 3.2.4 tablazat alapjan a nyilvantartott allaskeresék t6bb mint 60 %-a 8 altalanosnal magasabb
iskolai végzettséggel rendelkezik, és csak 6,5% azon ndk aranya, akik 8 altalanosnal kisebb
végzettséggel rendelkeznek. Elmondhato, hogy ezen utébbiak kozott tobbnyire idGskord holgyek
haldlhatok, akik mar egyrészt koruknal, mésrészt képzettségiiknél fogva nem taldlnak
munkalehetfséget.

A telepiilésen é16, alacsony iskolai végzettségliek részére a Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyan
inditott képzési programok jelenthetnek megoldast. 2018-ban egy ndi hallgatd el is végezte a
felkinalt képzést, az onkormanyzat tdimogatisaval. Ennek ellenére elmondhat6, hogy az alacsony
iskolai végzettségliek is taldlnak munkat, azonban ezek a munkahelyek harom miiszakban,
Osszeszerel6 munkat adnak, amely a nék szamara fizikailag megterheld.
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A mezdgazdasagi munkaban is talalhatnak munkalehet6séget az alacsony iskolai végzettségii n6k —
ehhez helyi vallalkozok bevonasara is sor kertiil.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
A foglalkoztatas teriiletén hatranyos megkiilonboztetésrol nincs tudomasunk.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segito
szolgaltatasok (pl. bolesddei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, fér6helyhiany;
kozintézményekben rugalmas munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok
stb.)

A telepiilésen miik6dé 6voda, csaladi napkoézi és az iskolai napkozis foglalkozasok segitik a nék
munkaer6-piacon torténé részvételét. Az 6voda és csaladi boles6de nyari tisztasagi sziinete
kivételével folyamatosan nyitva tart. Az 6vodaban a nyari zaras ideje 4 hét, amely id6 alatt az ellatast
- egyiittmiikodési megallapodés keretén beliil - a gyongyospatai Bokréta 6voda és boleséde
intézménye biztositja, el6zetes felmérések alapjan. 2010-t61 az 6nkorményzat napkozis taborok
megszervezésével segiti azokat a gyermekeket, akiknek napkozbeni feliigyelete nem biztositott. Az
Altalanos Iskola is indit nyéri taborokat. E napkozis tdborok nagy sikert arattak mind a gyerekek,
mind a sziil6k korében. Elmondhat6, hogy Gyongyostarjanban a féréhelyhianyrol egyik ellatas
esetén sem kell beszélni, igy a nék esélyegyenlGsége e tekintetben nem veszélyeztetett.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
Betoltott védonGi e b s < <
L . 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
dllashelyek szama ermekek szama védéndnként
Ev (TS 109) e
db f6 fé

2018 1 n.a. -

2019 1 n.a. -

2020 1 n.a. -

2021 1 n.a. -

2022 1 n.a. -

2023 0 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Védéndi allashelyek (db)

1

1 -

1 -

1 -

0 -

0 -

0 - . . . . .

2018 2019 2020 2021 2022 2023

5.2.2. a) Bélcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbal

e gz , . Onkormanyzati bolcs6débe beirt
M(ikodd, 6nkormanyzati ayerekek szama
=n boélcsédei fér6helyek szama

db F6
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés




5.2.2. b) Bélcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbdl

Miik6d6

. | Miikodé csaladi . e . Miikodé Bolcsédébe
. Munkahelyi e Csaladi Miikod6 mini Mini N . .
munkahelyi o bolcsodei e e o (Osszes) (Osszes) beirt
e bolcsédébe A bolcs6débe bolcsédei bolcsédébe o
bolcsédei ) féréhelyek ) s ) bolcsddei gyermekek
. . beirt gyerekek , beirt gyerekek fér6helyek |beirt gyerekek o ,
Ev férbhelyek | sma (15 122) szama széma (TS 121) | széma (T5 127) | széma (T 123)| Teronelvek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db Fé db Fé db Fé db Fé
2018 0 0 8 8 0 0 0 0
2019 0 0 8 8 0 0 0 0
2020 0 0 8 8 0 0 0 0
2021 0 0 8 8 0 0 0 0
2022 0 0 8 8 0 0 0 0
2023 0 0 8 8 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védoéndi halézat hatékony miikodése a gyermek és az anya védelmét is szolgélja. A védénéi
szolgalat nemcsak a kisgyermek egészségi allapotanak feliigyeletét végzi, hanem feladata a
kismama (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel tAmogassa a feliigyelete ala tartoz6 gyermek
megfelel§ testi és mentélis fejlédésének biztositasat. A védénd kapcsolatban all a csaladdal, a
kisgyermekellaté intézményekkel és a gyermekorvossal is, igy adott telepiilésen arnyalt képpel

7

rendelkezik a csaladok gyermekellatasi és nevelési helyzetérdl. Szakemberként hatékony segitséget

képes nyhjtani a csalddoknak, ez pedig szorosan 6sszefiigg a hozza tartoz6 gyermekek szamatol.

A Koz0sségi Szintér rendszeresen szervez Konyvklubot, melyen az aktuélis olvasméany mellett a n6k
megbeszélhetik a felmeriil6 problémékat, segitve és tamogatast nytjtva egymasnak.

5.3.1 szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Betoltott )
védondi 0-3 év kozotti Atlagos
fv allashelyek gyermekek gyermekszam
szama szama védononként
(TS 109)
db f6 f6
2018 1 n.a. -
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. -
2021 1 n.a. -
2022 1 n.a. -
2023 0 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatgytjtés
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5.4 A noket érd erdszak, csaladon beliili erészak

A csaladon beliili er6szak esetén alkalmazhat6 legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok
kozotti er6szak miatt alkalmazhato tavoltartasrdl sz6lo 2009. évi LXXII. torvény és a Biintet6
torvénykonyv tartalmazza.

A csaladon beliili erGszakrdl nincs 6nall6é tényallas, a parkapcsolati erészakra jelenleg a Biintetd
torvénykonyv kiilonboz6 tényallasai vonatkoznak, 1d. testi sértés, zaklatas, tavoltartas.

A nék elleni erdszak kiilonb6z6 formaira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton beliil
megnyilvanulé formaéira (pl. szexudlis jellegli visszaélések) is a Biintet6 torvénykonyv relevans
paragrafusai vonatkoznak.

A zaklatés, szexudlis vagy csaladon beliili erészak miatt tortént renddrségi feljelentések szama
alulmarad a tényleges esetek szamatol.

Nagyon nehéz feltarni az ilyen jellegii problémakat, hiszen a bantalmazott nék tobbsége nem tesz
feljelentést, eltitkolja a megalaztatast, a kiszolgaltatottsagot. Pedig ha id6ben jeleznék a hat6sagok
felé az Gket ért atrocitast, tobb esetben megel6zhetd lenne a tragédia bekovetkezése.

Onkorméanyzatunk az utébbi években nem értesiilt néket ért bantalmazasrol, feljelentésekre nem
keriilt sor, amennyiben ilyenre sor keriil, a csaladsegité munkatars segit a probléma megoldasaban.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok
Atmeneti otthona)

A krizishelyzetben 1évé nok és gyermekeik elhelyezésében sziikség esetén tarsulasi formaban a
csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalat nytjt segitséget. Krizishelyzetben a jelz6rendszer tagjaihoz
is lehet fordulni. Az anyaotthonban, illetve csaladok a&tmeneti otthonéban torténd elhelyezés nem
jellemzé.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Az Alaptorvény fent hivatkozott, XV. cikkére visszavezetve vizsgalhatd, hogy a helyi kozéletben a
nék és férfiak azonos jogai a politikai, gazdasagi, szocidlis, kulturalis jog tekintetében
érvényesiilnek-e.

Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A n6k részvételére nemcsak a néi
nem reprezentildsa miatt van sziikség a politikdban, azaz a koziigyekrdl valdé dontési
mechanizmusban, hanem mert ez szolgélja leginkabb a k6z6s érdeket.

Jelenleg az onkormanyzati képviselG-testiiletben 3 néi, mig 4 férfi képvisel6 tevékenykedik. A
bizottsagokban kiilsGs tagként is szerepelnek nék. A mar korabbiakban megemlitett, a telepiilésen
bejegyzett egyesiiletekben is nagy szerepet vallalnak a ndék, az egyesiiletek vezetGi szerepkorét
tobbségében ndk toltik be. Egyértelmiien kijelenthetd, hogy telepiilésiinkon az elmult években
er6s6dott a nék tarsadalmi szerepvallalasa.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és
felszamolasukra iranyul6é kezdeményezések

Az onkormanyzathoz nem érkezett ez iranya észrevétel, javaslat, Gyongyostarjanban nincs olyan
civil szervezet, amely kimondottan a n6k tarsadalmi helyzetével foglalkozna.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek
meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepiiléstinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetfségek
Tamogatasok biztositasa, képzések,
IdGskort nék novekvé munkanélkiilisége tanacsadas, kozfoglalkoztatasban torténd
alkalmazas.

Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok,

Gyermeket egyediil nevel6 né vagy a tobb ellatasok soran a célzott tamogatasok korének
gyermeket nevel§ csaladok elszegényedése ismertetése az érintettekkel, esetleges bovitési

lehetGség atgondolasa.

El6forduléasi esetek felkutatasa, partnerek

Csaladon beliili erGszak el6fordulasa .
bevonésa.

6. Az idGsek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idéskora népesség fobb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi
helyzete, demografiai trendek stb.)

Hasonléan az orszagos adatokhoz, telepiilésiinkon is az eloregedés a jellemz6. A 65 év feletti
lakossag szamaban folyamatos novekedés tapasztalhato.

Elmondhato, hogy a kozségben él6 id6s emberek rendszeres pénzellatasban részesiilnek, nincs
tudomasunk ellatas nélkiili személyrdl.

Idéskoraak jaradékaban 1 f6 részesiil, ami betudhaté annak, hogy megfelel6 képzettség nélkiil,
illetve id6s korara tekintettel a munkaltatok nem szivesen alkalmaznak 6t. A Szt. értelmében az
id6skortuak jaradéka azon id6s személyek részére biztosit ellatast, akik szolgalati id6 hidnyaban a
nyugdijkorhataruk betoltése utan sajat jogt nyugellatasra nem jogosultak, illetve alacsony 6sszegli
ellatassal rendelkeznek. A Szt. 25. §-a szerint korabban az ellatast a telepiilési onkorményzat
jegyzGje allapitotta meg, ezt kovetden a jarasi hivatal hataskorébe kertilt.
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6.1. szamu tablazat - Oregedési index

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti 0-14 éves koru Oregedési
allando lakosok | allandé lakosok €8
2 p p , o index
Ev szama (f6) szama (f6) o%
(TS 026 és TS 028 | (TS 010 és TS 012 °
. . (TS 030)
0sszesen) 0sszesen)
2018 484 203 165,19%
2019 485 292 166,10%
2020 481 303 158,75%
2021 493 304 162,17%
2022 490 305 160,66%
2023 498 306 162,75%

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)
168%

166%

164%

162%

160%

158%

156% I

154% T T T T T

2018 2019 2020 2021 2022 2023
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6.1.1.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb
jarandosagban részesiilok szama

Nyugdijban, Nyugdijban,
ellatasban, ellatasban, .
Ev jaradékban és egyéb | jaradékban és egyéb Osszes
jarandoésagban jarandosagban nyugdijas
részesiilo férfiak részestilé nék
szama (TS 063) szama (TS 064)
2018 221 414 635
2019 224 400 624
2020 221 401 622
2021 221 398 619
2022 214 389 603
2023 220 382 602

640

630

620

610

60

o

59

o

580

2018

szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszert ellatasban részesiil6k szama nemek szerint

Forras: TeIR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama

2019 2020

2021 2022

2023

A fenti tblazatbol is jol lathatd, hogy Gyongyostarjanban a nyugdijasokat tekintve tobb a nd,
mint a férfi. Ennek egyik oka a n6k 40 éves munkaviszonyt kovet6 kedvezményes nyugdij
lehet8sége, masrészt a férfiak halandésagi mutatoi.
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6.1.2. szama tablazat - Nyugdijszer( ellatasok

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

Eletkoro | Eletkoro . o | s , | 1doskord
n n Oregségi | Oregségi Sormggl ) Dmvga | s
. . o5 .o | és sziil6i | és sziil6i | jaradékab
alapulo6 | alapul6 | nyugdijb | nyugdijb nyuedib)| nyngzdijh an
) ellatasb | ellatasb an an an an részesitet
Ev an an részesiilé | részesiil | . . , . .
P . p . , oy részesiil | részesiil | tek havi
részesiil | részesiil | férfiak 6 nok P v n ,
PR, oy p p 6 férfiak | 6 nok atlagos
6 férfiak | 6 nék Szama Szama szAma szZAma szZAma
szama szama (TS 069) | (TS 070) (TS 071) | (TS 072) (£6)
(TS 067) | (TS 068) (TS 134)
2018 11 1 173 365 2 7 1
2019 8 1 180 350 1 7 1
2020 7 1 179 351 1 6 1
2021 7 1 182 351 (o} 8 1
2022 5 1 181 351 0o 6 0
2023 4 1 185 344 0 7 0

12

10

0 I I I I I I

2018

14

(o]

)]

B

N

Forras: TeIR, KSH Tstar

Eletkoron alapulé ellatas nemek szerint

2019

2020

2021

B Férfiak B NGk

2022

2023
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Oregségi nyugdijban részesiil6k nemek szerint
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6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A nyugdijba vonulassal nem sz{inik meg az emberek aktiv munkavégzése. A lakossag nagy része
Ostermeld, legtobben mezdgazdasaggal foglalkoznak. A megtermelt termékek nem csak sajat
fogyasztasra, hanem értékesitésre is kertilnek, ezzel egészitik ki jovedelmiiket. Fontos szerepet tolt
be a helyi piac miikddése is.

b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok
foglalkoztatasanak lehetGségei a kozintézményekben, foglalkoztatasukat
tamogato egyéb programok a telepiilésen)

A Kozosségi Szintér szervezésében tobb el6adas, képzés keriilt meghirdetésre, amelyekre idGskort
lakosainkat is szivesen ellatogatnak. Ilyenek az életmdddal, gasztronomiaval, de akar
informatikaval kapcsolatos el6adasok, tajékoztatok. Az egyesiileti miikodésiik, rendezvényeken
valo részvételiik is azt mutatja, hogy nyugdijba vonulasuk utéan, az aktiv életmod fontos szamukra.
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6.2. szamau tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a
3.2.2. tdblazatbol)

Nyilvantartott Ev 2018 2019 2020 | 2021 | 2022 | 2023
allaskeresok
Szama osszesen
F6
6sszesen| 38 38 59 59 51 36
, F6 1 6 7 5 3 o
1-45 év (TS 042
41-45 ( 42) % 2,63% 15,79% 11,86% 8,47% 5,88% 0,00%
B F6 4 6 7 5 2 3
6-50 év(TSo
46-50 &v (IS 043) ™o T T 53% | 1579% | 1,86% | 8a7% | 302% | 83s%
) év (TS 044) F6 5 8 6 7 4 2
- v
51°55 44 % 13,16% | 21,05% 10,17% | 11,86% | 7,84% 5,56%
F6 7 8 8 8 8 5
6-60 év (TS o
5 ( 45) % 18,42% | 21,05% 13,56% | 13,56% | 15,60% | 13,80%
61 éves, vagy F6 9 7 13 16 17 14
afeletti (TS 046) % 23.68% | 18,42% | 22,03% | 27,12% | 33,33% | 38,89%

Forras: TeIR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A fenti tabla is mutatja, hogy az idGsebb korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaer6-piaci
diszkriminacionak, nehezebben tudnak elhelyezkedni és a munkahelyi leépitések is el6bb érik el
Oket. Az 55 év feletti személyek egyre nehezebben taladlnak munkat, az aktiv koraak ellatasat igénybe
vevGk korében is nagyobb az idésebb kortiak aranya. Kiemelt figyelmet kell forditani a nyugdij el6tt
all6 korosztalyra.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a
kozosségi élet gyakorlasahoz val6 hozzaférés

a) az id6sek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

Az egészségiigyi alapellatas minden teriileten biztositott a telepiilésen, amit mar az el6z6ekben is
leirtunk. Id6sek nappali ellatasat nyajtoé intézmény nem miikodik. A képvisel§-testiileti, valamint
bizottsagi iiléseken évek 6ta visszatérd probléma, milyen modon lehetne segiteni az idéskoraakat.
2015 6ta a hagyomanyosan megrendezésre keriil6 id6sek napja rendezvényen minden 65 év feletti
lakos természetbeni juttatasban részestil. A hazi segitségnyujtas feladatellatas keretén beliil egyre
tobb idéskoru igényli a szolgaltatast, és a szocialis étkeztetésre is egyre nagyobb igény van. Id&sek
nappali elhelyezését biztosit6 intézmény létrehozasa jelenleg anyagi fedezet hianya miatt nem
lehetséges, de az onkormanyzat minden palyazati lehetGséget figyelemmel kisér.
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6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosagban
részesiilok szama (Megegyezik a 6.1.1-es tablazattal)

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
- jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb s ‘e
Ev .z ., p U R 2 p et 0 Osszes nyugdijas
Jjarandosagban részesiilé | jarandosagban részesiilo
férfiak szama (TS 063) ndok szama (TS 064)
2018 221 414 635
2019 224 400 624
2020 221 401 622
2021 221 398 619
2022 214 389 603
2023 220 382 602
Forras: TeIR, KSH Tstar
Nyugdijasok szama (f6)

640

630

620

610

600

590

580 T T T T T

2018 2019 2020 2021 2022 2023

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

Minden év oktdber elején megrendezésre keriil az Id6sek Vilagnapja, természetbeni ajandékozassal
egy Unnepi miisor keretén beliil emlékeziink meg kozségiink idGskortirél. A miisor keretében
felk6szontjiik a legidGsebb lakost, és az 50., 60., és 65. hazassagi évforduloit az adott évben innepld
hazaspérokat.

Az id6sebb korosztaly aktivan részt vesz a kulturalis rendezvényeken. Az altaluk képviselt
hagyomanyorz6 tevékenységekbe, egyesiileti munkaba a jovében minél tobb fiatal bevonésa fontos.
Mind a Gyongyostarjani Pavakor Egyesiilet, mind a Nagyik és Unokak énekcsoport szivesen adja at
tudésat és emlékeit a fiatalabb korosztaly részére.

¢) idések informatikai jartassaga

A Koz0sségi Szintér az idGsek, nyugdijasok részére szamitogépes tanfolyam inditasat tervezi, ahol
felkésziilt, gyakorlott oktat6 segit az idGseknek elsajatitani a szamitogép kezelés és az internetes
barangolas alapjait. A tapasztalatok alapjan a szamitégép ismerete oldja az izolacié érzését,
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kapcsolatot teremt tavol é16 csaladtagokkal, és 6sszekottetést biztosit az idGs ember és az 6t érdekld
rendszerek kozott (ligyintézés, napi sajto, tomegkozlekedés, programok, rendezvények stb.).

d

a generaciok kozotti programok.

Gyongyostarjanban fontos szerepet kapnak a generaciok kozotti kapesolatok erdsitését szolgalod
programok. Jo példa erre a "Nagyik és unokak énekkar", amely kozos fellépéseivel nemcsak az
egyiitt toltott id6 6romét nytjtja, hanem erdésiti az idGsek és fiatalok k6zotti kolesonos tiszteletet és
Osszetartozast is.

részesiil6 idéskortak szama

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiilé
id6skoruak szama

Nappali
65 év feletti ellatasban Hazi Szocialis
lakossag szama részesiilo segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, id6skoruak | részesiil6k szama | részesiil6k szama
nék TS 028) szama (TS (TS 130) (TS 131)
129)
Fo6 Fo6 f6 f6
2018 484 0] 20 79
2019 485 0 15 64
2020 481 0o 11 58
2021 493 0 14 51
2022 490 0 13 52
2023 498 0 14 29
Forras: TeIR, KSH Tstar
Ellatasok
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B Nappali ellatas

W Hazi segitségnyujtas

Szocialis étkeztetés
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Gyongyostarjanban nem miikodik idGskoriak nappali ellatasat biztosité intézmény, szocialis
ellatdst az onkormdanyzat hazi segitségnyujtas, valamint szocidlis étkeztetés forméajadban tud
biztositani a raszoruldok részére.

6.4 Az idoseket, az életkorral jar6o sajatos igények Kkielégitését célzo
programok a telepiilésen
A nyugdijasok kiilonb6z6 klub szintii foglalkozasa megoldott a K6zosségi Szintér szervezésében, a
mar mikodé Nagyi-klub, Pavakor jo példa a folytatasra. Miikodésiikhoz az 6nkormanyzat anyagi
tamogatast biztosit.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek
meghatarozasa

Az idbsek helyzete, esélyegyenlfsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

Gondozasba vett idGsek szamanak novelése,
idGsek otthonénak létrehozasa anyagi fedezet
felkutatasaval, palyazati lehet6ségek figyelése.

Fiatalok bevonasa az id6sek altal szervezett
foglalkozasokba, k6zos programok szervezése,
csoportos miivészeti- és gyakorlati
foglalkozasok, ahol a kiilonb6z6 generaciok
egylitt alkothatnak, tevékenykedhetnek
(festés, versiras, f6zés, rétes készités,
csigacsinalas).

Egyediil é16 idGsek gondozasa, nappali
ellatasa

Az idGsebb és fiatalabb korosztaly kozotti
generacios kiillonbségek nehézségei

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemzdi, sajatos
problémai
a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehet6ségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)
A telepiilésen nem miikodik olyan gazdalkodo szervezet, mely védett foglalkoztatassal foglalkozik.
Az onkorményzat a kozfoglalkoztatasba csak foglakoztatast helyettesit6 timogatasban részestilket
vonhat be, igy a fogyatékkal é16 személyek kozfoglalkoztatasara nincs lehetéség.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nincs arro6l informacionk, hogy a telepiilésen fogyatékkal él6k koziil a foglakoztatas terén hatranyos
megkiilonbozetés miatt panasszal élt volna az Egyenlé Banasmod Hatdsaghoz.

c) fogyatékos és nem fogyatékos kapcsolata

Sajnos elterjedt magatartasi forma, hogy a fogyatékosokkal szemben nem mutatnak az emberek
toleranciat. Ennek megelG6zésére és megvaltoztatasara els6sorban a nevelésen van a hangsuly.
Kiilonbozé gyakorlatokkal, alapvet6 ismeretek megszerzésével elkeriilhet6 az intolerans
magatartas kialakulasa (pl. Lathatatlan kiallitas).

d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Gyongyostarjanban az 6nallo életvitelt a hazi segitségnyujtas, a szocialis étkeztetés, valamint a helyi
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat altal biztositott tandcsadasi és tigyintézési timogatasok segitik.
Ezek a szolgéltatasok elsGsorban az iddsek, fogyatékkal él6k és hatranyos helyzetli lakosok
mindennapi életének megkonnyitését célozzak, elésegitve minél hosszabb ideig tarté otthoni
onallosagukat.
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7.1.1 szama tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiilék szama
nemenként

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban
részesiilok szama nemenként
Megyvaltozott P
2 munkaképesseégii munkal?geg:éto”z‘s):temél ek | ;
Ev személyek ellatasaiban At p’b gl il l}; Osszesen
részesiilék szdma - Férfiak | ©- Ao saiban reszest o
(TS 061) szama - Nok (TS 062)
2018 22 34 56
2019 20 36 56
2020 19 38 57
2021 19 32 51
2022 17 26 43
2023 17 22 39

Forras: TeIR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességli személyek jaré ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban
részesiilo
fogyatékkal él6k szama
5 Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)

2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 )
2023 0

Forras: TeIR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa,
kedvezményei

Ellatasi formak:

Fogyatékossagi tamogatas: a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlfségiik biztositasarol
sz6l6 torvény 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tamogatas a sulyosan fogyatékos személy
részére az esélyegyenlGséget elGsegitd, havi rendszerességgel jaro pénzbeli juttatas. A tdmogatas
célja, hogy - a stlyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fiiggetleniil — anyagi segitséggel jaruljon
hozza a stlyosan fogyatékos allapotbol eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

Rokkantségi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol sz6l6 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet értelmében,
aki a 25. életéve betoltése el6tt keletkezett egészségkarosodasa legalabb 70%-os mértékd, és
nyugellatasban, baleseti nyugellatasban vagy megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaban
nem részesiil, rokkantsagi jaradékra jogosult.

Kozlekedési kedvezmény: A silyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl
sz0l6 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és atalakitasi tAmogatasra
(kozlekedési kedvezmény), kiilonféle kritériumok megléte esetén, a stlyos mozgaskorlatozott
személy jogosult.

Parkolasi igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,
— aki kozlekedGképességében stlyosan akadalyozott,
— aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak; mozgéisszervi fogyatékosnak
mindsiil,
— akit vaknak mindGsitettek (a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szolo 1032/1971.
(VIL. 14.) Korm. hatarozat végrehajtasarol szol6 6/1971. (XI. 30.) EiM rendelet alapjan -
2001. jalius 1-jét megel6z6en), vagy
— aki vaknak vagy gyengénlatonak, mozgasszervi fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy
autistanak mingsiil.
Fogyatékos személyek szamara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:

Szocialis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelz6rendszeres hazi
segitségnynjtas, timogato szolgaltatas
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Szakositott ellatasi formak: 4polast, gondozast nyjto intézmények, fogyatékos személyek otthona,
rehabilitacios intézmények, fogyatékos személyek gondozohaza, lakéotthon.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a
kozosségi élet gyakorlasahoz valé hozzaférés lehet6ségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitacids ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése;
Gyongyostarjanban alapellatasként haziorvosi, hazi gyermekorvosi és védénéi szolgalat miikodik,
valamint GyongyOson rendszeres fogorvosi ellatas is biztositott. A specidlis egészségligyi és
rehabilitacios szolgaltatasok — példaul fizioterapia vagy szakorvosi ellatas — elsGsorban a kozeli
varosokban, leginkabb Gyongyoson érhetdk el, ahova a lakossag napi szinten ingazik.

b) telepiilési onkorméanyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek
akadalymentesitettsége;
A kozintézmények koziil az onkorméanyzat, 6voda, iskola, K6zosségi Szintér, gyégyszertar, orvosi

” 7

rendeld épiilete akadalymentesitett.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és
sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetéségei, fizikai, informaciés és
kommunikaciés akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltaté épiiletek
akadalymentesitettsége;

A fogyatékos személy szamara biztositani kell az egyenl6 esélyl hozzaférés lehetGségét a kozérdekl
informacidkhoz, tovabba azokhoz az informacidkhoz, amelyek a fogyatékos személyeket megillet
jogokkal, valamint a résziikre nyujtott szolgaltatasokkal kapcsolatosak. A kommunikéacioban
jelentGsen gatolt személy szamara a kozszolgaltatasok igénybevételekor lehetévé kell tenni a
tajékozodas és a személyi segités feltételeit. (Fot. 6.- 7. §)

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;
A munkahelyek fizikai és infokommunikéciés akadalymentesitése alapvets feltétele a
fogyatékossaggal €16 személyek munkavallalasanak.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A fogyatékos személynek joga van a szamara akadalymentes, tovabba érzékelhetd és biztonsagos
épitett kornyezetre. Ez a jog vonatkozik kiilonosen a kozlekedéssel és az épitett kornyezettel
kapcsolatos tajékozodasi lehetSségekre. (Fot. 5. § (1)- (2))

) fogyatékossaggal ¢él6 személyek szamara rendelkezésre allé helyi
szolgaltatasok (pl. specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal él6
személyek nappali intézménye, stb.);

A kozterliletek akadalymentesitésére az onkormanyzat kezelésében levé jardak feltjitasanal kiilon
figyelmet kell forditani. Ennek figyelembe vételével késziilt el az iskolaba vezet6 Gton a gyalogos
atkelGhely, mely a fogyatékkal él6k segitése mellett az autok szamara sebességesokkent6 elemmel
is kiegésziilt.

g) elonyben részesités (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok).

A helykozi kozlekedésben a kozszolgaltatonak kell biztositani az akadalymentesitett kozlekedési
eszkozoket, és jelezni, hogy mely jarat akadalymentesitett. Mara egyre tobb tomegkozlekedési
eszkozt tesznek mozgasukban korlatozott személyek szamara is elérhet6vé.
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7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek
meghatarozasa

A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

A kozszolgaltatas nyajtd intézmények teljes

Az akadalymentes kornyezet (kozlekedési kor(i akadalymentesitését kovetGen a telepiilés

utvonalak, burkolatok) nem teljes kort kozlekedési utvonalainak teljes
akadalymentesitése.

Fogyatékkal él6kkel szembeni intolerancia Nevelési szempontok figyelembe vétele, jo

kialakulasanak megelGzése gyakorlatok elsajatitasa, ismeretek atadasa.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi
problémak és a felszamolasukra iranyul6 kezdeményezések

Gyongyostarjanban a fogyatékossaggal é16 személyek tarsadalmi befogadasdnak tamogatasa
kiemelt figyelmet kap. A telepiilés kozintézményei — igy az dnkormanyzati hivatal, az orvosi
rendeld, a védéndi szolgalat és a kozosségi terek — teljes kortien akadalymentesitettek, ezaltal
biztositott a mozgaskorlatozott, hallas- vagy latassériilt személyek onallo tligyintézése és
kozszolgaltatasokhoz valé hozzaférése.

A fizikai akadalymentesités mellett fontos szerepet kap a tarsadalmi szemlélet formalasa is. A
telepiilésen m{ikodd szocialis és egészségiigyi szolgaltatok, valamint a Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat munkatarsai érzékenyit6 szemlélettel végzik tevékenységiiket, és igyekeznek
személyre szabott tAmogatast nydjtani a fogyatékossaggal él6 lakosok és csaladjaik szamara.
Emellett a kozosségi rendezvényeken és kulturalis eseményeken is biztositott a részvétel
lehet8sége mindenki szamara.

A telepiilés célja, hogy a jov6ben tovabb erdsitse az inkluziv szemléletet, elGsegitve a
fogyatékossaggal él6k aktiv, méltosagteljes jelenlétét a helyi tarsadalomban.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit
szereplok tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhazi, karitativ szervezeti
szolgaltatéo és érdekvédelmi szervezetek, oOnszervezddések feltérképezése
(kozfeladatot ellaté szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek
szama, partnerségi megallapodasok szama);

Gyongyostarjanban az alabbi bejegyzett egyesiiletek miikodnek:

— Gyongyostarjani Rekreacidos Egyesiilet (A Gyongyostarjani Rekreacios Egyesiilet 3
szakosztallyal alakult meg (labdartugas, kézilabda, asztalitenisz). Megalakuldsa oOta
Gyongyostarjan Kozség lakossaga részére sportolasi lehetGséget biztosit. Megteremti a
versenysport, tehetséggondozas, utanpotlas-nevelés és szabadidds sporttevékenységek
gyakorldsanak feltételeit. Részt vallal az egészséges életmdd kialakitisanak
népszertisitésében. Ellatja a szervezet tagjainak érdekképviseletét, ezzel elGsegiti a testi és
lelki egészséghez vald jog érvényesiilését)

— Vilagos Szandékkal Gyongyostarjanért Egyesiilet (A 1992-ben alakult, kozhaszni

besorolassal rendelkezd Vilagos Szandékkal Gyongyostarjanért Egyesiilet célja a helyi
hagyomanyok megé@rzése, a kozosségi élet erdsitése és a telepiilés természeti, kulturalis
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értékeinek védelme. Tevékenységei kozé tartozik a falusi és borturizmus tdmogatésa,
kornyezetvédelmi akciok, kozosségi rendezvények, valamint a Falumtzeum fejlesztése és
néprajzi értékek gyijtése. Az egyesiilet rendszeresen szervez programokat a lakossag
szaméra, 0sztonzi az Onkéntes munkat, és aktiv szerepet véllal a kulturalis orokség
apolasaban és Gyongyostarjan épitett, természeti kornyezetének megbvasaban.)

Gyongyostarjani Polgarérség (Az egyesiilet 1996 tavaszan 44 {6 jelentkezésével alakult meg.
Jelenleg 38 tagja van a szervezetnek. A polgarérség azzal a szandékkal jott 1étre, hogy hozza
jaruljon Gyongyostarjan kozbiztonsagahoz, és vagyon védelmének megeroésitéséhez. Jardri
szolgélatok rendszeresen meg vannak szervezve, melynek hatasara a kozség lakoi nagyobb
biztonsagban érezhetik magukat. A tevékenység soran, szoros kapcsolatban all a gyongyosi
rendoérkapitanysaggal. Az onkormanyzat altal szervezett rendezvényeket, linnepségeket
"biztositjak". Az Egyesiilet m{ikodéséhez sziikséges anyagi, és eszkoz igényiiket, a helyi
onkormanyzat és néhany vallalkozo6 biztositja.)

Gyongyostarjani Pavakor Egyesiilet (egy civil szervezet, amelynek célja a térségi
hagyomanydrzés, kiilonésen a népviseletek és népi eszkozok gylijtése, megdrzése és
bemutatasa.

Gyongyostarjani Onkéntes T(izoltd Egyesiilet (Kozségiinkben 1890 6ta miikodik az Onkéntes
Tiizolt6 Egyesiilet. A tobb mint 100 éve m{ikodd testiiletben a hossziaévek folyaméan, sok kivalo
és oOnzetleniil segit6 emberek munkalkodtak, segitve az itt él§ lakosok anyagi javainak
biztonsagat. Jelenleg 38 f6vel miikodik. Minden évben probélnak fiatal 6nkénteseket bevonni
munkajukba. Az elmilt években palyazatok atjan sikeriilt felszereltségiiket feltjitani. Az
egyesiilet {6 tevékenységi kore a tlizmegel6zés, a tlizoltas, és a karelharitas. Miikodési tertiletiik
Gyongyostarjan kozség kozigazgatasi teriiletére terjed ki.)

Mosolyfalva Alapitvany (A gyongyostarjani Mosolyfalva Alapitvany f6 célja a héatranyos
helyzeti gyermekek és csalddjaik tamogatasa, esélyegyenléségiik elGsegitése.
Tevékenységei kozé tartozik a szocialis segitségnyijtas, élmény- és készségfejleszt6
programok szervezése, valamint kozosségépité események lebonyolitasa a gyermekek testi-
lelki jolétének érdekében. Tevékenységiik kozéppontjaban az élménypedagbgia, az
érzékenyités és a kozosségi elfogadas erdsitése all, egy elfogadobb, nyitottabb tarsadalom
megteremtéséért.)

A Gyongyostarjani Iskolds Gyermekekért Alapitvany (1995-ben alapitott, miikodd
alapitvany, amelynek célja az iskolds gyermekek, kiillonosen a helyi, Gyongyostarjani
iskolasok tAmogatasa. Az alapitvany f6 céljai kozott szerepel a digitalis oktatas fejlesztése,
a nyelvi oktatas elGsegitése, a kiilfoldi kapcsolatteremtés, és a tanulméanyutak tAmogatasa.
Célja, hogy hozzajaruljon a helyi iskolasok oktatasi szinvonalanak és életminéségének
emelkedéséhez. Ezaltal biztositva a gyermekek szamara szélesebb korli lehetfségeket a
tudas megszerzésére és a jovébeli sikeres életre valo felkésziilésre.

Egészséges Jovoért Gyongyostarjan Kozalapitvany (f6 célja a telepiilés lakossaganak
egészségmeglrzése és egészségtudatossaganak erGsitése. Tamogatja az egészségligyi
szlirések, prevencids programok, valamint a lakossag egészséges életmddjat elGsegitd

kezdeményezések megvalositasat.)

Gyongyostarjani Romai Katolikus Plébania

Matrai Ifjasagi Sportegyesiilet (célja a gyermekekkel megismertetni a horgészatot.
Programjai kozott szerepel a gyermekhorgaszatra valé nevelés, gyermekhorgészati
versenysportokon valé részvétel, gyermekek taboroztatasa.)

Gyongyostarjani Karitasz Segit6ék (onkéntesekbdl allo kozosség, akik a gyongyostarjani

raszorulok tamogatasara szerveznek kiilonféle jotékonysagi akcidkat, példaul
tanszergytjtést a tanévkezdéshez, ruha és tartosélelmiszer gytjtés. Ezen Kkiviil
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rendszeresen és részt vesznek a helyi hagyomany6rz6 programokban, a csoport
tevékenységei hozzajarulnak a kozosség Osszetartasdhoz és a helyi szolidaritas
erdsitéséhez.)

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és
gazdasagi szerepl6k kozotti partnerség bemutatasa;

Gyongyostarjanban az onkorményzat aktiv partnerségben dolgozik egyiitt a helyi civil
szervezetekkel, egyhazi kozosségekkel és gazdasagi szereplokkel a telepiilés fejlédése és a
tarsadalmi esélyegyenl6ség elémozditasa érdekében. A kozos munka alapjat a folyamatos
parbeszéd, a kozosségi programok szervezése és a palyazati lehet6ségek kozos kihasznalasa
képezi. A partnerség célja, hogy a helyi er6forrasokat osszehangolva hatékonyabban tudjak
tamogatni a hatranyos helyzet(i lakosokat.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal wvalé
partnerség, tarsadalmi felzarko6zast segité kozos programok bemutatasa;
Gyongyostarjan ~ Onkormanyzata  Gyongyosoroszival és  Matraszentimrével kozos
onkormanyzati hivatalt mikodtet, amely lehet6vé teszi a szocialis, oktatasi és esélyegyenlGségi
feladatok 0sszehangolt ellatasat. Mindharom telepiilésen 6sszehangoltan miikodik csalad- és
gyermekjoléti szolgalat amely kiemelt szerepet jatszik a veszélyeztetett csaladok segitésében, a
gyermekek védelmében és az esélyteremtés el6mozditidsdban. A kozos feladatvallalas
hozzéjarul a HEP célkitiizéseinek hatékonyabb megvalositasdhoz.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos
esélyegyenliségi tevékenysége
Gyongyostarjanban nem miikodik nemzetiségi 6nkormanyzat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal Kkapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége;

Gyongyostarjanban a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. Sok esetben az
onkormanyzati dontések elGkészitésébe bevonjuk a szervezeteket. Minden képviselG-testiileti
iilésre meghivast kapnak, ahol kifejthetik véleményiiket az egyes dontések meghozatalanak
folyamataban. A civil szervezetek fiiggetlenségét elismerjiik és tiszteletben tartjuk. Partneri
viszonyt alakitottunk ki veliik.

A szoros egylittmiikodésnek koszonhet6en az onkormanyzati rendezvényeken aktivan vesznek részt
a szervezetek.

) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok
ellatasaban.

Nem miikodik for-profit szervezet.

9. A helyi esélyegyenl6ségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan
érintett nemzetiségi oOnkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy
onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak
eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének folyamataba;

A helyzetelemzés el6készitésben részt vettek az kozintézmények vezetSi, egészségiigyi,
gyermekjoléti, koznevelési, kozmiivel6dési szakemberek, civil szervezetek, egyesiiletek.. Modszere
az online kapcsolattartds az egyes esélyegyenléségi csoportokkal kapcsolatos problémak
feltarasara, majd program tervezet véleményezése.
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b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos
észrevételeinek visszacsatolasat szolgal6 eszkozok bemutatasa, valamint annak
rogzitése, hogy miikodtet-e HEP Forumot.

Az oOnkormanyzat hivatalos honlapjan nemcsak a Helyi EsélyegyenlGségi Program lesz
elérhetd, hanem ennek végrehajtasa is nyomon kévethetd lesz. A végrehajtassal kapcsolatban
a lakossag és a civil szervezetek kinyilvanithatjak véleményiiket. A Helyi EsélyegyenlGségi
Program feliilvizsgalata céljabol kétévente HEP Forum Osszehivaséra fog, sor kertilni, ahol az
Onkormanyzat felé jelzett problémak is megbeszélésre és orvoslasra keriilnek. Ezen kiviil
évente kozmeghallgatasra keriil sor és a lakossag a nyilt képviselG-testiileti iiléseken is részt
vehet.

c) A képvisel6-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot,
valamint a hiteles hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokasos
modon kozzé teszi, és megkiildi a TEF esélyegyenl6ségi mentora részére. A TEF
az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.

A www.gyongyostarjan.hu honlapon az elfogadott dokumentum hozzaférhets, igy az
esélyegyenléségi folyamatokat, intézkedéseket megismerhetik. Ezaltal biztositott a megvalositas
folyamatos ellenérzése is.

A hatariddket figyelembe véve, az intézkedések eredményeirdl nyilt bizottsagi és képvisel5-testiileti
iiléseken torténik beszamolés és ilyen moddon biztositott lesz a megvalositas ellendrzése is. A
képviselG-testiileti dontést kovetGen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokasos modon kozzé teszi, és megkiildi a TEF
esélyegyenléségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkorményzatok HEP-jeit kozzéteszi,
honlapjan megjelenteti.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak Osszegzése

ségben él6k

helyzete

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel

Képzési lehetGségek elérésének tAmogatasa, a
Romak . . L foglalkoztatas elGsegitése. Allaskeresés és

p Alacsony iskolai végzettségliek, | ;. 2, PP , ) <21
és/vagy 1z s <2 . | képzésen valo részvétel timogatasa a szocialis

, , id6sek hatranyos munkaerd-piaci . P P
mélyszegény- munka eszkozeivel. Tajékoztatas, informéaciok

elérhetgvé tétele a munkanélkiilieknek adhat6
tamogatasrol.

T6bb gyermek jarjon a helyi
altalanos iskolaba, fels6 tagozaton
is

Az iskola és az 6voda kozotti kapcsolat
elmélyitése, az iskolaban fejlesztd orak,
valamint szakkorok, programok, szervezése, a
diakélet fellenditése.

Ovodapszicholbégus rendszeres jelenléte mar
az 6vodaban, nevelési problémakat

elszegényedése

Gyermekek feldolgozo, ismeretterjeszté el6adasok
szervezése mar az 6vodas kora gyermekeket
;. - neveld sziil6knek, klub forméban rendszeres
Magatartasi, nevelési, . . p .
. S D osszejovetelek szervezése a 3 év alatti
beilleszkedési problémak g 21
gyermeket nevel6k szamara, csaladi napok
szervezése. Cél legyen a megel6zés. Egyéni
banasmod alkalmazasa az 6vodai nevelésben,
melyben szoros egyiittmiikodés valosuljon
meg a szakemberekkel.
Idéskorti nék névekvé Tamogatasok biztositasa, képaések,
7 res 2 tanacsadas, kozfoglalkoztatasban torténd
munkanélkiilisége ,
alkalmazas.
Cuermetet il neel vy | 12l ermelfle solglationk
N6k a tobb gyermeket nevel6 csaladok & P

ismertetése az érintettekkel, esetleges bovitési
lehet6ség atgondolasa.

Csaladon beliili ergszak
el6fordulésa

El6fordulasi esetek felkutatasa, partnerek
bevonasa.

93




Egyediil é16 idGsek gondozasa,
nappali ellatasa

Gondozasba vett id6sek szamanak novelése,
idGsek otthonéanak 1étrehozéasa anyagi fedezet
felkutatasaval, palyazati lehet6ségek figyelése

Fiatalok bevonasa az id&sek altal szervezett
foglalkozasokba, k6zos programok szervezése,

Iddsek Fiatalok bevonasa az id6sek altal szervezett
Az id6sebb és fiatalabb korosztaly | foglalkozasokba, k6zos programok szervezése,
kozotti generacios kiillonbségek csoportos miivészeti- és gyakorlati
nehézségei foglalkozasok, ahol a kiilonb6z6 generaciok

egylitt alkothatnak, tevékenykedhetnek
(festés, versiras, f6zés, rétes készités,
csigacsinalas).
Az akadalymentes kornyezet Ak (Zzszolg? Itatas ny}lJ,t o’mt?zm(inyek teljes
e Y kori akadalymentesitését kovetGen a
(kozlekedési utvonalak, leniilés kzlekedési G lainak teli
; burkolatok) nem teljes kort te eptlies kozlexerest utvonalainax tejes
Fogyatékkal akadalymentesitése
él6k

Fogyatékkal él6kkel szembeni
intolerancia kialakulasanak
megel&zése

Nevelési szempontok figyelembe vétele, jo
gyakorlatok elsajatitasa, ismeretek atadésa.
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Jovoképiink

Egy telepiilés joléti politikajat alapvetéen a lakossag egészségligyi, szocialis és gazdasagi
sziikségletei hatarozzak meg.

Valtozé vilagunk kihivasai tarsadalmi és helyi szinten is megkovetelik a joléti rendszer
Ujraértelmezését és a szocialis ellatorendszer atalakitasat.

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a falu lakossaga békében egymas mellett, boldogulasat
megtalalva egyiitt él.

Fontos szdmunkra, a mélyszegénységben é16k munkaer6 piaci helyzetének javitasa.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek szamanak novelését, jovGbeli boldogulasuk esélyének
megteremtését, a kozoktatasi feladatok magas szint(i ellatasat.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek tapasztalatara, 6vjuk egészségiiket, hogy a generaciok minél
tovabb egyméas mellett élhessenek.

Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetében a munkahely, csalad harmonidjanak megteremtését.
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k életkoriilményeire, a teljes élethez sziikséges
feltételek megteremtésére.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése
Az egyes intézkedési teriiletekre vonatkozoan a részletes kifejtést az 6sszefoglalo tablazat mutatja.

2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP
IT)

A helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatdhoz
c. 2021. évi Belligyminisztériumi Utmutaté 13.3 pontja alapjan
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Az intézkedés
tartalma
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Az intézkedés
felelGse
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Az intézkedés
megvalo6sitasahoz
sziikséges
erGforrasok
(humén, pénziigyi,
technikai)

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6sa

ga

Onkorményzato
k kozotti
egylittm{ikodésb
en megval6suld
intézkedés
esetében az
egylttmiikodés
bemutatasa

0. Telepiilés szintli probléma

1

Villimarviz

rendkiviili

kovetkeztében
villdimarviz
alakult ki
GyoOngyostarjanba
n. A patakmedrek
vizszintje
megemelkedett,
tobb helyen
kilépett a
mederbdl,
jelentds
infrastrukturalis
karokat okozva. A
Széchenyi
utciban
ingatlan
viz-
csatornahalozat
nélkiill, mintegy
79 lakoét érintve. A
sziikséges
koézmiihelyreéllita
s (~480 milli6 Ft)
anyagi forras
hianyaban azota
sem valdsult meg,
az érintettek
jelenleg kizardlag
kozkatrol tudnak
vizhez jutni. A
helyzet tartos
fennallasa
stlyosan érinti az
érintett  lakosok
esélyegyenlGségét
és alapvet6
életminGségét.

27
maradt
és

2023.janius 8-anViz
kiépitése,
idGjarasi eseménypatakmeder
Gjraépitése

hélézatHelyi gazdaségi Tarsadalmi
program,
koltségvetési
koncepci6

Heves
—Vizmiivel
egyeztetés
héalozat
kiépitésére,
patakmeder
allapotanak
felmérése
tervezGvel.

felzarkozas
Nemzeti
Stratégia

Megyeipolgarmester,

KépviselGtestiile
at, jegyz6

2026. O1.
(csiitortok)

01.Minden
érintett csalad
vizellatdsa és
biztonsagos
lakhatéasa
biztositva
legyen

Belligyminisztériu
mi tamogatas,
péalyéazati forrasok

Palyazati
forrasokkal,
tamogatasokka
1 a hélézat és
patakmeder
épités
megoldhatb

nem relevans

Giavenzana gyar
bezarasa

2025 juniusdbanA

telepiilésen
miikodd
legnagyobb

A

bezart ahelyezés
elGsegitése a
gyarbezaras
kovetkeztében
munkéaltato, amunka
Giovenzana gyar.maradt
gyarszamara,

munkéaba

nélkiil
lakosok

telepiilés

gazdasagfejleszté Tarsadalmi
szocialis Felzarkozasi

si és
program

Nemzeti Pélyazatok
figyelése,
munkaerd
Stratégia, kozvetités
Teriilet- és/érdekében
Telepiilésfejleszt kapcsolattartas
ési OperativGyongyosi
Program  Plusz,Hivatal

polgarmester,
aKépviselGtestiile
t, jegyz6

a

Jarasi

2026. O1.
(cstitortok)

01.Minden
érintett csalad
megélhetése
biztositott
legyen

Kiilsé
forrasok,
munkaiigyi
kozpont
biztositott
tamogatasok, Civil

palyazati

altal

és egyhazi

Pélyazati
forrasokkal,
tamogatasokka
1

szervezetek

nem relevans




megsziinésével |palyazatok Megyei integraltFoglalkoztatasi bevonasa,
mintegy 60 fGfigyelése, aj teriileti program Osztaly munkaerdpiaci
gyongyostarjani | jmunkahely munkatarsaival, tanacsadok,

lakos veszitette ellétesitése. munkaerd pélyaorientacios
egyik napr6l a fejlesztés, szakemberek,
maésikra  allasat. munkahely esetleg coach
Kiilonosen nehéz teremtés bevonasa,
helyzetbe keriiltek elésegitése Onkorményzati
azok a csaladok, hozzéjarulas, IT-
ahol tobb eszk0zok és
csaladtag — akar a infrastruktira a
teljes haztartas — képzések,

ezen az egyetlen tanacsadasok  és
helyi ligyintézés
munkahelyen lebonyolitasahoz
dolgozott, szlikséges
elveszitve ezzel az helyiségek
egyediili biztositasa,
megélhetési

forrasukat

I. A mélyszegénységben €lGk és a romék esélyegyenlGsége )

1 Mélyszegénységb Alacsony iskolaihosszi tavi Nemzeti Uj RomaKépzési onkormanyzat [2028. 09. 30.elhelyezkedette anyagi fedezet palyazati forras Ebben az esetben
en €élG, alacsonyvégzettségiiek, jovedelem Térsadalmi Stratégia (2019-lehetGségek altal kijelolt(szombat) k szdma biztositésa, biztositasa nem relevans
iskolai idGsek hatranyosbiztositasa Felzarkozasi 2030) Nemzetielérésének személy palyazati  forras
végzettségliek, |munkaers-piaci Stratégia Ifjisagi Stratégiatamogatasa, a elérhetGsége
idések helyzete  helyzete (2009-2024) foglalkoztatas

sLegyen jobb aelGsegitése.
gyermekeknek” Allaskeresés és
Nemzeti képzésen vald
Stratégia (2007-részvétel

2032) N6k éstamogatasa a
Férfiak szocidlis  munka
Térsadalmi eszkozeivel.
EgyenlGségét

ElGsegit6

Nemzeti

Stratégia (2010-

2021)  Magyar

Nemzeti

Térsadalmi

Felzarkozasi

Stratégia 2030

IL. A gyermekek esélyegyenlGsége )

1 Helyi altalanosTébb  gyermeklIskolds — tanuldkNemzeti IfjusagiUj RomaAz iskola és azIntézményvezet§2026. 09. 30.Als6 és fels6Személyi feltétel,Személyi  ésEbben az esetben
iskolasok jarjon a  helyilétszamanak Stratégia Stratégia (2019-6voda kozottik, (szerda) tagozatos palyazatok anyagi feltétel nem relevans
létszaméanak Altalanos novelése 2030) Nemzetikapcsolat szabadid@szerve tanuldk szama bevonasa
gyarapitasa iskolaba, fels6 Ifjisagi Stratégiaelmélyitése, azz6

tagozaton is (2009-2024) iskolaban fejlesztd
sLegyen jobb abrak, valamint
gyermekeknek” szakkorok,
Nemzeti programok,
Stratégia (2007-szervezése, a
2032) diakélet
fellenditése

2 Veszélyeztetett | Magatartasi, A nehezen Nemzeti IfjtsagiUj RomaFejlesztést igényld Intézmény- 2026. 09. 30.A programban palyazati forrasok |Személyi ésEbben az esetben
gyermekek nevelési, kezelhetd Stratégia Stratégia (2019-programok, vezetd, (szerda) részt vevlk anyagi feltétel nem relevans
felzarkoztatdsa  beilleszkedési gyermekek 2030) Nemzetitréningek csaladsegitd szédma,
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III. A n6k
1

esélyegyenlGsége

erGszak
el6fordulasa

Novekvd
munkanélkiiliség

Alacsony
jovedelmii
csaladok
elszegényedése

problémak

feltarasa, fokozottbeilleszkedésének

kozosségbe torténd

Csalddon  Dbeliili

figyelemmel segitése, hatranyos

kisérése, helyzetben  1évg

veszélyeztetettség sajitos  nevelési

okanak feltarasa |igénnyel kiizd6
gyermekek
felzarkoztatasa

Csalddon  beliil csaladok

erGszak sokhelyzetének

esetben javitasa

feltaratlan marad,

a  bantalmazott

személy eltitkolja

a torténéseket

Id6skort nékmunkahelyek

novekvo hidnyaban

munkanélkiiliség kozfoglalkoztatas

e keretén beliil a ndk
foglalkoztatasi
esetek szamanak
novelése

Gyermeket Alacsony

egyediil nevel§ ngjovedelembdl él6k

vagy a  tobbesetében a

gyermeket nevel§kiilonbozé

csaladok szolgaltatasok,

elszegényedése juttatasok
szélesebb korben
torténd
megismertetése

Ifjisagi Stratégiaszervezése, munkatars,
(2009-2024) gyermekjoléti szabadid6-
~Legyen jobb aszolgalat szervez$
gyermekeknek” pszichologusaval
Nemzeti torténé kapcsolat
Stratégia (2007-felvétel
2032) Magyar
Nemzeti
Térsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030
NGk és Férfiakel6fordulasi esetekgyermekjoléti
Téarsadalmi felkutatasa, szolgalat
EgyenlGségét partnerek munkatarsai
ElGsegitd bevonasa
Nemzeti
Stratégia (2010-
2021)
munkaiigyi Uj RomaTamogatasok onkormanyzat
kozpont Stratégia (2019-biztositéasa, altal kijelolt
dokumentumai 2030) NGk ésképzések, személy
Férfiak tanacsadas,
Téarsadalmi kozfoglalkoztatasb
EgyenlGségét an torténd
ElGsegitd alkalmazas
Nemzeti
Stratégia (2010-
2021) Idésiigyi
Nemzeti
Stratégia (2010-
2022), (2023-
2024) Magyar
Nemzeti
Téarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030
Eur6pa 2020 Uj Roma Szociélis, Intézmény-
stratégia Stratégia (2019-gyermekjoléti vezetd,
2030) NGk ésszolgéltatasok, csaladsegit6
Férfiak ellaitdsok sordn amunkatars,
Téarsadalmi célzott onkormanyzat
EgyenlGségét  tamogatisok altal kijelolt
ElGsegitd korének személy
Nemzeti ismertetése az

Stratégia (2010-érintettekkel,
2021) Id8sligyiesetleges bovitési
Nemzeti lehet6ség
Stratégia (2010-atgondolasa
2022), (2023-

2024) Orszagos
Fogyatékossagiig

yi Program
(2015-2025)

Orszagos

Fejlesztési és

Teriiletfejlesztési

felzarkoztatod
programok
esetszamai,
iskola
pszichologus
igénybevétele

2028. 09.
(szombat)

a programban
résztvevik
szdma

30.

2028. 09.
(szombat)

foglalkoztatott
munkanélkiilie
k szama,
munkahelyek
szadménak
novekedése

30.

2026. 09. 30.kiilonbozd

(szerda) juttatasokkal
ellatott
személyek
szadménak
novekedése

onkéntes
résztvevik,

pélyazati forrasok

palyazati forrasok,

maganszféraban-
vallalkozasokban
torténd
foglalkoztatas

személyi feltétel,
fedezet

anyagi
biztositasa

személyi ésEbben az esetben
anyagi feltételnem relevans
biztositasa

Hosszabb idejiEbben az esetben
foglakoztatds nem relevans
lehetGsége,

tamogatott

péalyazatok

megtartasa

mellett

kedvezmények Ebben az esetben
megtartasa nem relevans
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IV. Az idGsek esélyegyenlésége

Koncepcid
Magyar Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030

1 Egyediil é16 Egyediil é16Gondozoéndk Idéstigyi NemzetiGondozasba — vettcsaladsegitd 2028. 09. 30.Ellatott, illetveszemélyi feltétel személyi Ebben az esetben
idések id6sek gondozésa,szamanak  igény Stratégia (2010-idGsek szdmanakszolgélat (szombat) gondozott folyamatos feltétel nem relevans
gondozésa, nappali ellatasa |szerinti névelése, 2022), (2023-novelése, idésekmunkatarsai, személyek biztositésa, folyamatos
nappali ellatasa idések nappali 2024) Orszagosotthonanak polgarmester szama esetleges palyazatibiztositasa,

ellatasanak Fejlesztési éslétrehozasa anyagi forras kiegészitése palyazati forras
biztositdsa anyagi Teriiletfejlesztési fedezet

fedezet Koncepcio felkutatasaval,

felkutatasaval, palyazati

palyazati lehet6ségek

lehetségek figyelése

figyelése

2 Generaciok Az id6sebb ésFiatalok bevondsaNemzeti Ifjtisagilddsiigyi NemzetiFiatalok bevonasaprogram- 2028. 09. 30.programokon 6nkéntesek pénziigyi forras Ebben az esetben
kozotti fiatalabb az idgsek AltalStratégia Stratégia (2010-az iddsek Aaltalszervezd (szombat) részt vevGkitoborzasa, és személyinem relevans
kapcsolatok korosztaly kozottiszervezett 2022), (2023-szervezett szama palyazati feltétel

generacio foglalkozasokba, 2024) Orszagosfoglalkozisokba, lehetGségek biztositasa
kiilonbségek kozos programok Fejlesztési éskozos programok
nehézségei szervezése, Tertiletfejlesztési szervezése

hagyomany6rzés Koncepcio

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége

1 Kozépiiletek Az akadalymenteskozszolgaltatasokh telepiilésrendezé Orszagos A kozszolgéltataspolgdrmester  |2028. 09. 30.Akaddlymentespénziigyi fedezet,pénziigyi forrds Ebben az esetben
valamint jardakkornyezet oz torténd egyenlGisi terv Fogyatékossagiig nyujto (szombat) épiiletek, palyazatok biztositasa nem relevans
teljes (kozlekedési esélyli hozzaférés, yi Programintézmények teljes jardak szama,
akadalymentesité itvonalak, fogyatékkal €Ik (2015-2025) kort kozlekedési
se burkolatok) nemgélet mindségének Orszagos akadalymentesités lehetGség

teljes kord javitasa Fejlesztési ését  kovetGen a biztonsaga
Tertiletfejlesztési telepiilés
Koncepcid kozlekedési
Gtvonalainak teljes
akadalymentesités
e

2 Fogyatékkal Tarsadalmi Nagyobb Orszagos Tarsadalmi szakértelm( 2026. 09. 30.Felmérésekben személyi feltétel felmérésekhez Ebben az esetben
él6kkel szembeniaktivitas hianya,tarsadalmi Fogyatékossagiig aktivitast 6sztonzdsegiték (szerda) , biztositdsa, civilonkéntesek = nem relevans
tarsadalmi intolerans aktivitas, a fiatalok yi Program programok, igénybevétele, programokban |szervezetekkel toborzasa
aktivitas magatartdsminta |érzékenységének (2015-2025) kezdeményezések pl.: résztvevik torténd SZOros
novelése, k atvétele fiatalerdsitése a Orszagos tamogatasa, foglalkoztatasi szama egylittm{ikodés
intolerancia korban fogyatékkal  élGk Fejlesztési éspartnerség. mentor,
kialakulasanak irdnyaba Teriiletfejlesztési Erintett személyektanacsadd, civil
megelGzése Koncepcid felkutatasa, szervezetek,

Magyar Nemzetionkéntesek egyhdz,
Tarsadalmi bevonasa program-
Felzarkozasi szervez§

Stratégia 2030
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3. Megvalositas
A megvalositas el6készitése

Onkorméanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetSi szaméra feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen miikod6 nem 6nkorméanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig partneri viszony soran
kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valositsak meg, illetve tAmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereitSl, hogy vizsgaljsAk meg, és a program
elfogadasat kovetSen biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érint6, és az esélyegyenlség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozé stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé banasmoédra és esélyegyenl8ségre
vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban
részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Tervében
szerepl$ vallalasokrol, az 6ket érint6 konkrét feladatokrél intézményi szintd akcidterveket és évente
cselekvési litemterveket készitsenek.

Az Onkorményzat a Helyi Esélyegyenléségi Programban meghatarozott célok megvalosulasat kétévente
feliilvizsgalja, melynek keretében vizsgalja, hogy a helyzetelemzés tovabbra is helytallo-e, felméri a lejart
hataridejli intézkedések teljesiilését és eredményét. Sziikség esetén modositja azt, vagy 1]
esélyegyenléségi programot fogad el.

A nyilvdnossag biztositasira az Onkormanyzat honlapja rendelkezésre all. A hétrényos helyzetiek
tamogatésanak fontossagat sziikséges megértetni a lakossiggal. A tamogaté szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitasa, a tolerancia, a befogadas érdekében az Onkorményzat felhivja az intézményeinek
a figyelmét, hogy a kiilonb6z6 rendezvényeik kiadvanyaiba épitse be a Helyi EsélyegyenlGségi
Programban foglaltakat.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon maradéktalanul
megvalosuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében minden évben
osszehivasra keriil a Szocialpolitikai Kerekasztal Forum.
A Szocialis Kerekasztal Forum HEP-mal kapcsolatos feladatai:
— a HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa,
— annak figyelemmel kisérése, hogy a megeléiz()’ id6szakban végrehatott intézkedések el6segitették-
e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1ij beavatkozasok
meghatarozasa,
— a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasdhoz sziikséges beavatkozasok kétévenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,
— azesélyegyenlGséggel 6sszefiigg6 problémak megyvitatasa
— aHEPIT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa.

Az esélyegyenlGség fokuszban 1év6 célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizott célok
megvalositiasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenl6ségi Forumnak is, a
munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az EsélyegyenlGségi Forum
szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.
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Romak/ mély-
szegénységben
élék esély-
egyenl@ségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenlGségével
foglalkozd HEP Férum
munkacsoport tagjai:

munkacsoportok
vezet6i,
onkormanyzat,
képviselGje,
partnerek képviseldje

Id6sek esély-
egyenl@ségével
foglalkozd
munkacsoport

N6k esély- Gyerekek esély-
egyenl@ségével egyenldségével
foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum miikodése az évenként megtartott Szocialpolitikai Kerekasztalon beliil:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentélja, tiléseir6l jegyz6konyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldosulasardl készitett beszamolé elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelGst jelolhet ki tagjai koziil, illetve Gjabb
munkacsoportokat hozhat l1étre.

A HEP Féorumok Osszetétele:

Tagok
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polgarmester,

a kozos onkormanyzati hivatal jegyzGje,

a Pénziigyi, Szocialis, Ugyrendi és Telepiilésfejlesztési bizottsag képvisel6i,
az &ltalanos iskola és a Mosolyfalva Ovoda vezetdi, képviseldi,

gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

a Szociélpolitikai Kerekasztal képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelSs,

A HEP intézkedési tervében szerepl6 intézkedések végrehajtasaért felel6s intézmények,
szervezetek képviseldi,

a telepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e  egyéb tagok.

Allandé meghivottak

a telepiilés képvisel6-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,

tankeriileti kozpont képviselGje,

kornyez6 telepiilések onkormanyzati szerepl6i,

jarasi jelz6rendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz kapcsolodo
szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok képviseléi).

Monitoring és visszacsatolas
A Helyi EsélyegyenlGségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és javaslatot

készit a HEP sziikség szerinti aktualizilasara az egyes beavatkozasi teriiletek felelGseinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.
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Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zGen, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk ossze.

A véleményformalas lehet6ségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossagra hozatala
is, valamint a megvalositas folyamatat koordinal6 HEP Férum elsé iilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvalositasaban elért
eredményekrdl, a monitoring eredményeir6l a telepiilés dontéshozoit, tisztségviseldit, az intézményeket
és az egyiittm{ikod§ szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldGit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a személyes
adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az onkormanyzat honlapja, a helyi
média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és intézményeinek
kiilonbo6z6 rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiek
timogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogat6 szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség

Az esélyegyenlGséggel 0sszefliggs feladatokért az alabbi személyek/csoportok felel6sek:
A Helyi EsélyegyenlGségi Program végrehajtasdért az onkorméanyzat részérél Gyongyostarjani Kozos
Onkormanyzati Hivatal jegyzdje felel:
— Az 0 feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének sokoldala
tamogatasa, az onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapesolat biztositasa.
— Folyamatosan egyiittm{ik6dik a HEP Férum vezetdjével.
— FelelGsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tAmogatasaval végzi. igy
~ Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek
szamaéra elérhetG legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.
~ Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkorméanyzat dontéshozoéi, tisztségvisel6i és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
~ Tamogatja, hogy az onkorményzat, illetve intézményeinek vezet6i minden ponton
megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
~ Kotelessége, hogy megtegye a sziikséges 1épéseket az egyenl§ banasméd elvét sértd
esetekben, vizsgalatot kezdeményez, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol
intézkedik.

A HEP Forum vezet6jének feladata és felelGssége:

— a HEP IT megvalositidsanak koordinaldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
osszehangolasa, instrualasa),

— a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

— az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok Kkivizsgilasa az onkormanyzat
felel6sével kozosen

— a HEP Férum 0sszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az oOnkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetGi

— felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenlGségre vonatkozd jogi
el6irasokat, biztositsak a diszkriminaciémentes intézményi szolgaltatasokat, a befogad6 és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos
ismereteiket b6vit6 képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

— FelelGsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek annak
megvalositasaban.

— Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt iranyitbinak.
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— Az Onkorméanyzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenlfségi Programban foglaltaknak az intézményiikben tortén6 maradéktalan
érvényestiilésérdl.

Minden, az oOnkorméanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban allo, szamukra
szolgéltatast nyujto fél felel6ssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magéra nézve kotelez6ként kovesse azt,
és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkoz6 passzust a jovGben bele kell foglalni a szerzédésbe.
Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési kotelezettség
alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban &ll6 szereplék ismerjék a HEP-ot, annak
megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a koznevelési intézmények fenntartasa és
miikodtetése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet? - feliilvizsgalat soran
kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Forum megvitatja a
beavatkozasi tevékenységek korrekcigjara, kiegészitésére vonatkozé intézkedési
tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetSk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges valtozas kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 moédon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvalositasahoz.

Az egyenl§ banasmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy megteszi a
sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges valtozas kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 moédon jarulnak hozza a kittizott célok
megvalositasahoz.
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